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Hyvinvointialueilla, kunnilla ja maakuntaliitolla on yhteiset asukkaat
seka asukas- ja asiakaskohtaisesti toteutettaviin palveluihin liittyvid
yhteistyotarpeita. Asukkaiden hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden edistamistad seka muiden hyvinvointialueiden, kuntien
ja maakuntaliiton toiminnallista yhteistyota edellyttavien tehtavien
asianmukaista ja asiakaslahtoista toteuttamista tukevat yhteisesti
asetetut tavoitteet, sovitut menettelytavat ja rakenteet seka

toimiva tiedonkulku. Pohjois-Pohjanmaan kuntien,
hyvinvointialueen ja maakuntaliiton strategisessa
yhteistydsopimuksessa sovitaan puitteet osapuolten valiselle
yhteistydlle. Sopimusluonnos liitteena.

Kuntalain 1 § mukaan kunta edistdd asukkaidensa hyvinvointia ja
alueensa elinvoimaa. Sote-jarjestamislain 6 § mukaan kunnan on
edistettdva asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta. Kunnalla on
ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta silta
osin kuin tdma tehtava kytkeytyy kunnan muihin lakisaateisiin
tehtaviin. Saman lain 7 § mukaan hyvinvointialueen on edistettava
asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta. Hyvinvointialueella on
ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta

siltd osin kuin tdma tehtava kytkeytyy hyvinvointialueen muihin
lakisaateisiin tehtaviin.

Aluekehityslain 2 § mukaan maakuntien liiton tehtavana on edistaa
alueiden kestavaa kehitysta, kasvua ja kilpailukykya, asukkaiden
hyvinvointia ja elinymparistdon laatua.

Lainsdadanto edellyttda kuntia ja hyvinvointialueita toimimaan
yhteistydssa.

Hyvinvointialuelain 14 § mukaan hyvinvointialueen ja sen alueen
kuntien on neuvoteltava vahintdan valtuustokausittain tehtaviensa
hoitamiseen liittyvasta yhteistydsta, tavoitteista ja tydnjaosta.
Neuvottelussa voidaan sopia ainakin yhteistyon edellyttamista
yhteistoimintarakenteista, toimintamalleista seka yhteistyon
edellyttdmasta tiedonkulusta.

Sopimuksella edistetdan osapuolten yhteisty6td maarittelemalla
yhteistyOlle asetetut strategiset tavoitteet, yhteistyon toimeenpanoon
liittyvat rakenteet seka vastuutahot. Strategisesta yhteistyosta
sopiminen luo edellytykset sujuvalle yhteistyodlle seka selkeyttaa
yhteistydta koskevaa vastuunjakoa osapuolten valilla.

Toimivallan peruste: Hallintosaanto 6.1 § Kaupunginhallituksen
tehtavat ja toimivalta, kohta 2
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Paatosehdotus Kaupunginhallitus hyvaksyy Pohjois-Pohjanmaan kuntien,
hyvinvointialueen ja maakuntaliiton strategisen yhteistydsopimuksen.
Sopimuksen allekirjoittaa kaupunginjohtaja.
Kaupunginjohtaja valtuutetaan hyvaksymaan sopimukseen tehtavat
muutokset.

Paatos Hyvaksyttiin.



