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Henkilöstöjohtajalta on kysytty sähköpostilla 13.2.2024 linjausta 
omaehtoisen ammattipätevyyttä lisäävän koulutuksen tukemiseen 
työnantajan toimesta. Esitetty kysymys esitellään tarkemmin kokouksessa. 

 
Kaupungin henkilöstöhallinnon ohjeessa ei oteta kantaa, milloin 
omaehtoinen kouluttautuminen luetaan työnantajan tukemaksi 
koulutukseksi.  
 
 

 Valmistelija/lisätietoja: Marianne Ahamoja, 044 4456 132 
 

 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta linjaa tarkemmin omaehtoisen ja työnantajan tukeman 

koulutuksen välistä rajausta. 
 

Päätös Sovittiin, että pidättäydytään voimassa olevassa henkilöstöhallinnon 
ohjeen mukaisessa linjauksessa. 

 


