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| TOIMINTAKERTOMUKSEN YLEINEN OSA

1.1 Kaupunginjohtajan katsaus

Arvoisat kaupunginvaltuutetut ja kuntalaiset,

Taman tilinpaatdoskatsauksen yhteydessa haluan tuoda esille keskisimpia tapahtumia ja kehityskul-
kuja, jotka ovat vaikuttaneet kaupunkimme toimintaan ja talouteen tilikaudella 2023.

Vuosi 2023 oli ensimmainen Hyvinvointialue Pohteen toimintavuosi. Hyvinvointialueen perustami-
nen nékyi tuloveroprosentin huomattavana laskuna. Samoin kaupungin talousarviossa toimintame-
not ja valtionosuudet pienenivat sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen siirryttyd pois kuntaohjauk-
sesta.

Hyvinvointialueen toiminnan kaynnistyminen johti peruspalvelukuntayhtyma Selanteen toiminnan-
paattymiseen 30.9.2023. Lokakuun alusta lukien talous- ja henkildstohallinnon sek& ymparisto- ja
rakennusvalvonnan palvelut on jarjestetty kaupungin omana toimintana. Haapajarven kaupunki toi-
mii myds isdntdkuntana Karsamaen ja Reisjarven kunnille. Lisdksi yhteistydta tehdaan Pyhajarven
kanssa henkildston lomien jarjestelyisséa seka ostamalla ja myymalla henkildston tybaikaa.

Syksyn 2023 aikana kaytiin neuvotteluja tydllisyysalueen muodostamisesta Oulun etelaiselle alu-
eelle. Neuvotteluja johti Raahen kaupunki ja tavoitteena oli 17 kunnan yhteinen tyéllisyysalue. Neu-
votteluissa ei valitettavasti padsty yhteisymmarrykseen ja tammikuussa 2024 paadyttiin lopulta alu-
een kahtiajakoon niin, ettd Haapajarvi liittyy Raahen tydllisyysalueeseen yhdessa 10 muun kunnan
kanssa.

Haapajarven kaupunki on ollut valtionvarainministerién ohjaamassa arviointimenettelyssa vuodesta
2022 alkaen. Vuonna 2023 tehtiin arviointimenettelyn mukaiset sopeuttamistoimet suunnitellusti.
Ennakoitua suuremmat palkankorotukset, korkomenot ja inflaation vaikutus kuluihin ovat olleet
merkittavia tekijoita talousarvion ylittAmisessa ja niiden johdosta emme saaneet kurottua umpeen
talouden aikaisempien vuosien alijddmaa. On tarkeaa jatkaa talouden tiukkaa seurantaa ja varau-
tua mahdollisiin muutoksiin tulevaisuudessa.

Kaupungin tilinpaatoksen mukainen toimintakate oli noin - 20,9 miljoonaa euroa ( -51,3 M€ 2022).
Rahoitustuotot kehittyivat yleisen markkinatilanteen mukaisesti ja rahoitustuottojen ja -kulujen netto
oli noin -191 000 euroa (-1,3 M€ 2022). Verotulojen mydnteisen kehityksen myéta vuosikate oli kui-
tenkin noin 2,2 miljoonaa euroa. Tilinpaatoksen alijgdma oli noin 23 000 euroa (0,7 M€ 2022). Ali-
jadman kehityssuunta on oikea, mutta se ei riitd kattamaan arviointimenettelyssa vaadittavaa ali-
jadmaa, jonka mukaan 2023 viivan alle olisi pitanyt jaada 442 000 euroa plussaa.

Kaupunki on jatkanut vahvaa investointia ja vuoden 2023 lopulla valmistui terveyskeskuksen laa-
jennusosa. K.J. Stalhbergin koulun rakentaminen eteni suunnitellusti. Lisaksi kaupungin omistama
Haapajarven Vuokratalot Oy investoi Puutalokortteliin sekd Sivakan perusparantamiseen.

Tarked elinvoimainvestointi on Hallan biotalousalueen suunnitelman eteneminen YVA-vaiheeseen.
Alueen maanhankinnat k&ynnistyivat myds vuonna 2023 ja niita jatketaan kiinteistovalittajan avulla
vuonna 2024. Hallan alueelle on yksi tonttivaraus sekd neuvotteluvaiheessa lukuisia muita toimi-
joita. Hallan alueen kehittdminen etenee Nihakin ja Haapajarven Yrityspalveluiden yhteistyona.

Tuulivoimainvestoinneista saatiin joulukuussa paatokseen Pajunperan alueen 14 tuulimyllyn koko-
naisuus. Investointi vahvistaa kaupungin taloutta heti vuoden 2024 alusta kiinteistdverojen kasvun
muodossa. Hakulinkankaan ja Korteperén tuulivoimapuistojen osayleiskaavan laadinta on vireilla.



Kaupungin henkiléstdkehitys on ollut suunnitelman mukaista. Kokonaishenkildomaara on laskenut
edellisesta vuodesta 69 henkildlla. Kaupunkistrategian mukaisesti markkinointia ja viestintaa teke-
maan palkattiin koordinaattori huhtikuussa 2023. Uutena toimena alkoi myds hyvinvointikoordinaat-
torin tehtava, mika mahdollistaa aikaisempaa tehokkaammin HYTE-kannustimen toimintojen kehit-
tdmisen ja sitd myo6ta valtionosuuden kasvattamisen.

Kaupunginjohtaja Juha Uusivirta irtisanoutui virastaan 1.1.2024 alkaen. Uuden kaupunginjohtajan
valintaprosessi vietiin lapi loka-marraskuussa ja kaupunginvaltuusto vahvisti uuden kaupunginjoh-
tajan Jonna Tammisen valinnan marraskuun kokouksessaan.

Lopuksi haluan korostaa, etta vaikka tama tilinpaatos kertoo menneisyydesta, sen tarkein anti on
tulevaisuuden suunta. Jatkamme ty6ta kaupunkimme parhaaksi ja pyrimme luomaan entista kesta-
vampaa tulevaisuutta kaikille asukkaillemme.

Kiitos kaikille viranhaitjoille ja luottamushenkilille osallistumisesta ja tuesta tahan tilinpaatokseen
littyen. Hyvalla yhteisty6lla autamme Haapajarved menestymaan taloudellisesti haastavassa tilan-
teessa myos tulevaisuudessa.

Haapajarvella 20.3.2024
Jonna Tamminen

kaupunginjohtaja



1.2 Yleistietoja

Tilastotietoja

Perustettu 1838
Kauppalaksi 1967
Kaupungiksi 1977

Veroprosentti 9,86 %

Toimintatuotot 8,8

milj.€

Pinta-ala; Toimintamenot
maata790 km? 29,1 milj.€
vetti 24 km?

Elinkeinorakenne

Alkutuotanto
Jalostus
Palvelut

Muut

Valtuutettujen paikkajakauma puolueittain

2005-2008

KOK 3
KESK. 22
VAS 2

PS 0

KD 0
SDP 8
Valitsyhd.

YHT. 35

2009-2012 2013-2016

3 2
16 14
1 1
1 3
6 6

1
27 27

Asukasluku

1997 8482
1998 8429
1999 8300
2000 8236
2001 8179
2002 8148
2003 8083
2004 8013
2005 7888
2006 7848
2007 7846
2008 7771
2009 7715
2010 7638
2011 7609
2012 7641
2013 7616
2014 7479
2015 7440
2016 7331
2017 7251
2018 7149
2019 7012
2020 6899
2021 6803
2022 6688
2023 6556

Ty6ttomyys% 9,5
Ty6évoima 2862

2017-2021 2021-2025

1 5

14 13
3 2
1
8 5
1 1

27 27



Kaupunginvaltuuston jasenet valtuustokaudella 1.8.2021-31.5.2025

Puheenjohtaja Aleksi Valikangas, Kok
aj. 1.8.2021-30.6.2023
| varapuheenjohtaja Esko Peltoniemi, Kesk

aj 1.8.2021-30.6.2023
Il varapuheenjohtaja Vesa Pupultti, val.yhdistys
[l varapuheenjohtaja Teijo Paananen, SDP

Aitto-oja Markku, Kesk
Finnila Harri, Kesk
Hautakangas Risto, Kesk
Hjelm Jukka-Pekka, Kok
Holmstrom Mikko, Kesk
Kananen Unto, Kesk
Kauppinen Katjaana, Kesk
Myllyla Teija, Kesk
Nahkanen Jari, SDP
Nikula Maarit, SDP
Niska Maritta, SDP
Nybacka Kauko, KD
Parttimaa Sinikka, Kesk
Pekonen Jouko, Kesk
Pietikainen Tiina, Kesk
Raisanen Mirjami, Kok
Salomaa Raimo, Kesk
Sikala Katja, Kesk
Tuohineva llmari, PS
Torola Eino, Kok

Vainio Samuel, PS
Vilppola Margareetta, SDP
Vahakangas Tomi, Kok

Lautakuntien puheenjohtajia

Sivistyslautakunnan pj Maarit Nikula, SDP

Teknisen lautakunnan pj Raimo Salomaa, Kesk.
Tarkastuslautakunnan pj Unto Kananen, Kesk.
Keskusvaalilautakunnan pj Osmo Laitila, Kesk.
Ympaéristdlautakunta pj. Jari Nahkanen, SDP (1.10.2023 alkaen)

Kaupunginhallituksen jasenet 1.8.2021-31.5.2025

Puheenjohtaja Nahkanen Jari, SDP

| varapuheenjohtaja Myllyla Teija, Kesk

Il varapuheenjohtaja Hautakangas Risto, Kesk

Jasenet Finnila Harri, Kesk
Niska Maritta, SDP
Parttimaa Sinikka, Kesk
Réaisénen Mirjami, Kok
Tuohineva llmari, PS
Vahakangas Tomi, Kok

Tilivelvolliset

Kaupunginhallitus
Lautakunnat
Kaupunginjohtaja

Talous- ja hallintojohtaja
Paavastuualueiden johtajat

Esko Peltoniemi, Kesk
aj. 1.7.2023-31.5.2025
Aleksi Valikangas, Kok
aj. 1.7.2023-31.5.2025



Kaupunginvaltuuston paatoksia 2023

Kaupunginvaltuusto 16.1.2023

Hyvéaksyttiin hyvinvointisuunnitelman vuosittainen raportti vuodelta 2022

Kaupunginvaltuusto 27.2.2023

Késiteltiin peruspalvelukuntayhtymé Selanteen purkamista ja siihen liittyen perustettiin kaupungille
virkoja ymparistopalveluihin
Hyvéaksyttiin Pyhanet Oy:n kunta-/yritystodistuksellisen luoton takaus

Kaupunginvaltuusto 17.4.2023

Hyvaksyttiin Vuokratalojen Puutalokortteli -hankkeen lainojen omavelkainen takaus seka Sivakan
kerrostalon peruskorjaushankkeen rahoitus

Hyvaskyttiin sijoitussuunnitelma

Hyvaksyttiin Perusplvelukuntayhtyma Selanteen purkamissopimus

Hyvaskyttiin kaavoitukseen liittyvia asiakokonaisuuksia

Kaupunginvaltuusto 12.6.2023

Hyvéaksyttiin vuoden 2022 tilinpaatos ja toimintakertomus

Merkittiin tiedoksi talouskatsaus ajalta 1.1. -31.3.2023

Valittiin ymparistdlautakunnan jasenet Haapajarven kaupungin osalta
Kasiteltiin yksityistie- ja silta-avustuksia

Annettiin lausunto Kopsan kaivoshankkeesta

Kaupunginvaltuusto 25.9.2023

Merkittiin tiedoksi talouskatsaus ajalta 1.1.-30.6.2023
Hyvaksyttiin Kiinteistd Oy Haapajarven Vuokratalojen lainan takausta

Kaupunginvaltuusto 30.10.2023

Kasiteltiin Vestia Oy:n Haapajarven uuden lajittelupihan investoinnin rahoituksen takauspyyntta
Hyvaksyttiin Pyhanet Oy:n kunta-/yritystodistuksellisen luoton takaus

Hyvaskyttiin bioenergiaterminaalin rakentamishankkeen kuntarahoitusosuus ehdollisena
Paatettiin, ettei hyvaksyta tyollisyysalueen muodostamiseksi tehtya ehdotusta

Hyvéaksyttiin PPE Kdokin osakassopimusmuutos

Vahvistettiin ymparistdlautakunnan kokoonpano

Kaupunginvaltuusto 14.11.2023

Hyvéaksyttiin talousarviomuutokset vuodelle 2023
Merkittiin tiedoksi talouskatsaus ajalta 1.1.-30.9.2023
Tuloveroprosentti vahvistettiin vuodelle 2024 (10,2 %)
Kiinteistoprosenttien vahvistaminen vuodelle 2023 seuraavasti
o Yyleinen, rakennukset ja maapohja 1,35%
vakituiset asuinrakennukset 0,75%
muut asuinrakennukset 1,35%
rakentamattomat rakennuspaikat 5,00%
voimalaitokset 3,10%
o Yyleishyodylliset yhteisét 0,30%
Valittiin uudeksi kaupunginjohtajaksi Jonna Tamminen

O O O O

Kaupunginvaltuusto 11.12.2023

Hyvéksyttiin talousarvio vuodelle 2024 ja taloussuunnitelman vuosille 2024-2026
Hyvéksyttiin Haapajarven Vanhainkotiyhdistykselle myonnettava tilapéinen laina
Hyvaksyttiin paivitetty palkkiosaantt



Haapajarven kaupungin hallinto-organisaatio

Kaupunginvaltuusto

Kaupunginhallitus

4 N
Kaupungin joh-

taja/talous- ja hal-

lintojohtaja
\/
Hallintopalvelut Sivistyspalvelut Tekniset palvelut Ympiéristopalvelut
Talous- ja hallin- Rehtori-Sivistys- Tekninen johtaja Ympéristsjohtaja
tojohtaja johtaja

Kuva 1. Haapajarven kaupungin paévastuualueet ja viranhaltijoiden vastuualueet

Kaupunginjohtajan sijaisena sek& kaupungin talouden, hallinnon ja henkiléstéhallinnon jarjestamisesta
vastaa talous- ja hallintojohtaja. Pédavastuualueiden toiminnasta ja maérarahojen kayttamisesta vastaavat
paavastuualueiden johtavat viranhaltijat ylla olevan kaavion mukaisesti. Lukion rehtori hoitaa oman toimensa
ohella my6s sivistysjohtajan tehtavia.

Kaupunginvaltuusto

27 valtuutettua

[ Tarkastuslautakunta
§

4 N
Kaupunginhallitus
/ ‘
r N
Sivistyslautakunta Tekninen lautakunta Ympadristolautakunta
\ J

Kuva 2. Haapajarven kaupungin luottamushenkiléorganisaatio

Ymparistopalvelut siirtyivat kaupungin omaksi toiminnaksi 1.10.2023 alkaen. Ympéristdlautakunta aloitti toi-
mintansa valtuuston vahvistettua sen kokoonpanon kokouksessaan 30.10.2023 § 58.



1.3 Henkilostotilinpaatos 2023

Kasitteita

Henkilostolla tarkoitetaan tassa tilinpaatdksessa paatoimista henkilokuntaa tydllistetyt mukaan lukien. Paa-
toimiseksi katsotaan henkild, jonka tydaika on vahintdén puolet taydesta tydajasta. Henkilostdon kuuluu sekéa
kuukausi- etta tuntipalkkaisia tydntekijoita / viranhaltijoita. Henkilokunnan palvelussuhteet ovat joko pysyvia,
sijaisuuksia tai maaraajan voimassa olevia.

Tiedot henkiléston maarasta ja rakenteesta ovat vuoden viimeisen paivén tilanteen mukaisia. Osa tiedoista,
kuten poissaolo- ja koulutustiedot ovat koko vuodelta.

Henkiloston maara 31.12.2023

Kaupungin henkilokunnan maara oli 31.12.2023 yhteensa 351. Vakinaista henkilokuntaa 198, naisia 159 ja
miehia 39. Koko kaupungin henkilokunnasta toimi méaaraaikaisena, sijaisena tai projekteissa 146 ja tyollis-
tettyind 6 eli yhteensa 152. Luvuista puuttuvat kaupungin kesatyontekijat, joita viime vuonna tyéllistettiin 19.
Henkilostétydvuosia kertyi vuoden 2023 aikana kaikkiaan 311,47, kun mukana laskussa eivat ole kesatyon-
tekijat. Taulukossa 1 on esitetty henkiloston maara koko vuoden aikana. Mukana ovat myds kesatydntekijat
ja lyhytaikaiset sijaiset.

Taulukko 1. Henkildkunnan kokonaismaara 2021-2023

2023 2022 2021
HALLINTO
Vakinaiset 12 6 6
Maaraaikainen 5 0 3
Tyollistetyt 6 8 7
Yhteens& 23 14 16
SIVISTYSTOIMI
Vakinaiset 155 163 163
Sijaiset ja maaraaikaiset 138 151 137
Tyollistetyt 0 0 3
Yhteensa 293 314 303
TEKNINEN TOIMI
Vakinaiset 17 65 66
Sijaiset ja maaraaikaiset 2 24 19
Tyollistetyt 0 2 1
Yhteensé 19 91 86
YMPARISTOPALVELUT
Vakinaiset 14
Sijaiset ja maaraaikaiset 4
Tyollistetyt
Yhteensa 18
Muut 17
Kaikki Yhteensa 370 419 405
HTV yhteensa 315,97 366,59| 361,65




Henkilokunnan ikdrakenne

Henkilékunnan keski-iké on 47,8 vuotta. Henkiléstdsta naisia on 281 (80 %) ja miehia 70 (20 %). Vakinaista
henkilékuntaa on 198, joista miehid 40 (20,2 %) ja naisia 158 (79,8 %).

Henkilostomaara, henkilosto

140
120
100
80
60
40
0 - [ |
10-20 21-30 31-40 41-50 51-60 61-70 71-80
Kuvio 1. Henkildston ikdjakauma 2023.
Ikavuodet 10-20 21-30 31-40 41-50 51-60 61-70 71-80 | Yhteensa
Henkilostomaara 11 33 51 81 121 50 4 351
Prosenttia kaikista 3 9 14 23 35 14 1 100
Henkilostomaara, vakinaiset
s1-70 |
s1c0
aso
3140 |
2030 |
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Kuvio 2. Vakinaisen henkiloston ikajakauma 2023.
Ikdvuodet 20-30| 31-40 41-50| 51-60| 61-70| Yhteensa
Henkiléstémaara 11 26 53 87 21 198
Prosenttia vakinaisista 6 13 24 44 11 100

|



Suurin ikédryhma on alle 51-60 -vuotiaat, joihin kuuluu 121 tydntekijaé eli noin 35 % koko henkildkunnasta ja
44 % vakinaisesta henkildkunnasta.

Henkilokunnan ikdjakauman perusteella on l&hivuosina odotettavissa huomattava maara elakoitymisia. Jo-
kaisen elakditymisen yhteydesséa on aiheellista selvittdéa perusteellisesti ja perustellusti, miten kyseiset tyo-
tehtavét hoidetaan jatkossa. Tama on aiheellista my6s tulevien kansallisten kehityskulkujen johdosta: TE24-
uudistus seka hyte-tydn merkityksen jatkuva vahvistuminen aiheuttaa laajemminkin perusteet miettia, vas-
taavatko henkiléstd ja vastuualuerakenne olemassa olevia ja tulevia tarpeita.

Ikdantyminen

Elakejarjestelm&a on uudistettu useampaan kertaan 2000-luvulla. Henkildstdssa suurimmalla osalla on ela-
keika 63—-68 ikavuoden valilla. Uusilla tyontekijoilla elakeika on aina vahintaan 65 vuotta. Taman hetken ela-
kejarjestelmén mukaan elakkeelle jaadaan viimeistadn 68—70 vuoden ikdisena. Vuonna 1958 syntyneiden
alin eldkeiké on 64 vuotta. Vanhuuselédkeik& nousee vuosittain kolmella kuukaudella. Myés ammatillinen elé-
keik& nousee, mutta henkilokohtainen elakeika sailyy ennallaan. Kaikissa tapauksissa toita voi jatkaa yli ela-
keian ja kerryttaa lisaa elaketta.

Bl Vanhuuselzke [ Taydet tyckyvyttomyyseldkkeat Kuntoutustuki

B Csatyokyvyttomyyseldke Osakuntoutustuki [Jj Verrokki
6 %

5%

4% =

I =
=
I I :
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Vuosi

3%

N
=}
=

[y
0
o

o
o

/0

Kuvio 3. Elékkeiden alkavuus vuosina 2013-2023. Lahde: Kevan avaintidet, Haapajarvi.

Kevan vuonna 2021 tekemé&n ennusteen mukaan seuraavien kymmenen vuoden aikana kunta-alan nykyi-
sista tyontekijoista jaa maassamme elakkeelle [ahes 180 000 henkil6d, miké on kolmasosa taméanhetkisesta
henkildstosta.

-
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Kuvio 4. Elékkeelle siirtyneiden mééara vuosina 2013-2023. Lahde Kevan avaintiedot, Haapajarvi.

Henkilokunnan vaihtuvuus

Vakinaisen henkilokunnan virka-/tyosuhteita paattyi kertomusvuoden aikana yhteensa 26 (1,57 %); seuraa-
vista syista:

- elake 9

- toisen tyOnantajan palvelukseen 2

- muu syy 14

Osaamisen kehittaminen

Ammattitaitoa ja osaamista taydentaviin koulutuksiin osallistui 118 henkil6a (105 v. 2022)
kaikkiaan 244 paivan verran (403 v. 2022). Naiden lyhyiden koulutusten lisaksi 3 henkiloa
(2 v.2021) oli opintovapaalla.

Poissaolot

Koko henkiloston poissaolopéivia kertyi tilinpdatdésvuonna 14 804 (19 375 v. 2022) kalenteripaivaa, mika las-
kennallisena virka-/tydsuhteena on 40,5 (53 v. 2022) virka-/tydsuhdetta. Poissaoloista 41,3 % aiheutui vuo-
silomista, 29,4 % sairaslomista, 17,1 % lakisdateisista vapaista sekd 12,2 % muista poissaoloista. Edellisena
vuonna sairauslomia kaikista poissaoloista oli 26,7 %.

Vuoteen 2022 verrattuna koko henkildkunnan sairauspoissaolot vahenivat, mikali niité tarkastellaan paivien
maéaran mukaisesti: vuonna 2023 sairaspoissaoloja oli 4 346 paivaa, kun niitd vuonna 2022 oli 5 167 paivaa.
Poissaolojen maara on kaikkiaan kuitenkin vahentynyt vuoden 2022 19 375 paivasta 14 804 paivaén vuonna
2023. Tasté johtuen sairauspoissaolojen prosentuaalinen osuus kaikista poissaoloista on noussut vuoteen
2022 verrattuna. Lakisdateiset poissaolot siséltavat mm. perhevapaat, opinto-, ja vuorotteluvapaat. Niiden
maéra vaheni 816 paivaa edelliseen vuoteen verrattuna. Muut poissaolot sisdltavéat kuntoutus-, koulutus- ja
muut poissaolot. Henkil6ston mééra on kasvanut vuoden 2023 aikana Ppky Selanteen talous- ja

12



henkilostohallinnon seka ymparisto- ja rakennuspalvelujen henkildstosta osan siirtyessa Haapajarven kau-
pungin henkiléstoon lokakuun alusta 2023.

MW Sairauspoissaolot ~ mVuosilomat M Lakisdateiset poissaolot E Muut

Kuvio 5: Poissaolot syyn mukaan koko kaupungin henkildstolla 2023.
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Kuvio 6. Poissaolot koko kaupungin henkilésté 2021-2023.

Henkiloston sairastavuus koko henkiloston sekd vakinaisen henkiloston osalta

Henkiléstén sairauspoissaoloja leimaa lyhytaikaisuus. Kaikista poissaoloista 52 % oli lyhytaikaisia poissa-
oloja. Kuitenkin yli 180 péivan mittaiset pitkat poissaolot muodostivat 25 % kaikista sairauspoissaoloista.
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Kuvio 7. Sairauspoissaolojen kestojen suhteelliset maéarat koko henkildstolla.

Sairauspoissaoloja oli yhteensa 4346 paivaa. Edelliseen vuoteen verrattuna sairauspoissaolot véahentyivét
821 paivalla. Sairauslomapdivien maéra / henkild oli keskimaérin 18,4 paivaa koko henkilostolla ja em.
maara vuonna 2022 oli 15,3 péaivaa koko henkildstolla.
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Kuvio 8. Koko kaupungin henkilstdn sairauslomat 2021-2023.

Vakinaisen henkiléston sairauslomat olivat vuonna 2021 yhteensé 5316 paivaa ja vuonna 2022 yhteensé
3874 paivaa. Trendin mukaisesti vuonna 2023 vakinaisen henkildstdn sairauspoissaolojen maara laski yha
edelleen. Yhteensa vakinaisen henkilokunnan sairauspoissaoloja vuonna 2023 oli 3643 paivaa.

Sairauslomapadivien maara / henkild oli 2022 keskimaarin 16,8 padivaa vakinaisella henkildstélla ja vuonna
2021 se oli 29,4 paivaa. Vuonna 2024 sairauspaivien maara poissaolijaa kohti kasvoi 21,2 paivaan. Tama
selittyy poissaolevien vakinaisen henkildston maaran voimakkaalla laskulla edelliseen vuoteen verrattuna.
Kaikkiaan sairauden vuoksi poissaolleiden maara laski 59 henkilda vuoden 2023 aikana.
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Kuvio 9: Vakinaisen henkildston sairauslomat 2021-2023.

Taulukko 2. Henkildstémenot 2022—-2023.

Henkildstémenot 2023 2022
Palkat -11 212 370 -11 762 358
Elakekulut -2 359 593 -2 948 035
Muut sivukulut -461 891 -474 177
Henkil6stokulut yhteenséa -14 033 853 -15 184 570
Luontoisedut -83 939 -98 243
Yhteensa -14 117 792 -15 282 813

Tyoterveyshuolto ja tyokykya yllapitava toiminta

Kaupungilla on ollut tyéterveydenhuollosta sopimus, joka kattaa myds sairaanhoidon. Kaupunki on ostanut
tyoterveydenhuollon palveluja Ppky Selénteeltd ja Ppky Kalliolta. Loppuvuodesta 2022 kaupunki jarjesti kil-
pailutuksen tydterveyshuollon palveluista, koska hyvinvointialueen aloittaminen vuoden 2023 alusta muutti
tilannetta niin, etta hyvinvointialue myy kunnille vain lakiséateisen tydterveyshuollon palveluja. Hyvinvointi-
alueen toiminnan alkamisen jalkeen, 1.1.2023 alkaen, ty6terveyshuollon palveluita on ostettu ensin Poh-
teelta (sopimus irtisanottu toukokuussa 2023) ja taméan jalkeen Mehildiselta suorahankintana, koska kilpailu-
tukseen ei saapunut yhtéakaan tarjousta. Kela maksoi tyéterveydenhuollon korvauksia kaupungille yhteensa
42 499,89 euroa vuonna 2023.

Henkilostoélle on tiedotettu sahkdpostilla ajankohtaisista tydterveyden asioista. Koko henkildston yhteinen tie-
dotuskanava on intra -sivusto, johon kaikki henkilostoa koskevat tiedotus ym. asiat laitetaan néhtaville. Intra -
sivustossa on myds tyohon perehdytysaineistoa, henkilostta koskevia ohjeita ja lomakkeita. Kesélla 2023
aloitettiin intran uudistusty®, joka saadaan paatokseen vuoden 2024 alkupuolella.
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Henkiloston tydhyvinvointia ja virkistaytymista on tuettu Digitaalisella SmartumPlus-palvelulla. Vuoden 2023
alkupuolella yhteistydtoimikunta on pééattanyt tarjota henkiléstélle 100 euron tyéhyvinvointietuuden Smar-
tumPlus -palvelujen kautta, joka korvaa aikaisemmin annetut ilmaiset uimahalliliput ja ilmaisen Jokilatvan
opiston kurssin. SmartumPlus etuudella valikoima on laajempi ja siséltaa myds mm. kulttuuritapahtumat ja
hieronnan. Lisaksi syksylla 2023 palveluvalikoimaan liséttiin mahdollisuus maksaa SmartumPlus-sovelluksen
kautta hammaslaakarikaynteja yksityisilla palveluntuottajilla.

Taman liséksi henkilostolla on mahdollisuus kayttaa kuntosalia veloituksetta kaksi kertaa viikossa, tyéyksi-
koittain jarjestetaan virkistysiltapéiva, koko henkilostdlle jarjestetdan yhteinen virkistysiltapéiva kerran vuo-
dessa ja jouluisin henkildstolle tarjotaan jouluruoka tai jouluruokailuun oikeuttava seteli.

Vuoden 2023 aikana toteutettiin myds tyéhyvinvointikysely. Sen perusteella keskustellaan tydyksikoittain
henkiléstdjohtajan kanssa tydhyvinvoinnista, kyselyn tuloksista seké tydhyvinvoinnin kehittdamisesta.

Yhteisty6toimikunnan kokoontuminen muutettiin vuoden 2023 loppupuoliskolla kuukausittaiseksi jatkuvaksi
keskustelufoorumiksi henkildstbasioissa. Harkinnanvaraista palkattomien virka- ja tydvapaiden periaatteiden
kaytantoa jatkettiin. Kaupungilla on voimassa erilaisiin kuntoutuksiin ja virka-/tydvapaisiin liittyvat periaatteet.
Lisaksi syksyn aikana péivitettiin henkildstohallinnon ohjeita seka palkkiosdantta, joka ulotettiin vuoden 2024
alkupuolella koskemaan myds henkilostdd, joka osallistuu kokoukseen tydtehtéavissa. Varhaisentuen toimin-
tamalli tuli voimaan vuoden 2020 alusta. Tulevan vuoden 2024 aikana henkildstohallinnon ohjeita paivitetaan
yhteistydssa tydsuojeluvaltuutettujen ja tydsuojelupaallikon kanssa.

Kaupunginhenkilostd vaheni vuoden 2023 alusta lukien, kun kuntouttavan tyétoiminnan (3 kpl) ja opiskelija-
huollon (2 kpl) tyontekijat siirtyivat hyvinvointialue Pohteen palvelukseen seké ateria- ja puhtauspalvelujen
(50 kpl) tyontekijat siirtyivat alueelliseen inhouse yhtiéén PPE K6okki Oy:60n.

Kaupungilla on henkildstoa koskettavia voimassa olevia, henkildstén tasa-arvoon, tydoloihin, tydterveyteen
ja -turvallisuuteen ym. liittyvia ohjeita mm.:

- henkiléstéohjelma

- tasa-arvosuunnitelma

- varhaisen tuen toimintamalli

- merkkipaivasaanto

- péaihdeohjelma

- toimintamalli tydpaikkavéakivaltatilanteita varten

- toimintaohje henkisen vékivallan, tydssa kiusaamisen ja syrjinnan estamiseksi
- henkiléston koulutukseen liittyvat periaatteet

- osa-aikaelékkeeseen liittyvat periaatteet

- tybsuojelun toimintaohje

- ohjeet sisailman laatuun liittyvissa ongelmatilanteissa

- nayttbpaatelasien hankinta ohje

- menettelytapaohjeet jos tyontekija sairastuu vuosiloman aikana
- ohje sairauspoissaolotilanteisiin ja tutkimuskaynteihin

- sosiaalisen median ohje

- etatybohje

- henkiléstéhallinnon ohjeita

- liukuva tydaika

Naista henkilstéhallinnon ohjeeseen yhdistettiin vuoden 2023 aikana etatydohje, liukuvan tybajan ohje, kou-
lutusohjeet, henkildstdohjelma, eldkeohjeet seka sairauslomia koskevaa ohjeistusta.
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1.4. TOIMINNAN JA TALOUDEN KEHITYS

Yleinen talouden kehitys

Suomen talous supistui kuluneen vuoden aikana 0,5 %, kun hintojen ja korkojen nousu véhensi kotitalouk-
sien kulutusta seka yksityisia investointeja. Talous oli taantumassa loppuvuoden 2023 eika kuluttajien luotta-
mus omaan tai kotimaiseen talouteen ollut vahvaa vuoden 2023 aikana. Vuoden 2024 aikana inflaation hi-
dastumisen, korkojen laskun ja palkankorotusten odotetaan kuitenkin kaantavan talouden jo kasvuun. Tata
heijastelee myos kuluttajien hieman valoisampi ndkemys omasta ja kotimaisesta taloudesta vuoden 2024
aikana. Korkojen nopea nousu alkoi taittumaan vuoden loppupuoliskolla ja vuodelle 2024 odotetaan useam-
paa ohjauskorkojen laskua. Samaan aikaan osakemarkkinat ovat vilkastuneet vuoden 2023 loppupuolella ja
niiden odotetaan jatkavan vahvoina myos vuoden 2024 aikana.

Kotimaassa energian hintapiikki on jo vaistynyt, mutta asumisen ja palveluiden hinta nousee yha. Inflaation
lasku kuitenkin mahdollistaa korkojen laskun ja sita kautta rakentamisen vilkastumisen. Euroalue, Yhdysval-
lat ja Aasian merkittéavat taloudet kuitenkin kasvoivat vuoden 2023 aikana. Merkittdvimmin Intia, jossa BKT:n
kasvu oli lahes 7 %. My6s euroalueen odotetaan toipuvan ja Yhdysvaltojen pysyvan kasvussa vuoden 2024
aikana. Maailmankauppa toipuu taloutta nopeammin. Tuonti laski vuoden 2023 aikana, mutta nettoviennin
vaikutus tuotantoon oli valtiovarainministerion mukaan selvasti positiivinen.

Taloustilanne nakyi erityisesti rakennusteollisuudessa, jossa asuntorakentaminen hiipui ja jatkaa laskuaan
viela vuonna 2024. Myds ty6llisyysaste notkahti kuluneen vuoden aikana paattyen nousujohteiseksi vuoden
lopulla.

Talla hetkella talouden kehityksen ennakointiin liittyy monia riskitekijoitd kuten maailmanpoliittinen tilanne ja

sen epavarmuus sekd ymparistdon liittyvat epavarmuudet, jotka voivat aiheuttaa talouteen hairidita. Positiivi-
sena riskina talouteen vaikuttanee energiasiirtyma ja sen mukanaan tuomat investoinnit uusiutuviin energia-
muotoihin, kuten tuuli- ja aurinkovoimaan.

Kuntatalous asettui vuoden 2023 aikana kuitenkin tasapainoon. Kuntien taloutta avittivat huomattavat poik-
keuserat seka ns. verohannat aiemmilta vuosilta seké sote-uudistuksesta aiheutuneet kertaerat. Vaikka kun-
takohtaiset tilanteet vaihtelivat paljonkin, kokonaisuutena kuntatalous oli ensimmaista kertaa viiteen vuoteen
tasapainossa. Hyvinvointialueiden toiminnan alkaminen muutti kuntien rahavirtoja voimakkaasti sosiaali- ja
terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamisvastuu siirtyi hyvinvointialueille. Kuntien hyva taloudellinen
tilanne nékyykin nopeasti kasvavissa investointikuluissa, todetaan Kuntaliiton talouskatsauksessa.

(Lahteet: VM syys- ja talvikatsaus 2023, Kuntaliiton talouskatsaus, Kuntaliiton pdaekonomistin kat-
saus13.3.2024 seka OP:n materiaali)

Olennaiset tapahtumat tilikaudella ja sen paattymisen jalkeen

Haapajarven kaupungin toimintaan ja talouteen vaikuttavia asioita on tapahtunut paattyneen tilikauden ai-
kana ja sen jalkeen seuraavasti:

Kaupunginvaltuusto paatti 11.1.2022 arviointimenettelyn toimenpiteisté talouden kuntoon saattamiseksi ja
kokouksessaan 28.2.2022 valtuusto hyvaksyi arviointitybryhman loppuraportin. Samassa kokouksessa
28.2.2022 valtuusto mydnsi Vesikolmio Oy:lle omavelkaisen takauksen lainan vakuudeksi ja p&atti myyda
Karjalahden Kartanon rakennuksen ja siihen liittyvan méaaraalan.

Kesalla 2023 valtiovarainministerit tarkisti hyvinvointialueiden toiminnan alkamisesta johtuen valtionosuuk-
sien ja verotulojen siirtosummia kyselylla kunnille ja hyvinvointialueille. T&méan seurauksena marraskuussa
2023 Haapajarvi sai tietéda valtion osuuksien pienenevéan viela noin miljoonalla eurolla/vuosi ja verotulojenkin
pienenevan vield 0,5 miljoonaa/vuosi. Tasta kaytiin keskustelua valtiovarainministerion kanssa syksylla 2023
ja se huomioitiin talousarviossa 2024.

Syyskuun lopussa 2023 Peruspalvelukuntayhtyma Selénteen toiminta paattyi ja sen jaljella ollut henkilosto
siirtyi Haapajarven ja Pyhajarven henkilokunnaksi. TAman johdosta Haapajéarvelle siirtyi kaikkiaan 23
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tyontekijaa tai viranhaltijaa ns. vanhoina tyontekijoind. Ppky Selénteen viimeinen tilikausi paattyi kuukautta
toiminnan paattymisen jalkeen 31.10.2023. Loppultilitys ja viimeinen tilinp&aatds odottaa talla hetkelld jasne-
kuntien valtuustojen kasittely&.

Kaupunginvaltuusto paatti 17.4.2023 osallistua Vuokratalojen puutalokorttelin rakennushankkeeseen ja Siva-
kan kerrostalon korjaushankkeiseen takaamalla seké antamalla lainoja ja pAdomasijoituksella vuosina 2023
ja 2024.

Lokakuussa valtuusto paatti olla hyvaksymatta Oulun eteléisen tyollisyysalueen muodostamissopimusta.
Neuvottelujen jalkeen sopimus hyvéaksyttiin tammikuussa 2024. Haapajarvi kuuluu taman perusteella Raa-
hen tyollisyysalueeseen vuoden 2025 alusta lukien.

Lokakuun viimeisessa valtuustossa valittiin kaupungille myds uusi kaupunginjohtaja. Jonna Tamminen aloitti
tyonsé 1.1.2024.

Tilikauden paattymisen jalkeen Vaasan hallinto-oikeus antoi ratkaisun Kauhavan ja Haapajéarven vélisessé
kotikuntakorvauskiistassa. Ppky Selanteelta siirtyneen tapauksen ratkaisu ei ole tilinpaatosta laadittaessa
vield lainvoimainen.

Merkittavimmat poikkeamat talousarvioon

Marraskuussa talousarvioon tehtiin huomattava talousarvion muutos. Erityisesti yleishallintoon ja sivistystoi-
meen myonnettiin valtuuston paatoksella (14.11.2023 § 64) yhteensa 478 710 euroa maararahamuutoksia
ennakoituja ylityksia varten. My6s investointeihin mydnnettiin maararahoja ylityksien kattamiseksi. Lisaksi
paatetiin kattaa maararahamuutokset (yht. 2 953 210 euroa) lainalla. Paavastuualueiden talouden toteutu-
maa tarkastellaan jatkossa suhteessa muutettuun talousarvioon.

Yleishallinnolle osoitettiin marraskuussa 243 000 maararahojen lisdysta. Yleishallinnon ulkoiset menot (sis.
vaalit ja tarkastustoimen) kokonaisuudessaan toteutuivat 92,58 % ja tulot toteutuivat 130,31 %. Nettona to-
teutuma oli 89,02 %. Ylitys ei siten toteutunut ennakoidun suuruisena vaan 364 736 euroa ennakoitua pie-
nempana.

Ymparistopalvelut samoin kuin talous- ja henkiléstdhallinnon palvelujen maararahat sisaltyivat yhdeksan en-
simmaisen kuukauden aikana yleishallinnon maararahoihin. Kun yleishallinnon toteutumaan lisataan ympa-
ristépalveluiden kolmen viimeisen kuukauden toiminnan toimintakatteen toteutuma 121 547 euroa, jaadaan
viela 243 189 euroa ennakoidusta talousarvion ylityksesté. Talousarvion alkuperdiseen maararahaan verrat-
tuna ylitys oli 189 euroa.

Kaupunginhallituksen osalta tulot ylittyivat huomattavasti 52,69 % eli 63 023 euroa, henkiléstéhallinnossa
tulot sen sijaan jaivat vain 50,0 %:iin arvioidusta eli 42 500 euroa alle arvioidun. Tyollistdmisen tulot puoles-
taan ylittyivat 75,6 % eli 73 484 euroa. Toimintakulut ylittyivat vain tydllistamisessa, jossa ylitys on 7,6 % el
50 221 euroa ja elinkeinotoiminnassa, jossa ylitys oli 1,9 % eli 11 857 euroa.

Sivistyspalvelujen ulkoiset menot toteutuivat 100,6 % ja tulot toteutuivat 85,5 %. Sivistykselle myonnetty
300 047 maararahalisays ei riittanyt, vaan ylitysta tuli taman lisdksi 95 466 euroa. Toimintakatteessa tulojen
ja menojen yhteisvaikutus nékyy 418 833 euron suuruisena ylityksena. Kun huomioon otetaan talousarvi-
ossa ennakoitujen tulojen alitus, alkuperaiseen talousarvioon verrattuna sivistyksen ylitys nettona on kaikki-
aan -718 880 euroa.

Vastuualueittain sivistyspalvelut toteutuivat seuraavasti: sivistystoimen hallinto tulot alitti arvion 317 846 eu-
rolla. Perusopetuksessa tulot toteutuivat 72,0 %:sti jaadden 278 867 euroa ennakoidusta. Perusopetuksen
menot ylittivat mydnnetyt maararahat 61 909 eurolla. Kun téhan lisatddn myonnetty maararahan lisays yli-
tysta kertyi yhteensa 95 242 euroa. Lukion tulot jaivat alle arvion 17 778 euroa ja menot 17 738 euroa. Va-
paa-ajan koulutus tulot ylittivat arvion 63 589 euroa ja menot 110 854 euroa, miké johti vapaa-ajankoulutuk-
sen maararahojen ylittymiseen 47 264 eurolla. Varhaiskasvatus tulot jaivat alle arvion 66 239 euroa. Kun
menotkin ylittivat talousarvion 304 781 eurolla, muodostui neton alitukseksi 371 021 euroa. Vapaa-aikapalve-
luiden tulot alittivat arvion 24 073 eurolla ja menot 46 495 euroa. Netto jaikin tAman johdosta 22 422 positii-
viseksi.
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Teknisten palvelujen ulkoiset menot toteutuivat 96,8 % ja tulot toteutuivat 87,2 %. Tekniselle ei ennakoidun
mukaan myodnnetty maararahoihin lisdysta. Alkuperaiseen talousarvioon varatut maérarahat olivat riittavat,
mutta tulot arvioitua pienemmat. TAma johti nettotuloksen ylittymiseen 117 697 eurolla. Vastuualueittain tek-
niset palvelut toteutuivat seuraavasti: yhdyskuntatekniikka tulot alittivat arvion 7 040 eurolla ja menot 281
905 euroa. Netto jai siis 274 865 arvioidusta. Kiinteistotoimi ja rakentaminen tulot jaivat 303 254 euroa arvioi-
dusta ja menot ylittivat arvion 89 308 euroa, minka seurauksena netto jai 392 562 negatiiviseksi.

Kayttotalouden kokonaismenot toteutuivat 100,1 % eli yli arvioidun 26 268 euroa ja tulot toteutuivat 94,6 %
eli 267 074 euroa alle arvioidun. Nettona talousarvio ylittyi 293 342 euroa eli nettototeutuma (=toimintakate)
oli 101,42 %.

Investointien maararaha kokonaisuudessaan nettona oli 10 934 775,54 euroa, joka sisélsi 2 474 100 euroa
maérarahojenlisdysta marraskuun valtuuston paatdksen mukaisesti. Investointien toteutuma ol
11 370 552,54 euroa, mika ylitti talousarvion 566 452,54 euroa (105,24 %).

Verotulokertyméa kokonaisuudessaan oli 97,8 % talousarviosta. TAma tarkoittaa, etté verotulot jaivat enna-
koidusta 368 549 euroa joulukuun arvioitua pienemman kertyman johdosta. Valtionosuudet toteutuivat
106,94 % eli 452 895 euroa yli arvioidun. Muiden rahoitustuottojen toteutuminen oli 146,48 % eli 438 809 eu-
roa yli arvioidun. Korkokulut puolestaan olivat 96,64 % eli 30 549 euroa alle arvioidun, muut rahoituskulut
olivat 131,76 % eli 167 909 euroa yli arvioidun. Talousarviomaararahoissa ja tuloarvioissa on mukana talous-
arviomuutokset.

Arvio todennakdisesta tulevasta kehityksesta

Kaupunginvaltuusto sitoutui kuntalain mukaisiin arviointimenettelyn toimenpiteisiin tammi- ja helmikuussa
2022 tehdyilla paatoksillaan. Arviointimenettelyn mukaiset toimenpiteet toteutetaan vuosina 2022-2026. Toi-
menpiteilla kaupungin talous saadaan kestavalle pohjalle ja kaupunki pystyy tarjoamaan asukkailleen laki-
saateiset palvelut. Vuoden 2022 aikana péaatettiin mm. tuulivoiman jatkorakentamisen periaatteista, muutok-
sista sivistyspalvelujen johtamisjarjestelyissa seké kahden kylakoulun lakkauttamisesta. Toimenpiteiden to-
teuttamista jatketaan valtuuston paatbksen mukaisesti.

Kaupungin toimintaan ja taloudelliseen asemaan vaikuttaa huomattavasti hyvinvointialueen perustaminen
vuoden 2023 alusta. Kaupungin toimintakate pieneni merkittavasti sote-palvelujen siirtyessa hyvinvointialu-
eelle. Myos verotulojen ja valtionosuuksien maara pienenee. Hyvinvointialueen perustamisen vaikutukset on
huomioitu kaupungin talousarviossa ja -suunnitelmassa seka arviointimenettelyn raportissa. Sote-palvelujen
siirtyminen hyvinvointialueelle lisd& kaupungin toiminnan ja talouden ennustettavuutta, koska sote-menojen
vuosittaiset vaihtelut ovat merkittavasti vaikuttaneet ja siten vaikeuttaneet kaupungin taloustilannetta. Kau-
pungin rooli suhteessa hyvinvointialueeseen tulee olemaan osaltaan myds asukkaiden edunvalvojana toimi-
minen. Kaupungin on osaltaan seurattava jatkuvasti hyvinvointialueen palvelujen kehittymista ja tarvittaessa
tehtava yhteisty6ta ja edunvalvontaa hyvinvointialueen palvelujen muutoksissa, jotta palvelut vastaavat laa-
dultaan ja maaraltaan asukkaiden tarpeita,

Vuoden 2025 alusta lukien TE-palvelut siirtyvét kuntien tai kuntien muodostamien tydllisyysalueiden jarjesta-
misvastuulle. Vuoden 2023 aikana muutosta valmisteltiin padosin kolmen kaupungin johdolla ja toimesta.
Useat kunnat ja kaupungit, Haapajarvi mukaan lukien, ei kuitenkaan hyvaksynyt tehtya ehdotusta lokakuun
2023 loppuun mennessa, minka johdosta valmistelussa siirryttiin ns. perélautamenettelyyn. Tdmén johdosta
2024 tammikuussa Oulun eteléinen kaavailtu laaja tyéllisyysalue jakautui kahtia. Haapajarvi jatkoi valmiste-
lua Raahen johdolla, kun taas Nivala, Ylivieska, Kalajoki, Merijarvi, Sievi ja Alavieska jatkoivat valmistelua
omana tyollisyysalueenaan. Ty6- ja elinkeinoministerié hyvéksyi tAman jaon helmikuun alussa 2024 ja vuo-
den 2025 alusta Haapajarvi kuuluu Raahen ty6llisyysalueeseen.

Vuodelta 2023 tuli alijgdmaa 23 254,92 euroa. Taseessa oleva kumulatiivinen alijaddma lisaantyi vuoden
2023 tilinpaatoksessa. Kumulatiiviseen alijgdmaan vaikuttavat merkittéavasti kaytosta poistuneiden rakennus-
ten alaskirjaukset vuoden 2021 tilinpaattksessa. Vuosikate tilinpdatdsvuonna oli noin 2,2 miljoonaa euroa ja
poistot 2,3 miljoonaa euroa.

Kaupunki tukee myds omilla talonrakennus- ja kunnallistekniikan investoinneilla paikkakunnan kehittamista.
Hyvinvointikeskuksen laajennuksen rakentaminen alkoi kevaalla 2022 ja tilat valmistuivat vuoden 2023 puo-
lella. K.J. Stahlbergin koulun, keskuskeittion ja likuntatilojen rakentaminen alkoi huhtikuussa 2023.
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Varhaiskasvatuksen kasvavaan hoitotarpeeseen on rakennettu Jukolaan uusia tiloja, ja varatiloina ovat Puis-
tokadulla olevat tilat sek& Tiiton koulun tilat koulutoiminnan paattymisen jalkeen.

Kaupungin on myos jatkettava kehittamistoimia yritysten toimintaedellytysten parantamiseksi eli tonttitarjon-
nassa, toimitilojen rakentamisessa ja elinkeinoneuvonnassa. TAman tavoitteen toteuttamiseksi kaupungin
tulee tarkastella yrityspalveluiden jarjestamista tulevaisuudessa. Haapajarven Yrityspalvelut Oy on toiminut
vuodesta 2016 itsendisena yrityksena ja on syyta selvittaa, halutaanko jatkaa nain vai liittya osaksi Nihakin
toimintaa tulevaisuudessa.

Kaupunki on mukana biolaitos- ja -terminaalihankkeessa, jolla kehitetdan Vaylaviraston kuormausalueen vie-
reen Hallan bioteollisuuden toimintaedellytyksid. Hankekehittdmisté jatketaan Nikahin Green Deal hankkeen
kautta. Hallan alueen maahankintoihin kaytetd&n ulkopuolista kiinteistonvalittajaa. Samalla selvitetdan myods
Ouluntien teollisuusalueen laajentumismahdollisuuksia.

Yritysten toimintaedellytysten parantamisen liséksi on tarkeaa huolehtia asukkaiden tarpeista ja pitaa tontti-
politiikka joustavana. Saviméenpuhdon alueen markkinointiin panostetaan vuoden 2024 aikana ja samalla
valmistaudutaan alueen tonttien suurentamiseen seka yleisen ranta-alueen rakentamiseen alueen asukkaille
seké kaikkia kuntalaisia palvelemaan.

Kaupunki jatkaa suunnitelmallisesti myds kunnallistekniikan investointeja, joista keskeisimmat ovat katujen
peruskorjaukset, joita tehdaan talousarvion ja -suunnitelman mukaisesti. Myds hulevesiverkoston peruskor-
jaus ja rakentaminen yhteistydssa vesiyhtion kanssa on jatkuvaa toimintaa ja se vaatii kummankin osapuo-
len panostusta.

Kaikilla edella mainituilla kehittamistoimenpiteilla on tavoitteena parantaa kuntakuvaa ja luoda edellytyksia
uudelle yritystoiminnalle ja sité kautta uusille tyépaikoille ja tavoitteena on osaltaan kaantaa vaestokehitys
positiiviseksi.
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1.5. KONSERNITARKASTELU

Toiminta

Kaupungin tytaryhtidita ovat Kiinteistd Oy Haapajarven Vuokratalot, Haapajarven Yrityspalvelut Oy, Haapa-
jarven Lamp6 Oy ja Haapajarven Vesi Oy sekad Asunto-osakeyhtié Haapajarven Jukola ja Haapajarven Kei-
lahalli Oy. Tassa luvussa perehdytdan tarkemmin neljan suurimman tytaryhteisén toimintaan vuonna 2023.

Vuokrataloyhtié huolehtii kaupungin vuokra-asunnoista seké niiden rakentamisesta ja kunnossapidosta. Yh-
tiblla on selked ja itsendinen toimiala. Vuokra-asuntotoiminta pystytdan hoitamaan toiminnasta saaduilla
vuokratuloilla, kun asuntojen kayttdaste on riittdvéan korkea.

Kaupunki hoitaa yrityskohtaiset neuvontapalvelut oman tytaryhtion eli yrityspalvelujen toimesta. Lisaksi yri-
tyspalvelut tuottavat yritysten tarvitsemat toimitilapalvelut. Yrityspalveluilla on palveluksessa toimitusjohtajan
liséksi yrityskehittaja.

Kaupunki jatkaa edelleen seutukunnan jasenend ja ostaa vuotuisella jasenmaksulla aluekehityksen ja yritys-
toimijoiden yhteiset hankepalvelut seutukunnalta.

Myds lampo- ja vesiyhtiot ovat itsendisia taloudellisesti ja ne rahoittavat toimintansa paaosin kaytto- ja liitty-
mamaksuilla.

Yhteisend tavoitteena konsernissa on konsernin koko velkamaaran pienentdminen. Kaupunki antaa edel-
leenkin tarvittaessa takauksia tytaryhtididen lainojen vakuudeksi erillisilla valtuuston paatoksilla. Pienehkoja
investointeja yhtididen tulee jatkossakin toteuttaa omilla vakuusjarjestelyilla.

Tytaryhtididen toimintaa esitellaan edelleen luottamushenkilille vuosittain maalis- huhtikuussa valtuuston
iltakoulussa. Riittdvan suurissa asioissa tullaan iltakouluja jarjestamaan erikseen.

Yhtididen hallitusten jasenten valinnassa huomioidaan kuntalain 47 8:n maarays, jonka mukaan hallituksen
kokoonpanossa on otettava huomioon yhteison toimialan edellyttdma riittava talouden ja liikketoiminnan tunte-
mus. Tytaryhtididen toiminnan kehittdmiseksi on laadittu konsernin toiminnan suuntaviivat 2025 asiakirja.
Myo6s konserniohjeet on uusittu.

Yhtididen keskindista yhteisty6ta hallinnollisissa ja muissa toiminnallisissa asioissa kehitetdan jatkuvasti.
Saanndllistd konsernipalaverikaytantoa jatketaan. Kunnallistekniikan rakentamisessa ja kunnossapidossa
seka kiinteisténhuollossa yhteisty6ta lisataan konsernin sisalla.

Toteutuminen: Koko konsernin korollinen velkamaara kasvoi yhteensé n. 3,9 miljoonaa euroa, mika oli asu-
kasta kohden 594,87 euroa. Kaupunki antoi takauksia Vuokratalojen Puutalokortteli rakennusprojektille.

Yhteisten konsernipalaverien pitamista on jatkettu. Tytaryhtiot ovat tehneet yhteisty6ta tarpeellisin osin.
Vuokratalot -yhtié on edistédnyt konsernitavoitteiden toteutumista mm. rakennushankkeiden sek& Koivuhaan
aluekehittamissuunnitelman osalta.

Kiinteist6 Oy Haapajarven Vuokratalot

Tavoitteet ja riskit:

Toimintatavoitteet:

1) kayttdaste yli 95 % (pois lukien purettavat ja peruskorjaukseen menevat kohteet)
2) asukkaiden vaihtuvuus alle 33 %
Toteutuma: tavoitteet toteutuivat. Kayttdaste oli 95,6 % ja vaihtuvuus 29 %.
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Kiinteistdjen kunnossapitoa tehd&an vuokrissa keréattavien vuosikorjaus- ja investointimaararahojen puit-
teissa. Lainarahoituksella tehddan suunnitelmallisesti uudisrakentamista ja peruskorjaustyyppisia korjauksia
kiinteistoihin, jotka kiinteist6jen salkutuksen perusteella ovat pysyvasti pidettavia.

Toteutuma: vuosikorjauksia tehtiin suunnitellusti ja 2022 joulukuussa Vitikantie 5:ssé tapahtuneen vesivahin-
gon laaja korjaus.

Edistetadn esteettomampad asumista kiinteistdjen ja asuntojen muutostdilla. Yhtidssa Euroopan vaikeiden
tapahtumien aiheuttaman voimakkaan rakennuskustannusten nousun takia viivastyneet Vitikantie 17 ja 19
uudisrakennushankkeet seké Kaivokatu 7:ssé peruskorjaushanke toteutetaan, mikali hankkeet saadaan
suunniteltuun kustannusraamiin.

Toteutuma: Vitikantie 17 ja 19 uudisrakennushankkeet lahtivat ara-rahoitteisena kayntiin ja valmistumisaste
oli vuoden lopussa n. 60 %.

Kaivokatu 7 raskas peruskorjaushanke ei saanut ara-rahoitusta hinnan noustessa liilan korkeaksi. Peruskor-
jaus kaynnistyi kevyempana kaupungin rahoituksen turvin. Kunnostustoita tehtiin pddosin omana tyéna. A-
rappu valmistui muuttokuntoon 1.2.2024.

Haapajarven kaupunginvaltuusto on paattanyt Vitikantie 17 ja 19 siirtymisen varalta toissijaiseksi yhtion
hankkeeksi Saviméenpuhdon asuinalueen kehittdmistoimiin liittyvan paritalouudisrakennushankkeen.

Toteutuma: ei ole toteutunut.
Koivuhaassa yhtion aluekehittdmissuunnitelman toteutushanketta jatketaan.

Toteutuma: Alueella tehtiin hankkeeseen liittyvid ulkomaalauksia.

Riskit

Yhtiéssa vireilla olevat uudisrakennus- ja peruskorjaushankkeet voivat siirtya tai jaada toteutumatta viime
aikojen rakennuskustannusten voimakkaan nousun takia. Ara-rahoituksen edellytyksenéa on kohtuullinen ra-
kennuskustannus- ja vuokrataso.

Toteutuma: Puutalokorttelin uudiskohteiden osalta riski ei toteutunut.

Sivakan peruskorjauskohteen osalta riski toteutui Ara-rahoituksen osalta, mutta hanke toteutuu kevyempana.

Yhtién toiminnan suurin riski on negatiivisen vaesténkehityksen aiheuttama kysynnan jatkuva vdheneminen
ja sen vaikutukset kayttdasteeseen, talouteen, yllapitokorjauksiin ja investointeihin.

Toteutuma: on toteutunut. Kayttdaste on loppuvuodesta laskenut. Paikkakunnalla kdynnissa olleet yksityiset
investoinnit ovat paattyneet talté eraa ja vuokra-asuntojen kysynta sen myota heikentynyt.

Koko konsernin yhteinen tavoite eli konsernin koko lainamaéaréan pienentdminen ei toteutunut. Yhtion uudis-
ja peruskorjaushankkeiden rahoitukseen otettavat lainat lisdsivat konsernin velkamaaraa. Kaupunki antoi ta-
kaukset hankkeiden korkotukilainoille.

Haapajarven Yrityspalvelut Oy

Tavoitteet ja riskit:

Haapajarven Yrityspalvelut Oy:n tehtdvana on paikkakunnan elinkeinoelaman ja yritystoiminnan kehittami-
nen antamalla yritysneuvontaa, tuottamalla yrityksille toimitilapalveluja, osallistumalla ja/tai rahoittamalla eri-
laisia kehittamishankkeita seka tuottamalla elinkeinotoimintaa edistavdaa muuta palvelua.

Paikkakunnan kehittamistydssa yhtena tydkaluna on kaksi kertaa vuodessa kokoontuva Tulevaisuus Foo-
rumi. Foorumin jasenet ovat pddosin yrittdjia ja heidan lisédkseen siihen kuuluu kaupunginjohtaja, Yrityspalve-
lun toimitusjohtaja ja hallituksen puheenjohtaja. Forumtydlla liséatédén kaupungin, yrityspalvelujen seka yritta-
jien vélista yhteisty6ta ja etsitdan yhdessa kaupungin elinvoimaisuuden kannalta tarkeitd kehittdmishank-
keita.



Haapajarven tiivis ja kaupunkimainen ydinkeskusta antaa hyvét puitteet kaupanalan yritystoiminnalle. Kau-
punkikuva on uudistunut viimeisten vuosien aikana useiden eri rakennus- ja katuhankkeiden myota merkitta-
vasti, ja rakentamisen toivotaan edelleenkin jatkuvan. Huomiota tulee kiinnittd& myo6s ydinkeskustan muuhun
viihtyvyyteen, kuten esim. viherrakentamiseen, kukkaistutuksiin, rakennusten ja muiden kohteiden valaistuk-
seen seka alueiden yleiseen siisteyteen. Nama kaikki kertovat omaa kieltdan yhteisten asioiden hoidosta ja
siten antavat nakyvan indikaation koko paikkakunnasta.

Fyysisten puitteiden ja nakyvyyden lisaksi paikkakunnan imagoon vaikuttaa yha enemman myos paikkakun-
nan nakyvyys sosiaalisessa mediassa. Tahan viestintdakanavaan tulee myds Yrityspalvelujen panostaa jat-
kossa enemman, yhteistydsséa kaupungin eri toimialasektoreiden kanssa.

Haapajarvelld on tyopaikkoja asukaslukuun verrattuna suhteellisen paljon (n. 40%) ja siit& johtuen myds tyo-
paikkaomavaraisuutemme (103,1 %) on hyva. Taméa yhdessa muun hyvan palvelurakenteen kanssa tulisi
pystyd hyddyntdméaén paremmin myds asukasmarkkinoinnissa.

Edella mainitun liséksi kaupungin kehittdmisessa ja elin- ja pitovoiman turvaamisessa riittda myos muita
haasteita. Valtakunnallisesti jo pitkdan tiedostettu yrittajien elakditymisen suuri maara koskettaa myods yha
useampaa Haapajarvista yritysta ja yrittdjad. Niihin jatkajan [0ytyminen ja olemassa olevien palvelujen sailyt-
taminen vaatii vuosi vuodelta enemman tydpanosta.

Ydinkeskustan liséksi Yrityspalvelujen tavoitteena on saada lisaa toimijoita Ouluntien ja Hallan teollisuusalu-
eille. Edellda mainittujen alueiden kehittymista pyritdan vauhdittamaan kaynnisséa olevilla maahankinnoilla,
YVA-menettelylld, kaavoituksella ja infrarakentamisella. Tavoitteena on saada alueelle uusiutuvan energian,
kiertotalouden ja kestavan kehityksen aloilla toimivia yrityksia ja tyopaikkoja.

Em. tavoitteiden liséksi Yrityspalvelujen tulee pystya tarjoamaan yrityksille toimitiloja seka lyhyella etta pit-
kalla aikajanteella ja myds siten edistaa paikkakunnalla jo olevien, tdnne syntyvien ja tanne siirtyvien yritys-
ten toimintaedellytyksia.

Riskit
Paikkakunnan kehittdminen toimitiloja hallinnoimalla aiheuttaa toimitiloihin liittyvan taloudellisen riskin.

Tulipalon tai muun &killisen vahingon lisaksi riskit voivat aiheutua my®6s tilanteista, joissa yritystoimintaa var-
ten rakennetut tilat jaavat tyhjiksi.

Omaisuusvahinkojen varalta yritykselld on vakuutukset, mutta tilojen "tyhjillaan oloon” ei ole olemassa jarke-
vaa vakuutusturvaa.

Toteutuminen:

Vuoden aikana tehtiin 1ahes 300 yrityskontaktia (yrityksen perustamisneuvottelut, yhteydenotot, neuvonta-
tyot, kehittamiskeskustelut), avustettiin yrityksia erilaisissa kehittdmishankkeissa (25 kpl), ohjattiin paikkakun-
nan yrityksia seutukunnan kehittamisyhtio Nihakin yrityskehityshankkeisiin ja jarjestettiin 30 erilaista yrityk-
sille ja yleisdlle suunnattua tilaisuutta tai tapahtumaa.

Tulevaisuusfoorumi kokoontui poikkeuksellisesti vain kerran toimintavuoden aikana.

Yrityspalvelut on ollut mukana monissa ydinkeskustan viihtyvyytta edistavissa toimenpiteissa. Niistd esimerk-
keind keskustaa koristavat katuvalomainokset/-viirit, joulunajan kausivalaistus ydinkeskustan kaduilla seka
kauppatorilla, torialueen elavéittdminen ja vetovoimaisuuden lisdaminen erilaisilla koristeilla ja informatiivi-
silla viitoituksilla.

Yrityspalvelut tekee vuosittain merkittdvéan maaréan kuntamainontaa eri foorumeissa, alustoissa ja medioissa
seka jarjestaa erilaisia tapahtumia ja tempauksia, jotka edistavat paikkakunnan nékyvyytta.

Vuoden aikana selviteltiin useita teollisuusrakennushankkeita. Neuvottelut aloitettiin useamman eri yrityksen
kanssa seka laajennus- etta uudisrakennushankkeista, ja selviteltin myds uuden vastaanottohallin rakenta-
mista Ouluntien teollisuusalueelle.
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Vuoden aikana kaynnistettiin Ouluntien - ja Hallan teollisuusalueen YVA-menettely ja kaavoitus hankkeet.

Haapajarven Lampo6 Oy

Tavoitteet ja riskit:

Haapajarven Lamp6 Oy tuottaa asiakkailleen kaukolamp®é uusiutuvalla energialla ja CO2 vapaasti. Kauko-
[Ampo tuotetaan lahes kokonaan Haapajarven teollisuuslaitoksilta saatavilla polttoaineilla. Talla hetkellda Haa-
pajarven Lampd Oy on edullisin kaukolammon energiantuottaja koko maan mittapuitteissa.

Tavoitteena on, ettd kaukolammon hinta on kaikissa kuluttajaryhmissa kilpailukykyisimpien joukossa, seka
valtakunnallisesti ja my6s Haapajarvella muihin lammitysmuotoihin verrattuna. Tavoitteena on myds kehittaa
Haapajarvella bioenergia- ja biotuotetaloutta.

Uuden Biohybridilaitoksen valmistuttua keskitytdén tulevaisuudessa uusiin monimuotoiseen CO2 vapaisiin
energian tuotantoihin, joihin kuuluu lampopumput, aurinkoenergia ja ehka tulevaisuudessa tuulivoimakin.
Verkoston laajentamista jatketaan kaava-alueella kannattavilta osin. Verkostoa saneerataan ns. sairaalan-
rungon osalta. Lisaksi tarjotaan myds "kaukokylmaa” asiakkaille niissa kohteissa missa se on jarkevaa to-
teuttaa.

Uuden paakattilan valmistumisen my6ta perustoiminnat muuttuvat energian tuotannossa. Uusi varautumis-
suunnitelma valmistuu vuonna 2024. Varautumissuunnitelma tehdaan, kun uusi biohybridilaitos on kaytdssa
ja toiminta on vakiintunut energiantuotannon osalta. Varautumissuunnitelman valmistuttua katsotaan kau-
pungin kanssa mité se tarkoittaa tarkemmin kaupungin oman varautumissuunnitelman kannalta.

Toteutuminen: LAmpd -yhtidn energian hinta on saatu pidettya ennallaan ja jatkossakin yhtidssa tehdaan
toité sen eteen, ettd Haapajarven Lamp6 Oy olisi yksi Suomen edullisimmista kaukolampdyhtidista. Uusi
Biohybridilaitos on ollut nyt kolme vuotta kayttssa ja 2023 investointina ORC-laitokseen, jolla tuotetaan oma-
kayttosahkoa laitokseen, télla investoinnilla parannetaan energiatehokkuutta ja néin ollen kaukolam-
monenergia hinta saadaan pidettyd maltillisena. ORC-laitos oli laatuaan ensimmainen suomessa.

Verkostoa on rakennettu uusien liittyjien osalta. Terveyskeskukselle menevan kaukolampdérungon sanee-
raus on aloitettu vuonna 2022 ja se saatettiin loppuun 2023 kesalla.

Varaussuunnitelman tekeminen on viela kesken ja sen tyostamisté jatketaan edelleen.

Haapajarven Vesi Oy

Tavoitteet ja riskit:

Haapajarven Vesi Oy:n tavoitteet ovat seuraavat:

- asiakkaille myytavan veden mikrobiologinen laatu tayttaa jatkuvasti viranomaisten talousveden laa-
dulle asettamat normit

- veden laadusta ei tule asiakasvalituksia

- veden paine on riittdvan korkea kaikilla verkoston osilla

- jatevesiverkoston vuotovesimaaréa on korkeintaan 50 prosenttia jateveden puhdistamolle toimitetta-
vasta jatevedestd

- yhtion tilinp&déatoksen tulos varsinaisen liilketoiminnan osalta ei ole tappiollinen

- jatketaan tehdyn selvityksen pohjalta yhteistytssa kaupungin kanssa jatevesiverkoston vuotovesien
vahentamista.

- verkostojen saneeraus

Arvio yhtion riskeista on koottu Vesihuollon valmiussuunnitelmaan. Suurimmat riskit ovat vaikea hairitilanne,
suuronnettomuus ja poikkeusolot. Riskeihin varaudutaan mm. verkostojen saneerauksella seka kaukoval-
vonnan ja —ohjauksen kehittamisella sek& henkildston ammattitaidon kehittamisella. Liséksi kiinnitetdén huo-
miota mahdollisissa héirittilanteissa yhteistydhon terveysviranomaisten, Haapajarven kaupungin ja alueen
muiden vesihuollon organisaatioiden seka yksityisten toimijoiden kanssa. My6s viestintdad mahdollisissa

24



kriisitilanteissa pyritd&n tehostamaan.

Toteutuminen: Haapajéarven Vesi Oy:n tavoitteet pddosin toteutuivat, saneerausten osalta automaatiota- ja
verkostoa uusittiin kattavasti. Talouden osalta tuli tappiollinen vuosi johtuen suurista jatevedenpuhdistuskus-
tannuksista ja investointim&arista. Tulevaisuuden suurimman taloudellisen riskin muodostaa vaestomaaran
vahenemisen aiheuttama vedenkulutuksen aleneminen seka saéatilojen suuret muutokset, jotka aiheuttavat
mm. suuria kesatulvia.

Arvio konsernin todennakdisesta tulevasta kehityksesta

Haapajarven kaupunkikonsernin yhtididen toimintaan vaikuttaa paikkakunnan yleinen kehitys. Vaestokehitys
seka liike-, teollisuus- ja omakotirakentaminen heijastuvat suoraan yhtididenkin toiminnan kehitykseen.

Yrityspalvelujen toimialaan kuuluvat elinkeino- ja yritysneuvontapalvelut, joilla kehitetdan osaltaan paikka-
kunnan yritysten palveluja ja siten yritystoiminnan kehittymisen kautta luodaan uusia tydpaikkoja paikkakun-
nalle. Kaupunki tulee selvittamaan vuoden 2024 aikana yrityspalveluiden jarjestamistavan tuleville vuosille.
Toimitilapalveluja tarjotaan edelleen niin tuotannollisille kuin palveluyrityksillekin. Ouluntien uudella teolli-
suusalueella on hyvia tontteja erikokoisille yrityksille. Yrityspalvelut ovat mukana aktiivisesti myés Hallan bio-
teollisuusalueen suunnittelussa. Pitkan aikavalin strategisena toimintana tehdyt maa-alueiden hankinnat luo-
vat pohjaa mahdollisille uusille isommillekin tuotannollisille yrityksille. Kaupunki jatkaa maanhankintaa Hallan
bioteollisuusalueen léhialueilta sek& Ouluntien teollisuusalueella.

Vuokratalojen asuntojen kayttdaste on pitkallisten kehittamistoimien jalkeen saatu korkeaksi. Kiinteistokan-
taa kehitetddn my0os jatkossa asukastarpeet ja kysyntatilanne huomioiden. Vuokra-asumisen yleinen trendi
eli perheasuntotarpeen vaheneminen seké pienruokakunnille ja ikédéantyneille soveltuvien asuntojen kasvava
tarve vaikuttaa nyt ja tulevaisuudessa myos Haapajarvella. Hyvan vuokrausasteen yllapitoa haastaa osal-
taan paikkakunnan vaestén vaheneminen.

Vuokratalojen suunnitelma Vitikanpuiston ympariston ikaystavallinen alueesta on edennyt Puutalokorttelin
valmistumisen myo6ta ja on tarke&dé saattaa alueen katu- ja viherpalvelut vastaamaan asukkaiden tarpeita.
Alue on Haapajarven ensimmainen yhteisoéllinen asuinalue ja alue kiinnostaa myos valtakunnallisesti, silla
pienissd kaupungeissa yhteisélliset asuinalueet eivat vield ole kovin suuressa roolissa.

Vuokratalojen ja kaupungin laatiman vuokra-asuntojen kehittdmissuunnitelman toteutusaste on hyva ja toi-
menpiteita jatketaan ja tavoitteita edistetddn tulevinakin vuosina. Kiinteistokannassa peruskorjaustyyppisten,
tekniikan ikdantymiseen liittyvien korjaustdiden osuus tulee lisdantymaan. Asuntojen peruskunnostuksia teh-
daan jatkuvasti.

Kaupunki tulee selvittamaan vuoden 2024 aikana koko kiinteistdkannan osalta mahdollisen kiinteistd osake-
yhtién perustamista. Yhtidittdminen on ajankohtaista sote-kiinteistdjen osalta ja samalla on syyté tarkastella
Vuokratalo Oy:n tulevaisuutta osana tata yhtiota.

Lampo- ja vesiyhtididen toimintojen perusta ja asiakaskunta pysyvat paaosin nykyisellaan, mutta elinkeino-
jen kehittamistyolla on tavoitteena lisata yritysten ja tydpaikkojen maaraa. Mahdollisesti lisdantyva rakenta-
minen heijastuu kummankin yhtién toimintaan lammon ja veden kulutuksen lisdantymisena ja verkoston laa-
jentumisena. Kaupungin ja tytaryhtididen yhteistyon tiivistamista kunnallistekniikan rakentamisessa ja kun-
nossapidossa seka talous- ja henkildstohallinnon tukipalveluissa selvitetaan edelleen ja tavoitteena on toi-
minnan tehostaminen nykyisesta.
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1.6 Sisainen valvonta ja riskienhallinta

Kaupunginhallitus on hyvaksynyt sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeen alkuvuodesta 2021. Ohjeen
mukaan sisdinen valvonta tahtaa erilaisten riskien kokonaisvaltaiseen hallintaan. Riskienkartoituksessa kay-
daan lapi kaikki riskilajit ja kartoitetaan niiden suuruus ja todennakoisyys seka selvitetaan tarvittavat toimen-
piteet riskin vahentamiseksi. Riskienkartoitusta tehddan paavastuualueittain ja siitd tehdaén vuosittain sisai-
sen valvonnan ja riskienhallinnan yhteenveto, joka viedaén tiedoksi kaupunginhallitukselle.

Kaupunginvaltuusto asettaa toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet pdavastuualueille vuosittain talousarvi-
ossa. Tavoitteiden toteutumisesta raportoidaan osavuosikatsauksissa. Tilinpaatoksessé arvioidaan kaupun-
gin toimintaymparistta ja sen riskeja osana tilinpaatosté ja toimintakertomusta. P&avastuualueiden johtajat
tekevat jatkuvaa sisdistéa valvontaa ja dokumentoivat sitd. Kaupunginjohtaja tekee yhteenvedon siséisen val-
vonnan ja riskienhallinnan toteutumisesta vuosittain kaupunginhallitukselle.

Kaupungin nakdkulmasta riskeja ovat esimerkiksi toimintaymparistén muutokset, kuten hyvinvointialueen toi-
minnan alkaminen ja TE24-uudistus, jotka molemmat vaikuttavat sekd kunnan tehtavien laajuuteen etta ra-
hoitukseen. Myds rahoitusmarkkinoiden tapahtumat kuten vuoden 2023 aikana tapahtunut korkojen nousu
aiheuttavat rahoitukseen liittyvia taloudellisia riskeja. Myds nopea hintojen kohoaminen, joka alkoi jo vuoden
2022 puolella, mutta jatkui vield vuoden 2023 aikana on realisoitunut riski, joka on vaikuttanut kaupungin toi-
mintaan seka tavara- ja palveluhankintojen hintoihin. Maailmanpoliittinen tilanne on aiheuttanut vuoden 2023
aikana myos tietoturvallisuuteen kohdistuvia riskeja aktivoimalla kyberiskuja ja -tiedustelua.

Naihin riskeihin kaupunki on varautunut seké omalla toiminnallaan etté yhteistydkumppaneiden kanssa va-
kuuttamalla, tiedottamalla seka kouluttamalla henkilostoaan. Sisdilmaongelmien riskeihin on reagoitu raken-
tamalla uusia tiloja, remontoimalla, mikali se on ollut mahdollista sek& hankkimalla vaistotiloja.

Talousarvion mukaisten maararahojen ylitykset ja saastot on selvitetty toimintakertomuksessa. Paavastuu-
alueittain tarkasteltuna maararahat ylittyivat nettona sivistyspalveluissa 418 833 euroa ja teknisissa palve-
luissa 117 697 euroa. Hallintopalveluissa syntyi kokonaisuutena nettona saastéa 364 736 euroa ja 243 189
euroa, kun mukaan lasketaan myds ymparistépalvelujen kolmen viimeisen kuukauden tulos. Kokonaisuutena
kaikkien paavastuualueiden kayttétalouden toimintakatteessa tuli nettoylitysta 293 342 euroa (1,4 %). Verrat-
tuna edellisen vuoden lukuihin, joista on poistettu Ppky Selanteen sote-palvelujen osuus, toimintakate on
kasvanut 546 395 euroa.

Vakuutukset on kilpailutettu yhtd aikaa Ppky Selanteen vakuutusten kilpailutusten kanssa. Kaupungin vakuu-
tukset hoitaa Pohjola Vakuutus. Kaupungin kiinteistjen valvonta on asianmukaisella tasolla.

Korot ovat pitkdan kestaneen alhaisen tason jalkeen lahteneet nopeasti nousuun, joten lainojen korkokulut
ovat nousseet. Kayttssa olevilla korkosuojausinstrumenteilla on kuitenkin varauduttu korkoriskeihin. Kay-
tossa on kaksi tiettyyn lainaan otettua korkosuojausta, jotka paattyvat vuosina 2023 ja 2030 seka vuoden
2019 alussa voimaan tullut 5 miljoonan euron ns. tasesuojaus, joka on tehty 10 vuodeksi. Korkoriskeihin on
varauduttu myds ottamalla pitk&aikaista talousarviolainaa kiintedkorkoisena.

Vuoden 2022 kevaalla alkanut Ukrainan sota ja sen seurauksena hintojen voimakas nousu ja inflaation
kasvu ovat heilauttaneet rahoitusmarkkinoita hurjaan syoksyyn alaspéin. Kehitys on kuitenkin korjaantunut
vuoden 2023 aikana vakiintuen uudelle tasolleen loppuvuodesta. Vuoden 2024 aikana odotetaan jopa use-
ampaa korkojen laskua.

Kayttbomaisuuden myyntivoittoja maa-alueiden myynneisté tuli 132 166,37 euroa ja myyntitappioita 9 994,90
euroa vuoden 2023 aikana.

Kaupungilla on kiinteistdja, joiden kéytodn ja toiminnan jatkuvuus on epavarmaa tai toiminta on jo ko. kiinteis-
tossa loppunut. Kaupunginvaltuusto hyvaksyi vuoden 2020 lopulla poistosuunnitelman muutoksen, jossa
muutamien kiinteistdjen (vanha uimahalli, hotelli-ravintola, terveyskeskuksen vanha puoli ja paivakoti Satu-
laakso) poistosuunnitelmaa nopeutettiin kymmeneen vuoteen ja K.J. Stahlbergin koulun osalta viiteen vuo-
teen. Vuoden 2021 tilinpaatoksessa on alas kirjattu K.J. Stahlbergin vanhan koulun tasearvo, samoin vanha
uimahalli-hotelli-ravintola -kiinteiston tasearvo, Karjalahden Kartanon tasearvo ja terveyskeskuksen vanhim-
man osan tasearvo osittain. Karjalahden kartano ja Kukkaniemi on myyty vuoden 2022 alussa.
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Kaupungilla on kéytéssa asiakirjanhallintaohjelmistoon liittyva sopimuksenhallintajarjestelma, jolla voidaan
seurata mm. sopimusten voimassaolon péattymista. Vanhojen sopimusten tallentaminen sopimuksenhallin-
tajarjestelméaén on osittain viela kesken.

Sisaisen valvonnan ohjeen mukaisesti kaupunginjohtaja voi maarata paavastuualueen ulkopuolisen henkilén
suorittamaan sisaista tarkastusta. Kuluneena vuonna sisaista tarkastajaa ei ole maaréatty.

Valtiovarainministerié on maarannyt Haapajarven kaupungin arviointimenettelyyn taseessa olevien kumulatii-
visten alijgdmien vuoksi. Alkuvuodesta 2022 kaupunginvaltuusto hyvéksyi toimenpideohjelman, jolla kaupun-
gin talous saadaan tasapainoon eikd kuntajakoselvitysta tarvitse aloittaa. Vuoden 2022 toimenpiteisté suurin
osa on toteutunut. Vuoden 2023 toimenpiteet toteutuivat kokonaisuudessaan ja vuodelle 2024 on suunniteltu
arviointimenettelyssé sovittujen toimien liséksi muita toimia, joilla tasapainotetaan 2023 syksylla tietoon tul-
leita hyvinvointialueiden toiminnan alkamisesta aiheutuvia tulojen leikkauksia.

Taloudellisten riskien toteutuminen ja niihin varautuminen toteutuu arviointimenettelyyn kuuluvalla toimenpi-
teiden toteutuksen vuosittaisella seurannalla. Myds valtionvarainministerié seuraa arviointimenettelyssa paa-
tettyjen toimenpiteiden toteutumista.

Ppky Selanteen toiminta paattyi 30.9.2023 ja henkilosto siirtyi Haapajarven ja Pyhgjarven kaupunkien henki-
I6kuntaan. Tasta johtuen tilinpaatokset 2022 ja 2023 eivat nailta osin ole taysin vertailukelpoisia. Ppky Selan-
teen purkamisen valmistelu on aloitettu lokakuussa 2023 tilinpaatoksen ja loppuselvityksen laatimisella. Ne
tulevat jasenkuntien valtuustoihin tarkastuslautakuntien lausuntojen jalkeen alkuvuodesta 2024.

27



1.7 Konsernijohdon selonteko konsernivalvonnan jarjestamisesta
vuonna 2023

1. Konsernin toiminnan ohjaus ja vastuunjako

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi kevaalla 2022 uuden kaupunki-, konserni- ja elinkeinostrategian. Kaupungin-
valtuusto on hyvéaksynyt joulukuussa 2018 kaupungin konsernin suuntaviivat 2025 ja konserniohjeet. Kau-
punginjohtaja vastaa operatiivisesta johtamisesta kaupungin osalta ja seuraa omistajapolitikan seka konser-
nin tavoitteiden toteutumista.

Kaupunginvaltuusto valitsee kuntayhtymien valtuustojen ja kuntayhtyméakokousten jasenet ja varajasenet
toimikautensa alussa. Kuntayhtymien valtuustot valitsevat kuntayhtymien hallitukset.

Kaupunginhallitus valitsee tytar- ja osakkuusyhtididen yhtitkokousedustajat. Yhtididen hallituksen jasenet
valitaan yhtididen yhtiokokouksissa.

Tiedonkulku suurimmista tytaryhtidista omistajalle vaihtelee yhtididen valilla. Kaupunginhallitus on ohjeista-
nut yhtiokokousedustajaa ja sen lisaksi on jarjestetty kaupunginvaltuuston iltakoulu neljan suurimman tytar-
yhtion (Haapajarven Yrityspalvelut Oy, Haapajarven Lamp6 Oy, Haapajarven Vesi Oy ja Kiinteisté Oy Haa-
pajarven Vuokratalot) toiminnasta, seka yhtididen hallitusten kokousten esityslistat on toimitettu kaupungin-
johtajalle.

Neljdssa suurimmassa tytaryhtiossa toimii tilintarkastajana kaupungin tilitarkastaja.

2. Ohjeiden anto kaupungin edustajille tytaryhteisdissa

Kaupunginhallitus on ohjeistanut kirjallisesti kaikkien suurimpien tytaryhtididen (Haapajarven Lamp6 Oy,
Haapajarven Vesi Oy, Kiinteisté Oy Haapajarven Vuokratalot ja Haapajarven Yrityspalvelut Oy) yhtiokokous-
edustajaa kokouksessaan 11.4.2023. Muiden yhteistjen yhtidkokous- ja muiden kokousten edustajia on kau-
punginjohtaja ohjeistanut suullisesti.

Paasaantoisesti suurimpien tytaryhtididen hallitusten jasenet ovat kaupunginhallituksen jasenia.

Ohjeiden antamista on syyta jatkossa tarkentaa ja kehittaa.

3. Konsernitavoitteiden asettamista ja toteutumista koskeva arviointi

Konserniohjeiden mukaisesti talousarviossa ja toimintasuunnitelmassa on hyvaksytty suurimpien tytaryhtioi-
den toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet.

Tavoitteiden toteutumisesta on raportoitu toimintakertomuksen kohdassa konsernitarkastelu. Kaikki nelja
suurinta tytaryhtiota ovat raportoineet tavoitteiden ja riskien toteutumisesta kaupungille.

Tytaryhtididen toimintaedellytysten turvaaminen on tarkeaa ja kaupunki tulee laatimaan omistajaochjausstra-
tegian kaikille tytaryhtidille vuoden 2024 aikana.

4. Tytaryhteisojen toiminnan tuloksellisuuden ja taloudellisen aseman seuranta, analysointi
jaraportointi

Neljan suurimman tytéryhtion osalta toiminnan tuloksellisuuden ja taloudellisen aseman seuranta, analysointi
ja raportointi tapahtuu edella olevien kohtien mukaisesti. Vuonna 2013 on ryhdytty pitdmaan saannéllisia
konsernipalavereita, joissa kdaydaan lapi myds yhtididen talouteen ja toimintaan liittyvia kehittamisasioita.
Naiden palavereiden pitoa on jatkettu ja palaverikaytantdja tullaan kehittdmaéan vuoden 2024 aikana.
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Muiden yhtididen ja kuntayhtymien osalta seuranta ja raportointi on ollut vahaista ja tatéa on myos syytéa kehit-
taa jatkossa.

5. Keskitettyjen konsernitoimintojen kaytto
Konserniohjeiden mukaan konsernin hankinnat pyritaan kilpailuttamaan yhtena kokonaisuutena.

Yhtiét huomioivat toiminnassaan kaupungin vastaavan toiminnan ja yhteisty6ta harjoitetaan aina kun se on
mabhdollista. Esimerkiksi suurimpien palvelujen ja tarvikkeiden hankinnassa jarjestetdan yhteisia kilpailutuk-
sia.

Yhti6ét vastaavat omasta tiedotustoiminnastaan. Konsernia koskevasta tiedotustoiminnasta vastaa kaupun-
ginjohtaja. Yhtidilla ja kaupungilla on yhteinen viestinta- ja markkinointihenkilo ja hanen tydnkuvaa tullaan
kehittdmaan vuoden 2024 aikana vastaamaan paremmin koko konsernin tavoitteita.

Yhtiét noudattavat toiminnassaan kaupungin henkildstopolitikan periaatteita. Henkiléstdhankinnassa otetaan
huomioon konsernin sisdiset henkiléston siirtotarpeet. Osa yhtidista on jdsenena Kuntatydnantajat KT:ssa ja
Kuntien eldkevakuutuksessa.

Kaupunki on mydntanyt omavelkaisia takauksia tytaryhtididen lainoille.

Yhteisia kilpailutuksia ja yhteisty6ta on jarjestetty kaupungin ja Kiinteistd Oy Haapajarven Vuokratalojen kes-
ken sdhkénhankinnassa ja kiinteiston- ja ulkoalueiden hoidossa. Yhteisty6ta on tehty myds kiinteistéjen kun-
nossapidossa ja siivouksessa seka kuljetuksissa, rakennuttamisasioissa ja toimistopalveluissa.

6. Riskienhallintajarjestelmien toimivuus tytaryhteisdissa

Haapajarven Yrityspalvelut Oy:n toimitilojen omistussuhteissa ei ole tapahtunut muutoksia vuoden aikana.
Sepéankujan hallissa on vuokralaisena uusi yrittja, joka on vuokrannut tilan kokonaisuudessaan.

Liikekeskus Stoolperista on lokakuun alusta 2019 alkaen jaanyt tyhjilleen n. 140 m2:n myymalatila, joka on
Haapajarven Yrityspalveluilla vuokralla oleva tila. Tasta on syntynyt siis vuokratappiota. Syksysta 2020 ke-
vaaseen 2021 kaupunki on vuokrannut ko. tilaa kuvaamataidon opetukseen. Vuoden 2021 syksylla ko. tiloi-
hin tuli Nihak ry:n VauHaus! -toimintaa.

Kiinteistd Oy Haapajarven Vuokratalojen asuntojen kayttdaste on vuonna 2023 ollut 95,6 % (97,5 % ed.
vuonna). Paikkakunnan vaestonkehitys oli edelleen aleneva ja saattaa vaikuttaa kayttbasteeseen negatiivi-
sesti. Kiinteistbautomaatio on rakennettu kaikkiin kohteisiin.

Haapajarven Lampd Oy on hintatasoltaan pysynyt edelleen Suomen edullisimpana kaukolampdyhtiéna. Sen
eteen tehdaan toita, ettd hinta pysyy edullisena uudesta laitosinvestoinnista huolimatta. Varautumissuunni-
telman tekeminen jatkuu.

Haapajarven Vesi Oy on paaosin saavuttanut tavoitteensa.

7. Riskienhallinnan kehittdminen
Valtuustokauden 2021-2025 Kaupunki-, konserni- ja elinkeinostrategia hyvaksyttiin kevaalla 2022.

Valtiovarainministerié on maarannyt Haapajarven kaupungin arviointimenettelyyn taseessa olevien kumulatii-
visten alijaddmien vuoksi. Syksyn 2021 aikana kaupungilla on tehty toimenpideohjelma, jolla kaupungin talous
saadaan tasapainoon eika kuntajakoselvitysta tarvitse aloittaa. Toimenpide-ohjelma on hyvaksytty valtuus-
tossa tammikuussa 2022.

Kaupungin sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet kaupunginvaltuusto hyvéksyi joulukuussa 2020.
Kaupunginhallitus hyvaksyi siséisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeet alkuvuodesta 2021. Siséisen val-
vonnan ja riskienhallinnan toteutumista seurataan vuosittain ja kaupunginjohtaja tekee niista yhteenvedon
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kaupunginhallitukselle, joka merkitsee yhteenvedon tiedoksi. Tytaryhtiot tekevat omaa riskienhallintatydtaan
toimitusjohtajan ja hallituksen johdolla.

Kaupungin ja tytaryhtididen konsernipalavereissa suunnitellaan kaupunkistrategian mukaisten tavoitteiden
toteuttamista ja toimenpiteiden yhteensovittamista tytaryhtididen kesken sek& kaupungin ja tytaryhtididen
valilla. Konsernin yhteistydta kehitetaan talous- ja henkildéstdhallinnon tukipalvelujen yhteistyélla seka kunnal-
listekniikan rakentamisessa ja kunnossapidossa.

Konsernipalaverikaytantoa jatketaan edelleen. Enemmist6 tytaryhtididen hallituksen jasenistda on myos val-
tuutettuja, joten strategian mukaiset kehittdmistavoitteet ovat heille tuttuja asioita.

Valtuustolle jéarjestetdén edelleen vuosittain mygs iltakoulu, jossa esitellaan tytaryhtididen edellisen vuoden
toiminta ja keskeisimmat toiminnalliset muutokset kuluvalle vuodelle ja lahivuosille.
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1.8 Tietotilinpaatds

Tiedonhallinta on osa kaupungin yleisté kehittdmista, erityisesti osa asianhallinnan kehittdmista. Kaikki kau-
pungin kehittdminen pohjautuu valtuuston hyvaksymaan strategiaan. Tietojen saatavuus ja laatu pyritaan
varmistamaan kehittamalla kunnan tieto- ja asiakirjahallintoa, uusimalla ohjelmistoja seka kouluttamalla hen-
kilostoa.

Tiedonhallinta

tiedonhallinta

. . saatavuus
tietoprosessi - P -
tietoprosessien jarjestdminen siten,
- kosk ——tahtas w—

— - - ettd tietojen saatavuus, 6ydettavyys tiedon ominaisuus, joka ilmentaa sitd,
prosessi, jonka tavoitteena on tiedon . - - - . I e . I
e e, P ety (e fe e ja hyddynnettévyys eri tarkoituksiin ettd tieto on hyddynnettévissa
! pyritddn varmistamaan tiedon haluttuna aikana ja vaaditulla tavalla

elinkaaren ajan

kohteen mukaan

siséllénhallinta asiakirjahallinta
tiedonhallinnan osa-alue, jonka tiedonhallinnan osa-alue, jonka
kohteena on sisdlté (informaatio) kohteena on asiakirjatieto
koskee koskea
v v

siséltd (informaatio) iakiriatiet
asiakirjatieto

tiettyd kohderyhm&a varten tuotettu

o — asiakirjan tietosisaltodn tai

metatietoihin kuuluva tieto

Kuva 1. Tiedonhallinta kaaviokuvana. Lahde: Finto

Toimintaymparisto on digitalisoitumassa. Tama edellyttdd koulutusta tydntekijoille seka tietoturvaan ja tieto-
suojaan liittyvien kaytantdjen ja prosessien seka tehtavien ja vastuiden jatkuvaa paivittamista. Henkiléston
kouluttamisessa hyddynnetaan yhteistydkumppaneiden osaamista seka erilaisia hankkeita. Ulkopuolisten
tiedonkasittelijoiden tiedollinen ja taidollinen osaaminen pyritddn varmistamaan sopimusneuvotteluissa seka
keskustelemalla yhteistydkumppaneiden kanssa saanndllisesti sopimusten voimassaoloaikana. Tasta vas-
taavat sopimusten yhteyshenkilot.

Kuvissa 1-3 havainnollistetaan 3T:n kokonaisuuteen liittyvia kasitteita ja niiden valisia yhteyksia. Arkistotoi-
mesta vastaa hallintosihteeri.

Tiedon ja asiakirjojen hallinta kuvataan tiedonohjaussuunnitelmassa (TOS). Tietovarannot puolestaan sijait-
sevat toimialan luonteen mukaisesti tydskentelyn kannalta tarkoituksenmukaisimmassa muodossa ja pai-
kassa. Tiedonhallintaa, tietosuojaa ja tietoturvaa (3T:n kokonaisuus) kehitetdan vahvasti vuosina 2024—-2025.
Hallintotoimi vastaa 3T:n kokonaisuudesta ja sen kehittdmisesté talous- ja hallintojohtajan seka hallintosihtee-
rin johdolla. 3T:n kokonaisuudesta arkistotoimi on kokonaan hallintosihteerin vastuulla. Kehitysty6ssa haas-
teena on resurssien rajallisuus. Kuntaan tulevat tietopyynnot ohjataan oikealle toimialalle ja niihin vastataan
niin pian kuin mahdollista tarvittavien selvitystdiden jalkeen.
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Tietoaineistot

tietovaranto
aineisto
tiettya tarkoitusta varten koottu,
loogisesti tai fyysisesti yksilSitavissa oleva, tallennetuista
yhteenkuuluvien tietojen tiedoista tai esineista muodostuva
muodostama tietoaineisto tai kokonaisuus
tietoaineistojen kokoelma
| muadostuu
v
‘ tietoaineisto tieto
| aineisto, joka sisaltaa jollekin merkkijono, viesti, tosiasia, havainto,
rekisteri tietovdlineelle tallennettuja tietoja tulkinta tai kasitys
I
. R . A
tietovaranto, jonka tarkoituksena on sisiltas
sisdltaa tietyn kayttotarkoituksen i
kannalta oleelliset tiedot 5
siséltyy . PR
rekisterdinnin kohteista tetosisalts
jarjestdytyneelld tavalla N — . .
tietoaineiston sisdltdmat tiedot

paikkatietoaineisto

sisaltaa
v
|

paikkatieto

kohteen sijaintitiedon ja kohteen
ominaisuuksia kuvaavien tietojen
muodostama kokonaisuus

Kuva 2: Tietoon liittyvia kéasitteitd. Léhde: Finto

Tietotilinpaatdksen on koonnut eri lahteista ja yhteistydkumppaneilta saadun tiedon pohjalta talous- ja hallin-
tojohtaja. Kyseessa on Haapajarven kaupungin ensimmainen tietotilinpaatds. Tavoitteena on kehittaa tietoti-
linpaatoksesta jatkossa yha laajemmin eri paavastuualueita mukaan ottavaksi. Lisdksi suunnitelmana on tie-
donhallinnan, tietosuojan, tietoturvan eli 3T:n toiminnan suunniteltu kehittdminen tulevaisuudessa. Suunnit-
telu kytketddn osaksi talousarvion ja taloussuunnitelman laadintaa, raportointi eli tietotilinpaatds taas osaksi
tilinpaatosta. Yhteistydta tehdaan yli toimialarajojen. Tavoitteena on, ettd kaikki suunnitelmat ja raportit ni-
voutuvat toisiinsa ja strategian tavoitteisiin.



Arkistointi

tietoaineisto arkisto (sdilytystila)
4 s3ilytetdan

aineisto, joka sisaltds jollekin tila, jossa sdilytetdan tietoaineistoja

tietovilineelle tallennettuja tietoja

|

(

tiedonhallinta ‘

dokumentti
tietoprosessienjarjestiminen siten,
etts tietojen soatavuus, |Sydettdvyys < littyy—  tietoaineisto tai sen osa,jota
ja hyédynnettivyys eri tarkoituksiin tiedenhallinnassakisitelldan
pyritdan varmistamaan tiedon yksikkdna
elinkaaren ajan /ﬂ K
/ Y

asiakirja
‘ arkisto (asiakirjat)

dokumentti, joka on laadittu tai
vestaanotettu jonkin organiszation | 4 Wuﬂdns‘uuﬁ alkuperinsi tai kdyttdtarkoituksensa

tai yksityisen henkilén toiminnan takia yhteenkuuluvien, arkistoitujen

yhteydessé tai toimintaa varten ja e T

jota timan jélkeen sailytetdsn
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A

kohdistuu
A
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prosessi, jonka tarkoituksena on
liittd3 asiakirjoja osaksiorkistoa
(asiakirjat)

Kuva 3. Arkistointi osana tiedonhallintaa. Lahde Finto.

Tarkeimmat tiedonhallintaa ohjaavat sdadokset ovat tiedonhallintalaki, EU:n tietosuoja-asetus, tiedonhallin-
taa ja julkisuutta ohjaava kotimainen lainsdadanto, kuten tiedonhallintalaki, kirjanpitolaki ja julkisuuslaki. Eu-
roopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) 2022/868 eurooppalaisen datan hallinnoinnista ja asetuksen
2018/1724 muuttamisesta (datan-hallinta-asetus) tuli voimaan 23.6.2022. Sen soveltaminen 24.9.2023 al-
kaen. Sdadoksen tavoitteena on luoda datan hallinnalle eurooppalaiseen arvopohjaan tukeutuva kehys, li-
satéa datan saatavuutta vahvistamalla luottamusta datan valittgjiin, parantaa datan uudelleen kaytt6a yhte-
naistamalla datan jakamisen menettelyitd seka luoda yhteinen eurooppalainen data-avaruus ja yhteen toimi-
vat datan sisdmarkkinat.

Hankkeen tarkoituksena on saattaa kyberturvallisuusdirektiivin (NIS2-direktiivi, 2022/2555) velvoitteet osaksi
kansallista lainsaadantéa. NIS2-direktiivi korvaa verkko- ja tietoturvadirektiivin (NIS1-direktiivi, 2016/1148).
Liikenne- ja viestintavirasto Traficom valmistelee suositusta kyberturvallisuuden riskienhallinnan toimenpi-
teistd. Suosituksen taustalla on 16.1.2023 voimaan tullut NIS2-direktiivi, jonka tavoitteena on kyberturvalli-

suuden yhteisen tason varmistaminen kaikki-alla Euroopan unionissa. NIS2-direktiivissa sdadetéaéan kybertur-

vallisuuden riskienhallinnan toimenpiteiden perustason velvoitteista. Kansallista lainsaadantda direktiivin tay-
tantdonpanemiseksi valmistellaan likenne- ja viestintdministerion tydryhmassa.

Henkil6tietojen kasittelysta, rekisterdidyn oikeuksista ja tietopyynnon tekemisesta ohjeistetaan asiakkaita ja
rekisteroity-ja kunnan kotisivuilla hallinnon alaisuudessa olevalla alasivulla osoitteessa https://www.haapa-
jarvi.fiftietosuoja. Asiakirjajulkisuuskuvaus puolestaan loytyy sivulta https://www.haapajarvi.fi/asiakirjajulki-
suuskuvaus.
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1.9 Tilikauden tuloksen kasittely ja talouden tasapainottamistoimenpiteet

1.9.1 Tilikauden tuloksen kasittely

Haapajarven kaupungin vuosikate vuodelta 2023 on 2 192 776,24 euroa. Suunnitelman mukaiset poistot
2 301 497,20 euroa. Tilikauden tulokseksi muodostuu -23 254,92 euroa. Kertynytta poistoeroa (ST-tuote/tyo-
keskus, Oksavan koulu ja ylaaste) tuloutetaan 85 466,04 euroa.

Valtiovarainministerié on asettanut Haapajarven kaupungin arviointimenettelyyn vuonna 2021 taseessa ole-
vien kumulatiivisten alijagdmien vuoksi. Arviointimenettelyssa on syksyn 2021 aikana tehty toimenpideohjelma
talouden kuntoon saattamiseksi, jonka kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt tammikuussa 2022.

Investoinnit olivat vuonna 2023 nettona n. 10,9 miljoonaa euroa ja vuoden 2024 nettoinvestoinnit ovat talous-
arvion mukaan 6,48 miljoonaa euroa. Investointien rahoituksesta vuonna 2023 pysyvien vastaavien myyn-
nista tuli 223 503 euroa, rahoitusosuuksista 212 274 euroa ja loput katettiin lainalla.

Vuoden 2023 kayttotaloudessa oli ulkoisten menojen osalta ylitystéa 26 267,98 euroa, kun taas ulkoiset tulot
alittivat arvion 267 073,77 euroa. Nettona ylitysta oli 293 341,75 euroa. Verrattuna edellisen vuoden lukuihin,
joista on poistettu Ppky Selénteen sote-palvelujen osuus toimintakate on kasvanut 546 395 euroa. Toiminta-
kate talousarvioon verrattuna ylittyi 1,42 %.

Verotulot alittivat muutetun talousarvion 368 548,54 euroa, mutta ylittivat alkuperéisen talousarvion

501 451,46 euroa. Valtionosuudet ylittivat arvion 452 895 euroa. Kohonnut korkokanta vaikutti rahoituslas-
kelmassa korkokuluihin, jotka ylittivat alkuperaisen talousarvion 477 019,45 euroa, mutta jaivat alle muutetun
talousarvion 30 548,55 euroa. Korkotuotot jaivéat korkojen noususta huolimatta 265,13 euroon, mika alittaa
arvion 734,87 euroa. Muita rahoitustuottoja kertyi 1 382 926,35 euroa, mikali ylittda arvion 438 826,35 euroa.
Muita rahoituskuluja kertyi viime vuonna 696 604,50 euroa, mika ylitti muutetun talousarvion 167 909,50 ja
alkuperdisen talousarvion 466 004,50 euroa. Vuoden 2023 tilikauden tulos oli — 108 720,96 euroa ja alijgama
kaikkiaan -23 254,92 euroa.

Taseessa on aikaisemmilta vuosilta kertynytta alijagamaa 6 022 840,08 euroa. Kuluneelta vuodelta syntyi ali-
jaamaa 23 254,92 euroa, joten kumulatiivinen alijgama kasvaa taseessa. Vuoden 2023 taseen kumulatiivi-
nen alijgdma on kaikkiaan 6.046 095,00 euroa.

Talousarviossa 2023 oli ylijaamaa arvioitu syntyvan 443 151 euroa. Talousarvioon 2023 ja vuosille 2024—
2026 on huomioitu arviointimenettelyn mukaiset toimenpiteet. Lisaksi on suunniteltu tarvittavia lisatoimia
marraskuussa 2023 varmistuneiden tuloleikkausten ja kumulatiivisen alijgdman kattamiseksi vuosien 2024—
2026 aikana.

Vuoden 2021 tilinpaattksessa oli mukana kiinteistdjen tasearvojen alaskirjauksia yhteensa 3.381.920 euroa,
joista on arviointimenettelyneuvotteluissa todettu kaupungin edustajille, ettei niita ei tarvitse kattaa normaa-
lissa neljan vuoden méaraajassa. Tama on arviointimenettelyn toimenpiteiden yhteydessa sovittu asia. llman
naitd vuonna 2021 tehtyja tasearvojen alaskirjauksia vuoden 2022 lopun kumulatiivinen alijadma olisi
2.640.920,08 euroa ja koko toiminnallinen alijagama vuoden 2023 lopussa 2 334 175,00 euroa. Arviointime-
nettelyn toimenpideohjelman mukaisilla sek& kaupungin muilla toimilla se saataisiin katettua suunnitelman
mukaisilla toimenpiteilla vuoden 2025 aikana ja my6s tasearvojen alaskirjauksista johtuva alijagdma saadaan
katettua vuoden 2026 loppuun mennessa suunnitelman mukaisilla toimenpiteill&.

Kaupunginhallitus esittaa tilikauden tuloksen -108 720,96 € kasittelystd kaupunginvaltuustolle seu-
raavaa:

- Tuloutetaan kertyneitéa poistoeroja suunnitelman mukaan 85.466,04 euroa

- Jatetdan tilikauden alijaama 23 254,92 euroa yli-/alijgamatilille
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Kumulatiivista alijgdmaa jaa taseeseen 6 046 095,00 euroa, josta edelld mainittuja tasearvojen alas-
kirjauksia on 3 381 920 euroa. llman alaskirjauksia kumulatiivista alijgdmaa jaisi taseeseen
2 334 175,00 euroa.

Kumulatiiviset alijagdmat katetaan arviointimenettelyn mukaisilla toimenpiteilld, vuosien 2024-2026
aikana siten, ettd koko kumulatiivinen alijadma, yhteensa 6 046 095,00 euroa tulee katettua vuoden
2026 loppuun mennessa.

Paavastuualueet velvoitetaan esittdmaan lautakunnille ja kaupunginhallitukselle taloutta korjaavia
toimenpiteita kumulatiivisen alijgdman kattamiseksi vuosien 2024-2026 aikana.
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1.9.2. Arviointimenettelyn toimenpiteiden toteutuminen

Valtiovarainministerié on asettanut Haapajarven kaupungin arviointimenettelyyn vuonna 2021 taseessa ole-
vien kumulatiivisten alijagdmien vuoksi. Arviointimenettelyssa on syksyn 2021 aikana tehty toimenpideohjelma
talouden kuntoon saattamiseksi, jonka kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt tammikuussa 2022.

Taseessa 31.12.2021 on aikaisemmilta vuosilta kertynytta alijagdmaa 5.172.668,05 euroa.

Vuoden 2021 tilinpaatéksessa oli mukana kiinteistojen tasearvojen alaskirjauksia yhteensa 3.381.920 euroa.
Arviointimenettelyn toimenpiteiden yhteydesséa on Valtiovarainministerion kanssa sovittu, etté arviointimenet-
telyn yhteydessa tehtyja kiinteistdjen tasearvojen alaskirjauksia ei tarvitse kattaa normaalissa neljéan vuoden
kattamisajassa.

Arviointimenettelyn yhteydessa tehdyn toimenpideohjelman mukaan lisatuloja saadaan vuoteen 2026 men-
nessa yhteensa 2.440.000 euroa ja menojen vahennyksia yhteensa 1.150.000 euroa. Tulosvaikutus on yh-
teensa 3.590.000 euroa.

Vuoden 2023 marraskuussa valtiovarainministerion uusien laskelmien pohjalta Haapajarven kaupungin tulo-
kertymaan tuli valtionosuuksiin noin miljoonan ja verotuloihin noin puolen miljoonan euron vahennys, jota ei
ole ennakoitu tai huomioitu arviointimenettelyn toimenpideohjelmassa. Kaupunki on reagoinut tahan tarken-
tamalla suunnitelmaa talousarviossa 2024 ja taloussuunnitelmassa vuosille 2024—2026. Keskusteluja arvi-
ointimenettelyn toimenpideohjelman paivittimiseksi jatketaan valtiovarainministerion kanssa vuoden 2024
aikana.

Toimenpiteet vuodelle 2022:

Menojen leikkauksia: Hyvaksytty tavoite: | Toteutuminen:

Sivistystoimen johtajajarjeste-
Iyt, toteutunut siv.joht. 57 300
e/9kk (koko vuosi 76 400 e).
Koulunjoht. osalta n 5 000 e/
5kk (koko vuosin. 12 000 e)
Kirjastopalvelut (1 htv) toteu-
tunut 30 000 e

Teknisten palvelujen konetéiden osittainen lisaul- 25000 31700
koistus tai muut kehittdmistoimenpiteet

Ylaasteen opetustuntien vahentadminen A (1 htv 30000 | Toteutunut, luokkien yhdista-
1.8. alkaen) minen 30.000 e
Kaavoitus- ja mittauspalvelut (1 htv) 35 000 35 800
Ateriapalvelut (1 htv) 30 000 4000
Yhteensa 120 000 193 800

Kiinteistopaallikkd 54 000.
Paikka on haettavana 2023,
ei pysyva vaikutus

Tulojen lisayksia:

Valikankaan tuulivoimapuiston kiinteistdverotulot 720 000 589 000

Vuosi 2022 yhteenséa 840 000 782 800, sivistyspalvelut yh-
teensa 122 300

lisaksi kiint.p&all. 54 000
ei pysyvaa vaikutusta




Toimenpiteet vuonna 2023:

Vuonna 2023: Hyvaksytty tavoite: | Toteutuminen:
Kiinteistoveroselvityksen mukaiset lisdantyneet ve- 70 000 Kiinteistoverot kasvaneet
rotulot 180 003 € edelliseen vuoteen
verrattuna.
KJS:n koulun ja/tai muiden jaljella olevien alakoulu- 30 000 Toteutunut 30 000 e
jen erityisopetuksen, yleisopetuksen ja/tai esiope-
tuksen hléstomaara A (1 htv 1.8. alkaen)
Kylakoulun A lakkauttaminen (3 htv/ opetustoimen 100 000 Véliojan koulun lakkautettu
seka ateria- ja puhtauspalvelujen tydntekijat 1.8. al- 1.8.2023 alkaen. Toteutunut
kaen) 100 000 e kvalt paatés
12.12.2022 § 69
Kirjastopalvelut (1 htv) 30000 | Toteutunut 30 000 e, kts. vuosi
2022
Lukion opetustuntien vahentaminen A (1 htv 1.8. al- 30 000 Lukion tuntikehyksen pienenta-
kaen) minen. Toteutunut 30 000 e
Ylaasteen opetustuntien vahentaminen A 30000 | Toteutunut 30 000 e, kts. vuosi
2022
Koulunjohtajien ja muun sivistystoimen johdon teh- 50 000 Kts. vuosi 2022, Toteutunut.
tavajarjestelyt
Vuosi 2023 yhteensa 340 000 450 003 €. Sivistyspalvelut yh-
teensé 270 000
Vuonna 2024:
Pajuperédkankaan tuulivoimapuiston kiinteistoverotu- 450 000 Toteutuu. Lopputarkastus ollut
lot 2023 joulukuussa.
Kylakoulun A lakkauttaminen 100 000 Valiojan koulun lakkautettu
1.8.2023 alkaen. Kvalt paatés
12.12.2022 § 69
Kylakoulun B lakkauttaminen (4 htv/ opetustoimen 150 000 Siirretty vuodelle 2025. Toteu-
seké ateria- ja puhtauspalvelujen tyontekijat) 1.8. al- tuu: Tiiton koulun lakkauttami-
kaen nen 1.8.2025. Kvalt paatos
12.12.2022 § 69 Tiiton koulun
lakkauttaminen 1.8.2025 alkaen,
kun uusi KJS:n koulu on valmis-
tunut
KJS:n koulun ja/tai muiden jéljella olevien alakoulu- 30 000 Koulunkaynninohjaajien
jen erityisopetuksen, yleisopetuksen ja/tai esiope- MmaAaara.
tuksen hlostomaara A
KJS:n koulun ja/tai muiden jaljella olevien alakoulu- 30000 | Yhden ikéluokan ryhmien yhdis-
jen erityisopetuksen, yleisopetuksen ja/tai esiope- taminen Iv. 2024-2025: kylakou-
tuksen hlostomaara B (1 htv 1. 8. alkaen) lujen yhden esiopetusryhmén
vahentaminen
Lukion opetustuntien vahentadminen A 30000 | Toteutunut: Lukion tuntikehyk-
sen pienentdminen lukuvuonna
2023-2024
Ylaasteen opetustuntien vahentdminen B (1 htv 1.8. 30 000 Otetaan huomioon lukuvuoden
alkaen) 2024-2025 suunnittelussa.
Kirjastoautotoiminnan lopettaminen 60 000 Toteutuu kesalla 2024
Vuosi 2024 yhteensa 880 000
Vuonna 2025:
Aholansuunnan tuulivoimapuiston kiinteistoverotulot 1200 000 | Tuulivoimapuiston rakentaminen
siirtynyt v. 2022 suunnitellusta
kaupungista riippumattomista
syista.
Kylékoulun B lakkauttaminen 150 000 Tiiton koulun lakkautaminen

1.8.2025. Kvalt paatos




12.12.2022 § 69 Tiiton koulun
lakkauttaminen 1.8.2025 alkaen,
kun uusi KJS:n koulu on valmis-

tunut
KJS:n koulun ja/tai muiden jaljella olevien alakoulu- 30000 | Koulunkdynninohjaajien maara.
jen erityisopetuksen, yleisopetuksen ja/tai esiope-
tuksen hlostomaard B
KJS:n koulun ja/tai muiden jaljella olevien alakoulu- 30000 | Yhden ikéluokan ryhmien yhdis-
jen erityisopetuksen, yleisopetuksen ja/tai esiope- tdminen Iv. 2024-2025: kylakou-
tuksen hléstomaara C (yht. 1 htv 1.8. alkaen) lujen yhden esiopetusryhman
vahentdminen
Ylaasteen opetustuntien vahentadminen B 30 000 Otetaan huomioon lukuvuoden
2024—-2025 suunnittelussa.
Vuosi 2025 yhteensa 1440 000 Toteutuminen: 240 000 € mah-
dollinen
Vuonna 2026:
KJS:n koulun ja/tai muiden jaljella olevien alakoulu- 30 000
jen erityisopetuksen, yleisopetuksen ja/tai esiope-
tuksen hlostoméaéaré C
KJS:n koulun ja/tai muiden jaljella olevien alakoulu- 30 000
jen erityisopetuksen, yleisopetuksen ja/tai esiope-
tuksen hlostémaard D (yht. 1 htv 1.8. alkaen)
Ylaasteen opetustuntien vahentaminen C (1 htv. 30 000
1.8. alkaen)
Vuosi 2026 yhteensa 90 000
Vuodet 2022 — 2026 yhteensé 3590 000

Talouden arviointimenettelyn mukaisten sdastdjen toteutuminen vuonna 2023

Hallintopalvelut

Hallintopalveluissa pystyttiin sédstamaan arjen valinnoilla, mink& johdosta talousarviossa pysyttiin eikd mer-
kittavia ylityksia tullut. Lisaksi kiinteistoverotulot nousivat vahintdankin ennakoidusti.

Sivistyspalvelut

Vuonna 2023 arviointimenettelyn mukaiset saastott toteutuivat suunnitellusti.

Tekniset palvelut

Henkilostosaastoja tuli, kun kiinteistopaallikon virka taytettiin toukokuussa, metallimiehen elakdidyttya ja ko-
neenkuljettajan irtisanouduttua. Saastoa naista kertyi noin 52.000 euroa.

Talouden arviointimenettelyn sdastotoimet vuodelle 2024

Ylla olevassa taulukossa esitetyn lisaksi vuodelle 2024 on suunniteltu lisdtoimia talouden tasapainotta-
miseksi. Ne on keratty alla olevaan taulukkoon. Sivistyksen osalta lisatoimenpiteiden vaikutukset nakyvat
kokonaisuudessaan vasta vuonna 2025. Tassé taulukossa toimenpiteiden vaikutusaika on viisi kuukautta.

Muilla pdévastuualueilla vaikutusaika on koko vuosi.

Menojen leikkauksia/tulojen lisdyksia 2024:

Tavoite/vaiku-
tus:

Toteutuminen:

Hallintopalvelut

Tulojen leikkaus VM-tarkistuslaskelmien johdosta -1500 000 | Toteutunut 2024

Tuloveroprosentin korottaminen 0,3 % 214 638 | Toteutuu 2024

Tyéllistamispalvelut: tydmarkkinatuen kuntaosuu- Warikko-toiminta vuonna 2024, ARA-
den pieneneminen -125 000 | hanke 2024-2027
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Toteutetaan yhdessa palveluntarjoajien

IT-kulujen tarkistaminen kaikki vastuualueet -5000 | kanssa
Muut kayttotlaouden saastot -75000
Yhteensa Tulojen lisdys/vahennys -1285 362
Menojen vahennys -205 000
Tekniset palvelut
Valiojan koulun kiinteistokustannuksien vahentami-
nen -53 000
Siivouspalvelujen ostojen vahentaminen -170 000 | Sovittu palvelun tuottajan kanssa
Teknisten henkilostomenojen vahentaminen 2,75 Toteutetaan luontaisen poistumisen
htv -63 000 | avulla
Talviaurauksen omavastuuosuuden korottaminen 15000
Katuvalaistuksen jaksottaminen ja uusiminen -10 000
Yhteensa Tulojen lisdys/vahennys 15000
Menojen vahennys -296 000
Ymparistopalvelut
Henkilostojarjestelyt ja kustannusten kohdentami-
nen -100 000
Yhteensa Tulojen lisdys/vahennys
Menojen vahennys -100 000
Sivistyspalvelut
Varhaiskasvatus -58 000
Perusopetus ja lukiokoulutus -295 500
Vapaa-ajan palvelut, menojen vahennys -25000
Vapaa-ajan palvelut, tulojen lisays 5000
Jokilatvan Opisto ja kulttuuripalvelut -26 248
Yhteensa Tulojen lisdys/vahennys 5000
Menojen vahennys -404 748

Vuoden 2023 taloudelliseen tilanteeseen vaikuttivat Ukrainan sodan kerrannaisvaikutukset, kuten hintojen ja
korkojen nousu. Liséaksi kaupungin valttamattomat investoinnit, kuten K.J. Stahlbergin koulun uudisrakenta-
minen sisdilmaongelmien vuoksi, lisasivat lainamaaréa vuonna 2023. Kayttotalous eli varsinainen toiminta
ylitti alkuperéisen talousarvion 569 315 euroa. Verrattuna muutettuun talousarvioon ylitys oli vain 26 268 eu-
roa eli 0,1 %. Sijoitusmarkkinoilla vuosi 2023 oli edellistéa parempi, mikd mahdollisti arvonpalautusten kirjaa-
mista 947 780 euroa. Korkojen noususta ja kaupungin suuresta velkamaarasta johtuen rahoitustuotot ja -
kulut jaivat kuitenkin 191 432 euroa miinukselle ja kaikkiaan 504 932 euroa alkuperaisesta talousarviosta.
Suhteessa muutettuun talousarvioon loppuvuoden vahva nousu paransi tilannetta eika lopullinen toteutuma
ollut niin heikko kuin ennakoitiin. T&man johdosta rahoitustuotot ja -kulut toteutuivat 300 731 euroa parem-

pana kuin muutetussa talousarviossa arvioitiin.

Vuonna 2022 lopussa rahoitustuotot ja -kulut olivat n. — 1,3 miljoonaa euroa. T&ma summa sisélsi arvonalen-
tumisia 820 000 euroa. Rahoitustuottojen ja -kulujen netto verrattuna vuoteen 2021 huononi n. 2,6 miljoonaa
euroa. llman sijoitusten arvonalentumisia olisi syntynyt hieman ylijaamaa (n. 108.000 euroa). Jos olisi ollut
ns. normaali vuosi sijoitusmarkkinoilla, niin tilikauden ylijagdma olisi vuonna 2022 ollut yli miljoona euroa.




Jokilaaksojen pelastuslaitoksen varallaolokorvauksen mahdollista laskutusta varten tehty pakollinen varaus
n. 154.000 euroa aiemmilta vuosilta sekd 7 369,28 euroa vuodelta 2023 siséltyy yha vuoden 2023 tilinpaa-
tokseen varauksena. Asia on riita-asiana oikeudessa.

Talousarvion kayttétalousosan toteutumisvertailu tulosalueittain (ulk.)

600 KESKUSVAALILAUTAKUNTA TP22 TA23 Muutokset Muutettu TA23 TP23 Poikkeama Tot-%
Tulot 14 264 11 500 0 11 500 12 427 927 108,06%
Menot -14 432 -14 120 -6 041 -20 161 -19 211 950 95,29%
NETTO -168 -2 620 -6 041 -8 661 -6 784 1877 78,32%

601 TARKASTUSLAUTAKUNTA

Tulot 0 0 0 0 0
Menot -19 959 -32 000 -5 800 -37 800 -39 028 -1228 103,25%
NETTO -19 959 -32 000 -5 800 -37 800 -39 028 -1228 103,25%

602 KAUPUNGINVALTUUSTO

Tulot 0 0 0 0 0 0
Menot -74 390 -63 680 0 -63 680 -68 915 -5235 108,22%
NETTO -74 390 -63 680 0 -63 680 -68 915 -5235 108,22%

603 KAUPUNGINHALLITUS

Tulot 1312 401 301 750 0 301 750 395 757 94 007 131,15%
Menot -34 825 069 -3 281 000 -231 159 -3 512 159 -3 236 845 275421 92,16%
NETTO -33 512 668 -2 979 250 -231 159 -3 210 409 -2 844 088 369 427 88,49%

700 SIVISTYSLAUTAKUNTA

Tulot 1902 088 2227 233 0 2227 233 1903 865 -323 368 85,48%
Menot -13850888  -15 663 492 -300 047 -15963 539 -16 059 004 -95 465 100,6%
NETTO -11948 800  -13 436 259 -300 047 -13736 306 -14 155 139 -418 833  103,05%

800 TEKNINEN LAUTAKUNTA

Tulot 2778 464 2 429 360 0 2 429 360 2119 066 -310 294 87,23%
Menot -8 545 851 -5 964 300 0 -5 964 300 -5 771703 192 597 96,77%
NETTO -5 767 387 -3 534 940 0 -3 534 940 -3 652 637 -117 697  103,33%

900 YMP.- JA RAK.VALVONT

Tulot 0 0 0 0 271 654 271 654
Menot 0 0 0 0 -393 202 -393 202
NETTO 0 0 0 0 -121 547 -121 547

RAPORTTI YHTEENSA

Tulot 6 007 217 4 969 843 0 4 969 843 4702 769 -267 074 94,63%
Menot -57 330589  -25018 592 -543 047 -25561 639 -25587 907 -26 161 100,1%
NETTO -51 323372  -20 048 749 -543 047 -20591 796 -20 885 138 -293235 101,42%
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Ulkoiset menot ja tulot tulosalueittain

TP23 Menot €
Vaalit -19 211
Tarkastustoimi -39 028
Hallintopalvelut -3 305 759
Sivistyspalvelut -16 059 004
Tekniset palvelut -5 771703
Ymparistopalvelut -393 202
Yhteensa -25 587 907

Ympadristopalv
elut
1%

Vaalit %
0%
Tekniset
palvelut

23%

Kuvio 10. Ulkoisten menojen suhteelliset osuudet kayttétaloudessa tulosalueittain.

TP23 Menot €
Vaalit -19 211
Tarkastustoimi -39 028
Hallintopalvelut 0
Sivistyspalvelut -16 059 004
Tekniset palvelut 5771703
Ympéristopalvelut -393 202
Yhteensa -22 282 148

Ympadristopalv
elut
6%

Vaalit %
0%

Tulot € %
12 427 0,08

0 0,15

395 757 12,92
1903 865 62,76
2119 066 22,56
271 654 1,54

4702 769 100,00

Tarkastustoimi
0%

Hallintopalvelu
t

13%

Sivistyspalvelut
63 %

Tulot € %
12 427 0,26

0 0,00

395 757 8,42
1903 865 40,48
2119 066 45,06
271 654 5,78

4702 769 100,00

Tarkastustoimi
0%
Hallintopalvelu
t
8%

Sivistyspalvelut
41 %

-



Kuvio 11. Ulkoisten tulojen suhteelliset osuudet kayttétaloudessa tulosalueittain.

Ulkoiset ja sisdiset menot ja tulot tulosalueittain

TP23 Menot € Tulot € %
Vaalit -20 161 12 427 0,07
Tarkastustoimi -39 028 0 0,13
Hallintopalvelut -3406 756 1128 371 11,48
Sivistyspalvelut B 1904 198 66,38
Tekniset palvelut -6 085138 5475942 20,50
Ympéristopalvelut R 271714 1,43
Yhteensa -29677 685 8 792652 100,00

Ympadristopalvel

ut

1%

Tekniset

palvelut
21 %

Kuvio 12. Ulkoisten ja sisdisten menojen suhteelliset osuudet kayttdtaloudessa tulosalueittain.

TP23 Menot €
Vaalit -20 161
Tarkastustoimi -39 028
Hallintopalvelut -3 406 756
Sivistyspalvelut -19 701 200
Tekniset palvelut -6 085138
Ympéristopalvelut -425 402
Yhteensa -29 677 685

Vaalit
0%
Ympadristopalvel

ut
3%

% Vaalit

0%

Hallintopalvelut
12 %

Sivistyspalvelpit

Tulot € %
12 427 0,14

g 0,00
1128371 12,83
1904 198 21.66
5475 942 62.28
271714 3,09

8 792 652 100,00

Tarkastustoimi
0%

Hallintopalvelut
13%

Sivistyspalvelut
22 %

Tarkastustoimi
0%

N



Kuvio 13. Ulkoisten ja sisdisten tulojen suhteelliset osuudet kayttétaloudessa tulosalueittain.

II PAAVASTUUALUEIDEN TOIMINTAKERTOMUKSET

2.1 VAALIT

Vastuualueet: kunnalliset ja valtiolliset vaalit

Toimielin: Keskusvaalilautakunta

EDUSKUNTAVAALIT

Toiminnan kuvaus: Vaalilain mukaisesti jarjestettéavat vaalipalvelut.

Tehtaviin kuuluu yleisen ennakkodanestyksen, laitos- ja kotiadnestyksen seka varsinaisen vaalipdivan jarjes-
tdminen, tiedottaminen seké vaaliorganisaatioiden koulutus.

Vuonna 2023 jarjestettiin eduskuntavaalit.

Tavoitteet ja toimenpiteet:

Vaalilain mukaan kotimaan yleisista ennakkodanestyspaikoista kunnassa maaraa kaupunginhallitus.
Ennakkodanestyksessa kaytetaan sahkaoista aanioikeusrekisteria seka vaalipaivan ddnestyksessa sahkadista
vaaliluetteloa.

Aanestysalueita on yksi, 001 Haapajarvi, &anestyspaikkana kaupungintalo.

Toteutuminen:

Eduskuntavaalien ennakkoaanestys jarjestettiin 22.-28.3.2023 ja varsinainen vaalipaiva oli 2.4.2023. Ennak-
kodénestyspaikoissa ja vaalipdivan aanestyksessa kaytettiin sahkoista aanioikeusrekisteria. Ennakkoaanes-
tys jarjestettiin yhtena paivana kaupungintalon liséksi Stoolperin kauppakeskuksessa VauHaus!:n tilassa.

Vaalit 2019 2019 2021 2022 2023
Eduskunta Eu-vaalit Kuntavaalit Aluevaalit Eduskunta

Aanioikeutettujen 5412 5411 5353 5283 5823
lukumaara
Ennakkoon aanestaneet 2252 1014 1895 1644 2096
Vaalipaivana 1380 882 1053 997 1326
aanestaneet
Aénestys% 67,1 35 55,1 50,0 58,8

Vaalit toteutuminen:

TP2020 TP2021 TP2022 TA2023 TP2023 Tot %
Menot 0 15 558 15 146 20 161 20 161 100
Tulot 0 7494 14 264 11 500 12 427 108
Netto 0 8 064 882 8 661 7734 89,29

43



2.2 TARKASTUSLAUTAKUNTA

Tarkastuslautakunnan tehtavana on kuntalain 121 8:n mukaan
- valmistella valtuuston paatettavat hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat;

- arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa
toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla;

- arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella seka voimassa olevan taloussuunnitelman
riittavyytta, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijagamaa;

- huolehtia kunnan ja sen tytaryhteistjen tarkastuksen yhteensovittamisesta;

- valvoa 84 8:ssa saadetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset
valtuustolle tiedoksi;

- valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtavidan koskeviksi hallintosaannén maarayksiksi seka arvioinnin
ja tarkastuksen talousarvioksi.

Edella mainitut tarkastuslautakunnan tehtéavat voidaan jakaa kolmeen tehtdvakokonaisuuteen: hallinnon ja
talouden tarkastuksen jarjestaminen, arviointi ja muut tehtavat.

Kuntalain 125 §:n mukaan tarkastuslautakunnan on hankittava tilintarkastuskertomuksessa tehdyista
muistutuksista asianomaisen selitys seka kunnanhallituksen lausunto

Tarkastuslautakunta arvioi kaupungin hallinnon ja talouden hoitoa, antaa arviointikertomuksen valtuustolle.
Talousarviossa on varauduttu 8 kokoukseen ja 3 arviointikertomuksen laatimistilaisuuteen vuonna 2023.

Toiminta ja tavoitteet: Arvioinnin tavoitteena on kaupungin ja sen tytaryhtididen toiminnallisten ja
taloudellisten tavoitteiden toteutumisen arviointi ja saada aikaan oikein jarjestetty ja hyva hallinto seka
taloudenhoito seka varmistaa mahdollisuus toiminnallisesti ja taloudellisesti riittdvaan ammattitaitoiseen
tilintarkastuksen suorittamiseen.

Tarkastuslautakunnan yhtena tavoitteena on myoés lautakunnan riittava kouluttautumisen tason
saavuttaminen ja asiantuntemuksen lisdéaminen koulutuksen kautta. Koulutuksella pidetaéan ylla valmiudet
arviointityon asiantuntevaan suorittamiseen huomioiden lakimuutokset.

Liséksi tarkastuslautakunta valvoo sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja saattaa
ilmoitukset valtuustolle tiedoksi.

Tarkastuslautakunta valvoo etta tilintarkastus tehdéan lakien ja asetusten mukaisesti riittavassa
laajuudessa.Tilintarkastaja antaa sopimuksen mukaisesti kolme (3) kirjallista raporttia vuodessa
tarkastuslautakunnalle seka tarvittaessa suullisia raportteja.

Toimenpiteet: Tarkastuslautakunta arvioi joka pddvastuualueiden ja lautakuntien toimintaa ja tavoitteiden
toteutumista seka tytaryhteisojen tavoitteiden toteutumista. Edelleen joka vuosi arvioidaan
kaupunginhallituksen ja —valtuuston paatoksia ja taytantéonpanoa seka keskushallinnon toimintaa. Muu
arviointi suoritetaan lautakunnan oman tydsuunnitelman/ -ohjelman mukaisesti.

Toteutuminen: Tarkastuslautakunnan kokouksia on pidetty 12 kpl. Arviointikertomus luovutettiin kaupungille
31.5.2023.

Lautakunta on kuulemisissa on huomioinut painopistealueet.

Tarkastuslautakunta on kuullut toimintavuoden aikana seuraavia henkil6ita:
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0 Tekninen johtaja Jouni Laajala,11.1.2023, 12.5.2023

O Talous- ja hallintojohtaja Unto Vesaméaki. 19.4.2023

O Vs. talous- ja hallintojohtaja Marianne Ahmaoja, 13.9.2023

0 Talous- ja hallintojohtaja Marianne Ahmaoja, 20.12.2023

O Kaupunginjohtaja Juha Uusivirta, 17.5.2023, 20.12.2023

O Sivistysjohtaja Merja Eilola, 24.5.2023

0 Kiinteistopaallikkd Reijo Malila, 18.10.2023

0 Yhteisty6toimikunnan henkildston edustajien ja tydsuojeluvaltuutettujen ja paallikon
kuuleminen, 19.4.2023

O Haapajarven Vesi Oy:n toimitusjohtaja Jukka Ruuska. 11.1.2023

0 Haapajarven Lamp6 Oy, toimitusjohtaja Janne Alpua, 15.3.2023

O Maaseututoimen kuuleminen, maaseututoimenjohtaja Pasi Liikanen ja maaseutuasiamies
Minna Martikainen,15.3.2023

Tarkastuslautakunta on valvonut sidonnaisuuksien Kuntalain 210/2015 mukaan tiettyjen kunnan
luottamushenkildiden ja viranhaltijoiden on

iimoitettava julkisesti sidonnaisuuksistaan. Sdanndsta on sovellettu 1.6.2017 alkaen. Kuntalain 84 §:n
mukaan sidonnaisuusilmoitukset tehdaén tarkastuslautakunnalle, joka valvoo ilmoitusvelvollisuuden
noudattamista. Tarkastuslautakunta saattoi ilmoitukset valtuustolle tiedoksi (kuntalaki 121 8§) .
Sidonnaisuusilmoitukset julkaistiin julkisessa tietoverkossa osoitteessa www.haapajarvi.fi

Kilpailutuksen jalkeen hallinnon ja talouden tilintarkastajaksi valtuusto on 12.9.2022 § 49 valinnut
tarkastuslautakunnan ehdotuksen mukaisesti BDO Audiator Oy:n. Vastuulliseksi tilintarkastajaksi on nimetty
JHT, KHT Tiina Mikkonen-Brannkéarr. Vuoden 2023 tarkastukseen oli varattu 18 paivaad. Sopimuksen
mukaiset raportit tilintarkastaja on antanut tarkastuslautakunnalle.

Tarkastuslautakunnan talousarvion toteutuminen:

TP20 TP21 TP22 TA23 TP 23 Tot %
Menot 15158 19 626 19 959 37 800 39 028 103,2
Tulot 0 0 0 0 0 0
Netto 15158 19 626 19 959 37 800 39 028 103,2




2.3 HALLINTOPALVELUT

Vastuualueet: yleishallinto, elinkeinotoimi ja Selannepalvelut
Toimielin: kaupunginhallitus

Kaupunkistrategian mukaiset arvot:
1. Palveluhenkisyys
2. Yrittdjyys, opiskelu ja tydnteko
3. Viihtyisa ja luonnonldheinen asumis- ja elinymparistd, josta huolehditaan vastuullisesti
4. Huolenpito kaikista asukkaista

Toiminta-ajatus: Vetovoimainen ja osaava hyvien palvelujen Haapajarvi keskella Suomea

Visio: Elinvoimainen kestavan kehityksen periaatteita arvostava maaseutukaupunki

Painopistealueet:
1. Kestava kehitys ja biotalous osaksi kaupungin tulevaisuutta
2. Haapajarven vahvuudet tietoisuuteen markkinoinnilla
3. Koulutus- ja kulttuuripalvelut elinvoiman vauhdittajina
4. Yrittdjahenkisen kaupungin talous kunnossa

Palvelutuotannon periaatteet:
1. Kaupungin omana toimintana tuotettavat palvelut
- asiakirjahallinnan ja muut hallintopalvelujen toimistopalvelut
2. Kuntayhtymalté ostettavat palvelut
- kirjanpito ja palkanlaskenta
- it—palvelut
3. Yhteistytssa alueen muiden kuntien kanssa tuotettavat palvelut
- maaseutupalvelut
- maatalouslomituspalvelut
4. Yksityisilta palvelujen tuottajilta ostettavat palvelut
- elinkeinojen neuvonta- ja kehittdmispalvelut (tytaryhtio)
5. Valtion tuottamat palvelut
- yleinen edunvalvonta
- kuluttajaneuvonta
- talous- ja velkaneuvonta

Voimassa olevat strategiat ja ohjelmat:
- Kaupunki-, konserni- ja elinkeinostrategia 2021
- Konserniohjeet
- Henkiléstoohjelma
- Lastensuojeluohjelma
- Pohjois-Pohjanmaan Hyvinvointiohjelma
- Terveyden edistamisohjelma
- Ty6suojelun toimintaohjelma
- Sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet
- Sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan ohje
- Hankintaohjeet
- Tietoturvapolitiikka
- Maapoliittinen ohjelma
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YLEISHALLINTO

Toiminnan kuvaus: Valtuusto paattaa toiminnan ja talouden keskeisista tavoitteista seka hallinnon jarjesta-
misen, talouden ja rahoituksen perusteista.

Hallitus vastaa kaupungin hallinnosta, tiedonhallinnan tehtavisté ja talouden hoidosta, sen ohjauksesta ja
seurannasta seka valtuuston paatdsten valmistelusta, taytantéénpanosta ja laillisuuden valvonnasta seka
valvoo kaupungin etua.

Keskushallinto vastaa keskitetysta asiakirjahallinnon tehtévista seka talouden suunnitteluun ja seurantaan
liittyvista tehtavista ja myods talousarvion laadinnasta seka tilinpaatdksen ja toimintakertomuksen laadinnasta.
Lisaksi se huolehtii kaupunginhallituksen ja —valtuuston kokousasioista ja toteuttaa hallituksen vastuulla ole-
van tiedonhallintalain tehtavista seka tydllistamiseen liittyvista asioista.

Henkiléstéhallinto sisdltda kaupungin tyéntekijoiden tybterveyshuollon, yhteisen koulutuksen seka tyésuoje-
luorganisaation ja yhteistydtoimikunnan toiminnan.

Maaseutupalvelut ostetaan Pyh&jarven kaupungilta, jossa toimii kuntien yhteinen maaseutulautakunta (Py-
héajarvi, Haapajarvi ja Reisjarvi).

Toholammin paikallisyksikko jarjestaa lomituspalvelut vuoden 2023 alusta myds Haapajarven maatalousyrit-
tajille.

Tavoitteet ja toimenpiteet: Talousarviossa on varauduttu 16 kaupunginhallituksen kokoukseen, 8 kaupun-
ginvaltuuston kokoukseen ja 8 iltakouluun.

Sahkaista asiointia ja sahkdoisia palveluja kehitetdén edelleen. KuntaAkkunan kehittdmisty6ta jatketaan yh-
dessa muiden kuntien kanssa. Toiminnanohjausjarjestelmaa (TOJ) yllapidetaan koko ajan Dynasty 10:ssa.
Sahkdisen arkistoinnin kayttdonottoon valmistaudutaan. Tietosuojaa ja tiedonhallintaan liittyvia tehtavia kehi-
tetdan edelleen yhdessa Joki ICT Oy:n kanssa. Confluence -jarjestelmén tietoja paivitetdan saanndllisesti.
Ict -tuki- ja asiantuntijapalvelut ostetaan Joki ICT Oy:lta. Tukipalvelujen (kirjanpito ja palkanlaskenta) tehtavat
ostetaan "mini” Selanteeltd yhdessa Pyhajarven kanssa.

Kaupunki avustaa 4H-yhdistysta 9 000 eurolla vuonna 2023 ja liséksi avustuksiin on varattu 2.000 euroa,
mika jaetaan kaupunginhallituksen erillisella paatoksella. Kaupunki maksaa jasenmaksuja Kuntaliitolle, Poh-
jois-Pohjanmaan liitolle, Kotiseutuliitolle ja Nihakille. Erittely talousarvion liitteena.

Ajankohtaisista asioista tiedotetaan henkilokunnalle intrassa, ja tarvittaessa sahkopostilla tai erillisella tiedot-
teella. Asioita kasitelladn saanndllisesti yhteistyétoimikunnassa.

Uusina toimintoina ja kustannuspaikkoina vuoden 2023 talousarviossa on markkinointi ja viestinta seka tyolli-
syys- ja hyvinvointikoordinaattorin tehtavat. Markkinointi ja viestinté henkiloén palkkaaminen perustuu kau-
punki-, konserni- ja elinkeinostrategiaan.

Kaupungin sijoitusten nettotuotto lisda sijoitusten padomaa. Sijoituksia kaytetaan tarvittaessa valtuuston erik-
seen paattamiin, padsaantoisesti investointikohteisiin.

Toteutuminen:

Kaupunginhallituksen kokouksia oli 21, valtuuston kokouksia 8 ja iltakouluja on pidetty 9 kertaa. Kokoukset
ovat olleet padsaantdisesti ns. hybridikokouksia eli kokouksiin on voinut osallistua my6s eténé. Vuoden 2022
kevaalla tehtiin uusi kaupunki-, konserni- ja elinkeinostrategia laajasti edustetulla kokoonpanolla. Strategia-
tydssa olivat mm. valtuutettujen ja johtavien viranhaltijoiden lisdksi my6s tytaryhtididen toimitusjohtajat, yritta-
jayhdistyksen-, kylayhdistysten ja nuorisovaltuuston edustajat. Yhtena vahvasti esille noussut strateginen
asia oli kaupungin nakyvyyden nostaminen paremmin esille markkinoinnin ja viestinnan avulla. Taméan joh-
dosta valtuuston hyvaksyma talousarvio vuodelle 2023 sisaltaa viestinta- ja markkinointiasiantuntijan tehta-
vat uutena taloudellisena panostuksena. Viestinta- ja markkinointiasiantuntija aloitti tyénsa huhtikuussa
2023.

Syksylla 2023 valmisteltiin aktiivisesti sdhkdisen arkistoinnin kayttoénottoa. Kayttéonotto valmistui loppuvuo-
desta 2023. Yhteistytta jatketaan alueen kuntien ja muiden toimijoiden kanssa tietosuojan, tietoturvan ja
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tiedonhallinnan yllapitamiseksi lainsdadannon edellyttamalla tasolla.

Y hteistydtoimikunta muutti kokoontumiskaytantéjaan syksylla. Toimikunta kokoontuu jatkossa kuukausittain
muodostaen jatkuvan keskustelufoorumin henkilostda koskevissa asioissa. Liséksi tydsuojelua kehitetaén
kokoontumalla my6s kuukausittain tydsuojeluvaltuutettujen, tydsuojelupééllikén seka talous- ja hallintojohta-
jan kanssa keskustelemaan ja kehittdmaén kaupungin tyéturvallisuutta ja tyésuojeluun liittyvia asioit ja oh-
jeita. Kaupungin henkildkunnan intra-sivustolla tiedotetaan henkildkuntaa koskevista asioista. Intran uudis-
tusprojekti aloitettiin kesalla 2023. Se saadaan paattkseen 2024 alkuvuodesta. Lisaksi tiedotetaan sahko-
postilla henkilékuntaa koskevista asioista. Henkilékunta on kayttanyt hyvin kaupungin tarjoamia tyéhyvin-
vointimahdollisuuksia eli SamrtumPlus-palvelua.

Tyoterveyshuollon palveluissa siirryttiin toukokuussa 2023 yhteistydhén Mehilaisen kanssa ja irtisanottiin so-
pimus Pohteen kanssa. Sopimuksen irtisanomisajasta johtuen Pohteen ty6terveyshuolto on kuitenkin hoita-
nut kaupungin henkiléstén asioita elokuulle 2023 asti.

Reisjarven paikallisyksikkd jarjesti lomituspalvelut Haapajarven, Karsaméen, Pyhajarven ja Reisjarven maa-
talousyrittdjille vuoden 2022 loppuun asti. Tasta eteenpéain lomituspalveluista vastaa Toholammin lomituspal-
velujen yksikka.

Yhteistydssa Nivalan kaupungin kanssa haettiin ja saatiin ARAn hankerahoitusta vuonna 2024 alkavalle asu-
misneuvonnan hankkeelle. Hanke kestaa vuoden 2027 loppuun asti ja on jatkoa AsTu-hankkeelle, joka on
samalla tavalla yhteistydssa Nivalan kaupungin kanssa toteutettava asumisneuvonnan hanke. Asumisneu-
vonta on osa kuntalaisten hyvinvoinnin edistdmisté ja saattaa tulevaisuudessa muodostua lakisaateiseksi
palveluksi, mikali lakiehdotus etenee suunnitellusti.

Kuntouttava tyétoiminta vastaa pitkaaikaistyottomien ohjauksesta ja valmennuksesta tydelamaan. Kuntout-
tava tydtoiminta on siirtynyt 2023 vuoden alusta lukien hyvinvointialue Pohteen jarjestamisvastuulle. Yhteis-
tyota pyritddn tekemaan Pohteen kanssa tiiviisti. Helmikuussa 2023 aloitti tyonsa tyodllisyys- ja hyvinvointi-
koordinaattori. Sek& hanen etta viestinta- ja markkinointiasiantuntijan tehtavakentasta on tahan tilinpaatok-
seen siséllytetty omat kokonaisuutensa osana hallinnon kokonaisuutta.

Lokakuun alusta 2023 hallinnon henkildstt kasvoi viidella henkildlla, kun Ppky Seldnteen talous- ja henkilts-
téhallinnon henkilokunnasta Haapajarven kaupungin kirjanpitdja seka osto- ja myyntireskontrien hoitajat ja
palkkasihteerit siirtyivat hallinnon henkiléstéon. Samalla Ppky Seléanteen toiminta paattyi kokonaisuudes-
saan, silla myds ymparisto- ja rakennusvalvonnan palvelut siirtyivat kaupungin omaksi toiminnaksi. Taméan
myo6ta kaupungilla on entisen kolmen sijasta nelja paavastuualuetta. Kuntayhtyma purkautuu varsinaisesti
vasta vuoden 2024 puolella. Sen lopputilinpdatés valmisteltiin ajalle 1-10/2023.

Mittarit
TP20 TP21 TP22 TA23 TP23

Hallintopalvelujen henkildkunta 6 6 6 6 11
Kaupungin vakinaisen
henkilo-
kunnan vakanssien |km 269 264 262 224 198
Tybterveyshuollon nettomenot 71539 49 812 74 707 66 000 85 903
Valtuuston kokouksia 6 9 8 8 8
Hallituksen kokouksia 19 17 17 16 11
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen
Vastuullinen viranhaltija: Ty6llisyys- ja hyvinvointikoordinaattori

Toiminnan kuvaus: Kaupungin hyvinvointitydn tehtavana on lisata kuntalaisten hyvinvointia, terveytta ja
toimintakykya, ehkaista sairauksia ja syrjaytymista ja vahvistaa osallisuutta kaupungin strategian linjausten
mukaisesti. Hyvinvointitydn tavoitteena on sosioekonomisten hyvinvointi- ja terveyserojen kaventaminen
seké kuntalaisten osallisuuden edistadminen.

Hyvinvointity6ta ohjaa laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma vuosille 2021-2025. Laaja hyvinvointikerto-
mus ja -suunnitelma on laadittu monialaisen hyvinvointityéryhman tydstamana. Hyvinvointikertomus kuvaa
seké hyvinvointitilannetta, ettd kaupungin oman hyvinvointipolitiikan toteutumista ja tuloksia. Hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen asiaa raportoidaan kaupunginvaltuustolle vuosittain koottavissa hyvinvointikertomuk-
sen vuosiraporteissa. Hyvinvointikertomus on sdhkdisessé muodossa ja paavastuualueet kayttavat tata toi-
minnan suunnittelun eri vaiheissa.

Haapajarven kaupungin hyvinvointitydryhméana toimii poikkihallinnollinen tydryhma, jossa on mukana kau-
punginjohtaja, sivistysjohtaja, tekninen johtaja, yla- ja ala-asteen rehtorit, kirjastotoimenjohtaja, kulttuurituot-
taja, likuntakoordinaattori, nuoriso-ohjaaja, hyvinvointikoordinaattori, kaupunginhallituksen edustaja, vanhus-
ja vammaisneuvoston edustaja, jarjeston edustaja, hyvinvointialueen edustaja ja seurakunnan edustaja. Tyo-
ryhma kokoontuu saanndllisesti ja toimii hyvinvointikertomustydn koordinoijana. Haapajarvi on myos aktiivi-
sesti mukana alueellisessa ja maakunnallisessa yhteistydssa. Alueelliseen hyvinvointitydryhmé&an kuuluu
edustajia hallintopalveluista, sivistyspalveluista, teknisista palveluista, vanhus- ja vammaisneuvostosta, kol-
mannelta sektorilta, seurakunnalta ja hyvinvointialueelta.

Tavoitteet ja toimenpiteet: Kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt Terveydenhuoltolain edellyttaman Hyvin-
voinnin ja terveyden edistdmisen suunnitelman. HYTE-ty6ryhma on tydstéanyt em. ohjelmasta ikaryhmittaiset
tavoitteet ja toimenpiteet. Kolmas sektori merkittavana yhteistybkumppanina ja toimijana on edustettuna tyo-
ryhmdassa. Vastuutahot on nimetty. Vuoden mittaan pidettavissa kokouksissa seurataan toimenpiteitten to-
teutumista. Hyvinvointikertomus kuvaa, sek& hyvinvointitilannetta ettéd kaupungin oman hyvinvointipolitiikan
toteutumista ja tuloksia. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen asiaa raportoidaan kaupunginvaltuustolle
vuosittain.

Hyvinvointikertomus on sahkdisessd muodossa ja eri padvastuualueet kayttavat tata toiminnan suunnittelun
eri vaiheissa. Toimenpide-ehdotukset otetaan huomioon talousarviossa ja —suunnitelmassa mahdollisuuk-
sien mukaan.

Kaupungin henkilostéa kannustetaan huolehtimaan terveydestéaan ja hyvinvoinnistaan mm. ilmaisin uimali-
puin ja kuntosalivuoroin. Liséksi kaupunki antaa mahdollisuuden henkilékunnalle ilmaiseen Jokilatvan opis-
ton kurssiin. Vaihtoehtoisesti néille tydhyvinvoinnin yllapitamisen muodoille (uimahalli ja opiston kurssi) selvi-
tetd&n smartumin online tydhyvinvoinnin muotoa. Henkiloston tydhyvinvoinnin edistamiseen on varattu 8.000
euron maararaha. Haapajarven kaupunki on julistautunut savuttomaksi tydpaikaksi 1.9.2013.

Toteutuminen: Kaupungille on palkattu tyollisyys- ja hyvinvointikoordinaattori. Tyollisyys- ja hyvinvointi-
koordinaattorin tehtéviin kuuluu hyvinvointityén koordinointi ja kehittdminen seka hyvinvointikertomuksen val-
mistelu ja raportointi, jarjestdyhteisty®, vanhus- ja vammaisneuvoston seka kylaneuvoston sihteerin tehtavat.

Hyvinvointitydn kehittamisessa tehdaan yhteistydta seka Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Pohteen
kanssa, ettd myods Oulun etelaisen alueen hyvinvointitydn verkoston kanssa. Paikallisesti yhteisty6ta teh-
daan kaupungin eri toimijoiden, niin myods seurakunnan, jarjestdjen ja yhdistysten kanssa. Tydllisyys- ja hy-
vinvointikoordinaattorin tekema ty6 yhteistydssa muiden toimijoiden kanssa on aktivoinut asukkaita ja jarjes-
t6ja merkittavasti.

Hyvinvointityéryhmda on kokoontunut kaksi kertaa. Tydryhméa on kutsunut kokouksiinsa hyvinvointialueen
tyontekijoité keskustelemaan haasteita, joita hyvinvointialueen aloittamiseen on liittynyt. Tyéryhméassa esille
nousseisiin paikallisiin ilmidihin on reagoitu suunnittelemalla kdytanndn toimintamalleja vuodelle 2024.
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Hyvinvointikertomuksen vuosiraportin liséksi rinnalle on otettu vuonna 2023 kaytt66n Hyvinvoinnin kunta-
kortti, joka kuvaa lyhyesti ja tiiviisti kunnan hyvinvoinnin tilannetta. Kortista l16ytyvat valittujen indikaattoreiden
kuntakohtaiset tulokset verrattuna Pohjois-Pohjanmaan keskiarvoon. Hyvinvoinnin kuntakortti paivitetdan
vuosittain hyvinvointikertomuksen vuosiraportin yhteydessa.

Vuoden 2023 alusta kunnille on alettu maksaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen valtionosuuden lisé-
osaa (HYTE-kerroin). HYTE-kerroin on kannustin, joka tarkoittaa, etta kuntien rahoituksen valtionosuuden
suuruus maaraytyy osaksi niiden tekemén hyvinvoinnin ja terveyden edistdmistydon mukaan. HYTE-kerroin
maaritellaan kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen toimintaa kuvaavien indikaattoreiden seka toi-
minnan tulosta kuvaavien indikaattoreiden perusteella. Indikaattorit liittyvat kunnan johtoon, perusopetuk-
seen, liikkunta- ja kulttuuripalveluihin seka kuntalaisten hyvinvoinnin tilan muutosta kuvaaviin indikaattoreihin.
Laadukas ja laaja-alainen hyvinvointity® on edellytys hyvélle HYTE-kertoimelle. HYTE-kertoimen merkityk-
sesté on tiedotettu vastuualueita ja toimenpiteitd HYTE-kertoimen parantamiseksi on tehty. Haapajarven
HYTE-kerroin vuonna 2023 on 59, mikéa tarkoittaa 16,7 € asukasta kohti.

Loppuvuodesta 2023 kootussa talousarviossa vuodelle 2024 on jokaisella vastuualueella asetettu myos hy-
vinvoinnin ja terveyden edistdmisen tavoitteet ja niitd kuvaavat mittarit. Naihin tavoitteisiin paasysta raportoi-
daan toimintakertomuksessa seké arvioidaan osana tilintarkastusta.

Haapajarven kaupunki tukee kuntalaisten osallisuutta monin eri tavoin. Vanhus- ja vammaisneuvosto on
kaupungin ja sen alueella asuvien ikdihmisen ja vammaisten seka heidén jarjestdjensé yhteiselin, joka vai-
kuttaa eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan. Vanhus- ja vammaisneuvosto ko-
koontui 4 kertaa, jarjesti useita kaikille avoimia tapahtumia ja antoi lausuntoja hyvinvointialueen toiminnoista.
Vanhus- ja vammaisneuvosto teki aktiivisesti yhteisty6ta alueen muiden vanhus- ja vammaisneuvostojen
kanssa ja yhteisia tapaamisia oli kaksi.

Kylaneuvosto on kylien véalinen seké kylien ja kaupungin valinen neuvoa antava yhteisty6- ja kehittdmiselin,
jonka tarkoituksena on edistaa kylien omatoimisuutta ja elinvoimaisuutta, lisata kylien valista yhteistyota ja
kylien asukkaiden viihtyvyytta seka arjen turvaa ja hyvinvointia. Kylaneuvosto kokoontui kaksi kertaa.

Kuntalaisten osallisuutta on tuettu mm. Asukasfoorumissa ja Hyvinvoiva Haapajarvi -kyselylla. Osallisuutta
tukevat myds nuorisopalvelujen alla toimivat Lasten Parlamentti ja nuorisovaltuusto. Haapajarven kaupunki
on ollut mukana useissa kuntalaisten hyvinvointia tukevia hankkeissa, joita ovat mm. Liikkeella hyvaa -
hanke, AsTu-hanke ja Retkeileva Haapajarvi -hanke. Kaupunki pyrkii tukemaan aktiivista jarjestotyota tarjoa-
malla tilat kokoontumisille ilman vuokraa.

Kaupungin henkilokuntaa kannustettiin huolehtimaan terveydestaan ja hyvinvoinnistaan. Henkilostolle tarjot-
tiin SmartumPlus-etu, jota voi kayttaa tydssdjaksamisen tukemiseen. Lisaksi kaupunki tarjosi kuntosalivuoron
kaksi kertaa viikossa sekéa ohjausta kuntosalikaynteihin. Tyoterveyshuollon jarjestajaksi valikoitui Mehilainen.

Hyvinvointitydn tukemiseksi on suunniteltu uutta yhdistystd, jonka tarkoituksena on toimia yleishyodyllisin
periaattein ja edistdd monipuolisesti kansalaisten osallisuutta, hyvinvointia, turvallisuutta, tyollistymista ja ko-
toutumista, ennaltaehkaista syrjaytymista seka parantaa heikoimmassa sosiaalisessa asemassa olevien olo-
suhteita ja oman elaman hallintaa.

Kotoutumisen edistaminen
Vastuullinen viranhaltija: Tyollisyys- ja hyvinvointikoordinaattori

Toiminnan kuvaus: Kunnalla on yleis- ja yhteensovittamisvastuu maahanmuuttajien ja kotoutuja-asiakkai-
den kotoutumisen edistdmisen palveluiden jarjestamisesta kotoutumisohjelman mukaisesti seka niiden suun-
nittelusta, kehittmisesta ja seurannasta paikallistasolla. Kunnan on kehitettava kotoutumisen edistamista
monialaisena yhteistyona. Kunnan on huolehdittava kunnan kotoutumisen edistdmisen suunnittelun ja kehit-
tdmisen yhteensovittamisesta hyvinvointialueen jarjestamisvastuulla olevien palveluiden suunnittelun ja ke-
hittdmisen kanssa.
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Tavoitteet ja toimenpiteet: Palkkatukitydllistaminen on hallintopalveluiden talousarviossa, mista lahete-
tdan nettolaskutus muille péavastuualueille tydllistettyjen maaran suhteessa. Kesatyontekijoité varten on va-
rattu maararaha 50 koululaisen/opiskelijan kesétydhén (a 320 euroa). Pitkdaikaistyéttomien tyémarkkinatuen
kuntaosuuteen on varattu 350.000 euron méaararaha.

Toteutuminen: Kaupungille on palkattu tyéllisyys- ja hyvinvointikoordinaattori, jonka tehtéviin kuuluuvat
my06s kotoutumisen tehtévéat. Kotoutumistydn toimintamalleja ja yhteistyon kaytanteita on kehitetty alueelli-
sesti ja paikallisesti. Kotoutumisasioissa on tehty yhteistyota ELY-keskuksen, Ruukin vastaanottokeskuksen,
alueella toimivien kotoutumiskoordinaattoreiden kanssa ja hyvinvointialueen kanssa.

Vastaanoton kuntamalli paattyi vuoden 2023 lopussa. Kaikki kuntamallissa Haapajarvella asuneet henkiltt
hakivat kotikuntaa tai muuttivat muualle.

Kotoutumistydstéa on tiedotettu kohderyhmalle sekd WhatsApp-ryhman etté jarjestettyjen tapaamisten kautta.
Maahanmuuttaja-asiakkaiden kotoutumista on edistetty auttamalla heitd arkisissa asioissa mm. asumiseen
liittyen sek& ohjaamalla heita tarvittaviin palveluihin. Maahanmuuttajien hyvinvointia ollaan tukemassa mm.
Hyvinvointia maahanmuuttajaperheille -hankkeen avulla, jonka suunnittelu- ja kdynnistamisty6ta on tehty.
Hanke aloittaa toimintansa vuoden 2024 alussa.

Tyollistdmispalvelut
Vastuullinen viranhaltija: Tydllisyys- ja hyvinvointikoordinaattori

Toiminnan kuvaus: Kuntien lakisaateisiin velvollisuuksiin kuuluu velvoitety6llistaminen (Laki julkisesta
tydvoima- ja yrityspalvelusta (916/2012)) ja tyémarkkinatuen rahoitus (Valtioneuvoston asetus tyéttomyystur-
valain taytantéonpanosta (1290/2002)). Nuorten tydllistymisen edistamiseksi ja syrjaytymisen ehkaisemiseksi
lakisaateisia nuorisotydn tehtavid ovat etsivan nuorisotydn seké nuorten tydpajatoiminnan jarjestaminen
(Nuorisolaki (1285/2016)). Kaupungin tydllisyydenhoidon tavoitteena on asiakkaiden paasy avoimille ty6-
markkinoille ja sita kautta tyollisyysasteen nostaminen ja ty6ttomyyden aiheuttamien valittdmien ja valillisten
kustannusten vahentaminen.

Tavoitteet ja toimenpiteet: Kaupungille palkataan tyllisyys- ja hyvinvointikoordinaattori, jonka tehtaviin
kuuluvat hyvinvointityon lisaksi tyollisyyspalvelujen kehittaminen, tyéllistymisen edistamiseen liittyvat tehta-
vat, monialainen yhteisty6, kotoutumisen edistdminen seka TE-2024 uudistukseen valmistautuminen. Ty6lli-
syys- ja hyvinvointikoordinaattorin tehtaviin kuuluvat liséksi pitkaaikaisty6ttémille palkkatukitydpaikkojen etsi-
minen sekéd kaupungin organisaatiosta etta yrityksista, velvoitetyéllistettaville tydpaikan etsiminen, tyékokei-
lupaikkojen jarjestaminen, ja kotouttamiseen liittyvat asiat.

Palkkatukityollistiminen on hallintopalveluiden talousarviossa. Palkkatukitydllistdmiseen on varattu 138 180
euroa vuodelle 2023. Palkkatukityodllistamisesta lahetetdan nettolasku muille paéavastuualueille ty6llistettyjen
maaran suhteessa. Kesatyodntekijoita varten on varattu maararaha 50 koululaisen/opiskelijan kesatydhon (a
320 euroa). Pitkaaikaistyottomien tydmarkkinatuen kuntaosuuteen on varattu 350 000 euron maararaha.

Toteutuminen: Kaupungille on palkattu tyéllisyys- ja hyvinvointikoordinaattori, jonka tehtaviin kuuluvat hy-
vinvointityon lisaksi tyéllisyyspalvelujen kehittdminen, tyéllistymisen edistamiseen liittyvat tehtavat, monialai-
nen yhteisty6 seka TE-2024 uudistukseen valmistautuminen.

TE-palvelujen siirtoa kunnille on valmisteltu yhteistytssa alueen kuntien, TE-hallinnon ja muiden sidosryh-
mien kanssa. Ty6llisyys- ja hyvinvointikoordinaattorin johdolla on toteutettu TE2024-valmistelutyéryhman
ty6ta henkildasiakkaiden lakisdateisten palvelujen toteuttamisesta. Yhteisty6ta tyollisyysalueen suunnittelu-
tydssa on alueellisessa tydllistAmistoimijoiden verkostossa. Tydllisyys- ja hyvinvointikoordinaattori osallistuu
myds Pohjois-Pohjanmaan tyéllistymisté edistavan monialaisen yhteispalvelun johtoryhmatydskentelyyn.

Hyvinvointialueuudistuksen my6ta kaupungin Rantakadun ty6pajalla jarjestdmat kuntouttavan tydtoiminnan
toiminta, henkildsto ja irtaimisto siirtyi vuoden 2023 alussa hyvinvointialueelle. Kuntouttavaan tydtoimintaan
osallistuvien lisdksi Rantakadulla tydskenteli myds muita ty6ttomia henkildita erilaisissa tyollistymisté tuke-
vissa aktivointitoimenpiteissa, kuten palkkatukitdissa ja tyokokeilussa. Naista tyollistymistoiminnoista kau-
pungille jai ainoastaan Matkahuollon toiminta. Matkahuollossa on ty6llistynyt yhteensé 5 pitk&aikaistyotonté.
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Hyvinvointialueuudistuksen myota aktivointimaarat kuntouttavassa tydtoiminnassa ovat vahentyneet. Myo6s
kaupungin palkkatukitydllistaminen ja tyokokeilujen mééra on vahentynyt Rantakadun tydpajan toiminnan
lakkaamisen myo6td. NAmé& muutokset vaikuttavat siihen, etté tyémarkkinatuen kuntaosuus on kasvanut. Pit-
kaaikaistyottomien tydmarkkinatuen kuntaosuus oli yhteensé 346 789,10 euroa.

Tyollistamistoimien kehittdmiseksi tehtiin selvitystyd kaupungin ty6étoiminta- tai tydvalmennusyksikdn mahdol-
liseksi perustamiseksi. Pitkdaikaistydttémille suunnatun tydpaja Warikon toiminta kdynnistyy vuoden 2024
aikana. Hyvinvointialueen kanssa on suunniteltu horisontaalisen yhteistydn kaynnistamista kuntouttavan tyo-
toiminnan osalta.

Tydllistymisen edistdmiseksi on luotu monialaisia yhteistyokaytantoja TE-hallinnon, hyvinvointialueen ja mui-
den yhteisty6tahojen kanssa. Yhteistyota tehdéén myods kaikkien kaupungin vastuualueiden kanssa. Pitkaai-
kaisty6ttomien tyd- ja toimintakyvyn arviointia on suunniteltu pilotoitavaksi vuoden 2024 aikana yhteisty0ssé
Mehilaisen tydelaméapalvelujen kanssa.

Palkkatukityodllistaminen on hallintopalveluiden talousarviossa. Palkkatukitydllistamiseen kaytettiin 156 347
euroa. Palkkatukitydllistetyt olivat seké velvoitetyollistettyja ettéd avustavissa tehtéavissa eri vastuualueilla
tyoskentelevia ty6ttomia henkilditd. Kesatoitd haki yhteensa 57 nuorta, joista kuusi tyollistyi kesayrittédjasete-
lilld ja kolme yritykselle mydnnettavalla kesatyosetelillda. Kaikille hakijoille tarjottiin ty6ta, mutta osa perui tu-
lonsa.

Nuorten tydllistamiseen ja syrjaytymisen ehkaisyyn suunnattuja palveluja eli nuorten tyépajatoimintaa ja et-
siva nuorisoty6ta kaupunki ei tuota omana palvelunaan vaan ostaa ne Jokilaaksojen Nuorten Tuki ry:Ita.
Nuorten tydpajatoiminta on sivistyspalvelujen hallinnon alla.

Kaupunki on ollut mukana Nivalan Ty6pajasaation hallinnoimassa Navi-Go! -hankkeessa. Hankkeessa on

perustettu matalan kynnyksen palvelupiste, joissa tybikéisille asiakkaille tarjotaan avointa yksilbvalmennusta
Ja yhteistybverkoston palveluja ohjaamotyyppiselld palvelukonseptilla. Haapajédrvellé Jokilaaksojen Ohjaamo
-toiminta jatkuu Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Pohteen ja Jokilaaksojen Nuorten Tuki ry:n toimintana.

Koululaisia ja opiskelijoita on ollut kesatdissa 29. Puistotdissa ja muissa 1-2 kk kestaneissa kesatodissa yh-
teensa 11.

Markkinointi ja viestinta

Vastuullinen viranhaltija: Talous- ja hallintojohtaja

Toiminnan kuvaus: Viestinta- ja markkinointiasiantuntija suunnittelee, toteuttaa ja kehittéd& kaupungin
sisdistd ja ulkoista viestintaa seka markkinointia. Toimintaan kuuluu konsernin ja paikkakunnan markkinointi
ja brandays matkailijoille sek& ulkopaikkakuntalaisille. Viestinta- ja markkinointiasiantuntijan palkkaaminen
perustuu kaupunki-, konserni- ja elinkeinostrategiaan ja han on aloittanut tydésséan 13.4.2023.

Tavoitteet ja toimenpiteet: Viestinnan tavoitteena on Haapajarven kaupungin asukkaiden tasapuolinen tie-
dottaminen mm. kaupungin tarkeimmista paatoksista, tapahtumista seka liikuntaan ja hyvinvointiin liittyvista
asioista. Kaupunki julkaisee kerran kuukaudessa oman, jokaiseen haapajarviseen talouteen jaettavan kau-
punkitiedotteen yhteistydssa tytaryhtididen kanssa. Liséksi viestinnan tavoitteena on median ja muiden si-
dosryhmien tiedottaminen sek& konsernin sisdisen viestinnan suunnittelu ja kehittdminen. Kaupungilla on
ulkoista viestintaa varten kaytdssaan tiedotepalvelun kayttajasovellus ja tiedotejakeluportaali valtakunnalli-
sen median saavuttamiseksi. Joki ICT hoitaa kaupungin ja tytaryhtididen yhteisen intran toteutuksen.

Markkinoinnin tavoitteena on lisata kaupungin ja tytaryhtididen tunnettuutta sekd suunnitella ja kehittda kon-
sernin yhteistd markkinointiyhteisty6ta. Viestinta- ja markkinointiasiantuntija tekee markkinoinnin suunnittelu-
ja kehittdmisyhteisty6ta yhdessé konsernin marvi-tydryhman seka tytaryhtididen edustajien kanssa, seka
suunnittelee kaupungin markkinointisuunnitelman.

Toteutuminen: Markkinointi- ja viestintdasiantuntijan téiden aloittamisen jalkeen pidettiin yhteensa 3 markki-
nointi ja viestinta -tydryhman (marvi) kokousta. Naisséa kokouksissa on paneuduttu pddasiassa yhdenvertai-
seen ja suunnitelmalliseen viestintaan.
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Paikallislehden puuttuminen paikkakunnalta, sekéd Selanne -lehden jakoalueen supistuminen aiheuttivat on-
gelman ajankohtaisen tiedon vélittdmiselle, etenkin taajaman ulkopuolelle. Ratkaisuna akuuttiin ongelmaan
paadyttiin julkaisemaan Haapajarven kaupunkitiedote, jossa kaupunki ja tytaryhtiot kootusti tiedottavat haa-
pajarvisia ajankohtaisista asioista. Viestinté- ja markkinointiasiantuntijan rooli on koota saadut aineistot pai-
nokelpoiseksi kokonaisuudeksi. Tiedote jaettiin jokaiseen haapajarviseen kotitalouteen, ellei taloudessa ollut
ilmaisjakelukieltoa, kerran kuukaudessa Maaselan Extra -lehden jakeluaikataulun mukaan. Vuonna 2023 jul-
kaistuja kaupunkitiedotteita oli yhteensa 4, joista jokaisessa oli ainakin yksi HYTE-tiedote.

Lokakuussa pidetyssa marvi-tyéryhman kokouksessa markkinointi- ja viestintaasiantuntija esitteli alustavaa
viestintasuunnitelmaa vuodelle 2024. Tama tarkentuu kevaalla 2024, kun vastuualueet jakavat vuoden 2024
toimintasuunnitelmansa. Samassa kokouksessa esitettiin myds, etta kaupungin sosiaalisen median kanavien
sisaltdja kohdennettaisiin eri ikaryhmille, jotta tileille saataisiin monipuolista, toisistaan erottuvaa sisaltoa.
Tama ei ole toistaiseksi toteutunut toivotusti. Nuorten tavoittamiseksi ja tunnettuuden lisddmiskesi on suunni-
teltu perustettavaksi TikTok-tili&, jota yllapitaisi kaupunki seké tytaryhtitt yhdessa.

Visit Haapajarvi -sivusto on ollut saatavilla pitkdan vain suomen kielelld. Sivusto paatettiin kdantéa myos
englannin kielelle saavutettavuuden parantamiseksi ja jotta se palvelisi paremmin matkailijoita.

Kaannostyo toteutettiin opiskelijatytna ja se aloitettiin lokakuussa 2023.

Myo6s Haapajarven kaupungin kotisivut ovat vuoden 2023 lopusta lahtien olleet saatavilla viidella eri ulko-
maalaisella kielell&, jotka ovat englanti, ruotsi, ukraina, espanja ja venaja. Kielten valinta perustuu Haapajar-
ven vaestdrakenteeseen, sekd Matomo-kavijaseurannasta saatavaan dataan verkkovierailijoista. K&éannok-
set toteutti Voice Intuitive Oy.

Tiedon kulku kaupungin vastuualueiden ja tytaryhtididen valilla koettiin haasteelliseksi ja puutteelliseksi.
Haapajarven kaupungin intran uudistaminen alkoi kevaalla 2023 ja samalla paatettiin laajentaa alustaa kon-
sernin yhteiseksi, jotta aineistojen ja informaation saatavuus helpottuisi. JOkilCT on hoitanut uudistuksen to-
teuttamista.

Kaupungilla on ulkoista viestintaa varten kaytdssaan tiedotepalvelun kayttajasovellus LianaMonitor ja tiedo-
tejakeluportaali ePress valtakunnallisen median saavuttamiseksi. Syys- ja joulukuun vélisena aikana julkais-
tiin 12 eri tiedotetta tiedotejakeluportaalin kautta, joiden yhteenlaskettu kattavuus oli 31 miljoonaa lukijaa.
Tiedotteilla on pyritty luomaan positiivista ja avointa julkisuuskuvaa Haapajarven kaupungista, kaupunginhal-
lituksen ja -valtuuston paatoksista, seka erilaisista kaupungin hankkeista ja tapahtumista.

ELINKEINOTOIMI

Vastuullinen viranhaltija: kaupunginjohtaja

Toiminnan kuvaus: Kaupunki ostaa elinkeino- seka yritysten neuvonta- ja kehittamispalveluja Haapajarven
Yrityspalvelut Oy:ltd. Nivala-Haapajarvi seutukuntayhdistys Nihak ry:ltéa ostetaan aluekehityksen ja muita
kehittamispalveluja, jotka toteutetaan padasiassa hankkeiden muodossa. Hankkeet ja projektit sisaltavat
kaupungin maksuosuudet muiden hallinnoimiin projekteihin. Kaupungin hanketoiminta monipuolistuu, koska
yrityspalvelut ovat hakeneet ja hakevat hankkeita eri tarkoituksiin.

Tavoitteet ja toimenpiteet: Elinkeinoelaman edistamisessa tavoitteena on turvata olemassa olevien yritys-
ten toimintaedellytyksia ja edistaa uusien tydpaikkojen syntymistd. Seutukunnalle maksetaan elinkeinojen
kehittdmistehtavien hoidosta 23 800 euroa. Seutukunnalle maksettava jasenmaksu vuonna 2023 on 15,50
euroa/asukas, mika on yhteensa 105 276 euroa ja se kaytetdan aluekehitykseen liittyvaan hanketoimintaan.
Haapajarven Yrityspalvelut Oy:lle on varauduttu maksaman avustusta 270 000 euroa vuonna 2023. Panos-
tus yrityspalvelujen toimintaan perustuu valtuuston paatékseen. Yrityspalvelut raportoivat konserniohjeen
mukaisesti kaupunginhallitukselle toiminnastaan ja elinkeinopalveluista.

Kaikkien tytaryhtididen asioista pidetaan iltakoulu valtuustolle maalis- huhtikuussa.

Kaupungin sijoitusten nettotuotto lisa sijoitusten padomaa. Sijoituksia kaytetdan tarvittaessa valtuuston erik-
seen paattamiin, padsaantoisesti investointikohteisiin.
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Hankkeissa ja projekteissa, jotka kohdistuvat eri kohderyhmiin ja toimialoihin, tavoitteena on kehittda kau-
pungin elinkeinoelamé&a, asukkaiden osaamista ja elinympériston tilaa. Yksityiskohtainen luettelo projekteista
on talousarvion liitteena.

Kaupungin osallistumisesta projekteihin paattda kaupunginhallitus. Kaupunginjohtaja tai paévastuualueen
johtaja voi kuitenkin paattaa osallistumisesta projektiin, jos sen kuntaosuus koko hankkeen aikana on enin-
tdan 6.000 euroa. Edellytyksena on, etta talousarvioon on varattu maararaha tarkoitusta varten.

Toteutuminen: Seutukunnalle (Nihak ry) on maksettu elinkeinojen kehittamistehtavien hoidosta vuoden ai-
kana 29 502 euroa ja jasenmaksua on maksettu Nihakille 105 276 euroa. Haapajarven Yrityspalvelut Oy:lle
on maksettu yhteensd 270 000 euroa. Hankkeissa ja projekteissa on maksettu kuntaosuuksia yhteensé net-
tona 126 050 euroa. Kevaalla tytaryhtiot esittelivat valtuutetuille toimintaansa ja ed. vuoden tilinpaatosta ilta-
koulussa. Sijoituksissa vuosi 2023 oli parempi kuin edeltava vuosi, mutta koska yleinen taso ei ollut viela
noussut niin, ettd arvostusta olisi ylittdnyt hankintahinnan, niita ei tuloutettu vuoden aikana eiké niita voitu
kayttaa investointeihin eikd kehittamiseen. Edellisen vuoden arvonalentumiset saatiin kuitenkin palautettua
arvonalentumisten oikaisuna.

Mittarit
TP20 TP21 TP22 TA23 P23
Vékiluku 6 899 6 803 6 688 6800 6 556
Nettomuutto* -108 -94 -80 * -132
Ty6paikat* 2921 2937 2909 * 2698
Tyo6ttdmyysaste (%)* 11,7 7,9 8,5 * 9,5
Vuosikate €/asukas 529 549 226 379 334
Verotulot €/asukas 3424 3771 4090 2321 2284
Valtionosuudet €/asukas 4 009 3973 4 004 960 1 065
Projektien nettomenot (€) 100 600 167 041 143 529 136 610| 126 050

* -merkinnalla ei viela virallista tilastotietoa

SELANNEPALVELUT

Vastuullinen viranhaltija: kaupunginjohtaja

Toiminnan kuvaus: Peruspalvelukuntayhtyma Seléanne on kaupunkien Haapajarvi ja Pyhajarvi ja kuntien
Reisjarvi ja Karsamaki 1.1.2010 perustuma kuntayhtyma. Kuntayhtyméan tehtavaksi ja vastuulle on annettu
jarjestaa asukkaille lain sdatamat sosiaali- ja terveydenhuolto- ja erikoissairaanhoidon palvelut. Liséksi kun-
tayhtyman tehtavana ja vastuulla on jarjestad ymparistéterveydenhuollon, ymparistdnsuojelun, maa-aines-
lain ja rakennusvalvonnan palvelut. Eldinladkintdpalveluissa on kaytdssa yhteisvastaanottomalli. Kuntayhty-
méan Tukipalveluyksikkd Selma hoitaa kaupungin kirjanpidon ja palkanlaskennan palvelut seka it-palvelut.
Mydhemmin Karsamaki on irtaantunut kuntayhtymastéa sote -palvelujen osalta.

Kuntayhtyman uudistetun perussopimuksen mukaisesti ylimpana paattksentekoelimena toimii yhtymaval-
tuusto 1.8.2020 lahtien. Muita luottamushenkildiden toimielimia ovat ympéaristo- ja tarkastuslautakunnat seka
yksildjaos.

Peruspalvelukuntayhtymé Seléanne on strategian mukaisesti yhtendinen kuntayhtyma, jolla on yhteinen tahto
toteuttaa perustehtavaansa. Kuntayhtymalla on valmius osallistua muutoksen tekemiseen palvelujen paran-
tamiseksi ja ennakoida tulevaa. Toiminta-ajatuksena on vahvistaa alueensa asukkaiden fyysista, psyykkista
ja sosiaalista terveyttd, hyvinvointia ja turvallisuutta tuottamalla kustannustehokkaasti naihin liittyvia palve-
luja.
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Arvot: Kaikessa toiminnassa — seké paatoksenteossa ettéa palveluissa — edistetddn kuntalaisten hyvinvointia,
terveyttd ja omatoimisuutta. Arvoina ovat oikeudenmukaisuus, asiakasléhtdisyys, inhimillisyys ja tulokselli-
suus.

Hyvinvointialueet alueet aloittavat toimintansa vuoden 2023 alusta lukien. Hyvinvointialueille siirtyvéat sosi-
aali- ja terveyspalvelut seka palo- ja pelastustoimen tehtavat. Samaan aikaan IT-palvelujen henkilésté siirtyi
Joki ICT:n tyontekijoiksi.

Tavoitteet ja toimenpiteet: Palvelut ostetaan palvelutasosuunnitelman ja vuosittaisen vuosisuunnitelman
mukaisesti. Kaupungin maksuosuus Ppky Selanteelle vuodelle 2023 on 1 036 410 euroa sisaltden ymparis-
topalvelut ja tukipalvelut.

Toteutuminen: Peruspalvelukuntayhtymda Selanteen toiminta paattyi 30.9.2023. Lokakuun alusta lukien ta-
lous- ja henkiléstohallinnon sekd ymparisto- ja rakennusvalvonnan palvelut on jarjestetty kaupungin omana
toimintana. Haapajarven kaupunki toimii my6s isantékuntana Karsamaen ja Reisjarven kunnille. Lisaksi yh-
teisty6ta tehdaan Pyhajéarven kanssa henkiloston lomien jarjestelyissa sekd ostamalla ja myymalla henkils-
ton tydaikaa.

Koko vuoden (1-10 kuukaudet) toteutuminen Selanteen maksuosuuksissa oli yhteensa 783 250 euroa. Lo-
kakuun alusta lukien kustannukset on kirjattu kustannuspaikoille 6022 ja 9900-9950.

Mittarit
Maksuosuus euroa/asukas TP20 TP21 TP22 TA23 TP23
Hallinto ja tukipalvelut 111,63 128,22 131,53 70,63 58,74
Hyvinvointipalvelut 1119,28 1 264,97 1 285,82 0 1,90*
Terveys- ja vanhuspalvelut 3 076,94 3013,73 3271,31 0
Ympaéristo- ja rakennusvalvontapal-
velut 51,88 78,11 71,96 79,92 54,51
Maksuosuus yht. euroa/asukas 4 359,73 4 485,03 4 760,62 150,55 115,15

*Sote-palveluista aiheutui kustannuksia viela 2023 vuoden puolella kaikkiaan 13 931 euroa.
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YMPARISTOPALVELUT

Vastuullinen viranhaltija: ymparistéjohtaja

Toiminnan kuvaus: Sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut ovat siirtyneet 1.1.2023 alkaen Peruspalvelukun-
tayhtyma Seléanteeltéd Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle. Kuntayhtyma on jatkanut toimintaansa
vuonna 2023 ilman sote-palveluita, jatkaen edelleen ymparisténsuojelun, rakennusvalvonnan, ymparistoter-
veydenhuollon seké talous- ja henkildstéhallinnon palveluiden tuottamista jasenkunnilleen. Ympéristo- ja ra-
kennusvalvonnan yhteistoiminnassa ovat olleet mukana Haapajarven ja Pyhajarven kaupungit sekd Karsa-
méen ja Reisjarven kunnat. Talous- ja henkilstdhallinnon palveluita on tuotettu Haapajarvelle ja Pyhajar-
velle sekd osan vuotta myds Reisjarvelle. Kuntayhtyméan loppuselvitys ja tilinpaatés 1.1.-31.10.2023 on hy-
vaksytty kuntayhtyman hallituksessa ja tarkastuslautakunnassa. Kuntayhtyman toiminnot ovat siirtyneet liik-
keenluovutuksin Haapajarven ja Pyhajarven kaupungeille 1.10.2023 alkaen.

Haapajarven kaupungin ymparistopalvelut vastaa 1.10.2023 alkaen ymparistonsuojelun ja rakennusvalvon-
nan tehtavistd Haapajarven, Reisjarven ja Karsdméen alueella seka ymparistoterveydenhuollon (ymparist6-
terveysvalvonta ja elainldakintédhuolto) tehtavistd Haapajarven, Pyhajarven, Reisjérven ja Karsamaen alu-
eella. Haapajarven kaupunki toimii kyseisen yhteistoiminta-alueen vastuukuntana. Ymparistonsuojelun, ra-
kennusvalvonnan ja ymparistoterveydenhuollon monijasenisena toimielimena toimii Haapajarven kaupungin
ymparistdlautakunta, jossa on kaksi jasenta jokaisesta jasenkunnasta. Ymparistopalveluissa tydskentelee
yhteensa 17 henkil64, joista 16 on viranhaltijoita. Viranhaltijat toimivat itsendisessé asemassa oman vastuu-
alueensa asiantuntijatehtavissa. Pyhajarven kaupungin kanssa on solmittu yhteistoimintasopimus ymparis-
tonsuojelun ja rakennusvalvonnan tehtéavien jarjestamiseksi. Pyhajarven rakennustarkastajan tydpanosta os-
tetaan 1 paiva viikossa Karsaméen tehtavien hoitamiseen. Ymparistonsuojelussa Haapajarvi ostaa Pyhajar-
veltd 2 paivaa viikossa ja Pyhajarvi Haapajarveltd 1 paivan viikossa ymparistttarkastajan typanosta.

Arvot: Kuntayhtyma Selénteen strategian mukaisia arvoja ovat oikeudenmukaisuus, asiakaslahtéisyys, inhi-
millisyys ja tuloksellisuus.
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Tavoitteet ja toimenpiteet: Ympadristopalveluiden paamaarana on kestavan kehityksen ja yleisen edun mu-
kaisen turvallisen, terveellisen ja viihtyisdn asuin-, elin- ja toimintaympériston seka hyoty- ja kotielainten hy-
vinvoinnin turvaaminen. Nama hyvinvointiin ja terveyteen liittyvat tavoitteet on kirjattu my6s ympéaristonsuoje-
lun, rakennusvalvonnan ja ymparistoterveydenhuollon substanssilainsdadantdon.

Viranomaistoiminta ja -palvelut jarjestetdan siten, ettd toiminta on ennalta ehkaisevaa ja laadukasta seka
valvonta saanndllista, tehokasta ja oikein kohdennettua. Valvontasuunnitelmat laaditaan riskiperusteisesti,
jotta voimavarat saadaan kohdennettua oikein. Toiminnan on myés oltava hyvéan hallinnon mukaista ja eri
toimijoita tasapuolisesti ja oikeudenmukaisesti kohtelevaa.

Toteutuminen

Organisaatiomuutos, rekrytointihankaluudet, poissaolot ja néisté johtuva tilapainen resurssivaje ovat hanka-
loittaneet ymparistopalveluiden tavoitteiden toteutumista vuoden 2023 aikana. Tasta huolimatta keskeisim-
maét palvelut on saatu tuotettua suunnitellusti. Ennaltaehkaisevéén toimintaan ja palveluiden kehittdmiseen ei
ole kuitenkaan pystytty panostamaan taysin halutulla tavalla. Ymparistoterveydenhuollon suunnitelmallisessa
valvonnassa jaatiin jonkin verran valtakunnallisesti tiukasti saadellysta tarkastustavoitteesta.

Ymparistopalveluiden toteutuminen kustannuspaikoittain vuonna 2023 (Selanne 1-9/23, Haapajarvi 10-
12/23):

. |TP2022 |TA2023 |TP2023, |Tot.% TP2023, |TP2023, |Tot.%

YMPA, Haapajarvi 1-9/23 1-9/23 10-12/23 |1-12/23 |1-12/23
Hallinto -42 026 | -47 499 -37863| 79,71 % -11 253 -49 116 | 103,40 %
Ympéristénsuojelu -63068| -66527| -32838| 49,36 % -4 899 -37 737 | 56,72 %
Ymparistoterveys -60 157 | -102 164 -51475| 50,38 % -32 642 -84 117 | 82,33 %
Elainlagkintdhuolto | -202 694 | -176 855 | -154 327 | 87,26 % | -49056| -203383|122,36 %
Valvontaelainlaakari -13 023 -13 023
Yhteisvastaanotto -56 121 | -72567 -52036| 71,71 % -20 178 -72214| 99,51 %
Rakennusvalvonta -56 138 | -78013| -42262| 54,17 % -23 717 -65979| 84,57 %
Yhteensa -480 204 | -543 625 | -370 801 -154 766 | -525567| 96,68 %
Mittarit

Maksuosuus euroa/asukas TP20 |TP21 |TP22 |TA23 |TP23

Ympaéristo- ja rakennusvalvonta-

palvelut 51,88 |78,11 |71,96 |81,30 |78,60
Hallintopalvelujen talousarvion toteutuminen:

TP20 TP21 TP22 TA23 TP23 Tot %

Menot 33 098 270 34 642 584 35032583 | 3512159 3236 845 92,16
Tulot 965 780 1204 652 1 454 091 301 750 395 757 131,15

Netto 32 132 480 33 437 931 33581492 | 3210409 2 841 088 88,5
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2.4 SIVISTYSPALVELUT

Vastuualueet: perusopetus, lukio, vapaa-ajan koulutus, vapaa-aikapalvelut, varhaiskasvatus seka tukipalve-
luna koulutoimisto/joukkoliikenne.

Toimielin: sivistyslautakunta
Tilivelvollinen viranhaltija: sivistysjohtaja
Kaupunkistrategian mukaiset tavoitteet:

Kestava kehitys ja biotalous osaksi kaupungin tulevaisuutta
- Kestava kehitys arkipadivan toiminnaksi

Haapajarven vahvuudet tietoisuuteen markkinoinnilla
- Koululaiset ja opiskelijat paikkakunnan markkinoijina

Koulutus. ja kulttuuripalvelut elinvoiman vauhdittajana
- Vetovoimaiset koulutuspalvelut
- Koulutuspalvelujen hyvakuntoiset ja toimivat tilat
- Luonto- ja kulttuuriymparistén hyédyntdminen

Yrittdjyyskasvatuksen kehittdminen

Toimenpiteet:

- Koulujen kestavan kehityksen toiminnan ja opetuksen jatkaminen ja kehittaminen

- Koululaiset ja opiskelijat tekevat osana opetussuunnitelmaa sdédannénmukaisesti ja
suunnitelmallisesti materiaalia paikkakuntaan liittyvista aiheista eri nékdkulmista nettiin
ja eri somekanaviin

- Koulujen opetussuunnitelmat ja hanketoiminta

- Varhaiskasvatuksen suunnitelmat ja hanketoiminta

- Lukion ja liiketalouden opetuksen yhteistydn kehittdminen

- Koulujen vierailu- ja tutustumiskayntipalveluiden myynti ulkomaisille opettajille

- Luonto- ja kulttuuriympariston hyddyntaminen koulujen opetuksessa

- Yrittajyyskasvatuksen kehittdminen Haapajarven kaupungin strategian mukaisesti

Palvelutuotannon periaatteet:
1. Kaupungin omana toimintana tuotettavat palvelut
- Varhaiskasvatus
- Perusopetus
- Lukiokoulutus
2. Yhteistydssa alueen muiden kuntien kanssa tuotettavat palvelut
- Toisen asteen koulutuksen yllapitojarjestelma
- Kansalaisopisto (Jokilatvan opisto), musiikki- ja tanssiopistopalvelut ja avoin yliopisto
- Kirjasto
- Kulttuuri-, liikunta- ja nuorisopalvelut tuotetaan omana tuotantona tai alueellisesti
- Joukkoliikenne
- Selvitetdén kaupungin omana toimintana tuotettavien palvelujen tuottamista yhteistytssa
alueen muiden kuntien kanssa

Voimassa olevat strategiat ja ohjelmat:
- Perusopetuksen opetussuunnitelma

- Lukion opetussuunnitelma

- Esiopetussuunnitelma

- Taiteen perusopetuksen opetussuunnitelma

- Perusopetuksen valmistavan opetuksen opetussuunnitelma
- Aikuisten perusopetussuunnitelma



- Koululaisten aamu- ja iltapéivatoiminnan toimintasuunnitelma

- Oulun etelaisen kirjastostrategia

- Nivala-Haapajarven ja Ylivieskan seutukuntien kuntien liikuntatoimien ja — palveluiden
kehittdmisohjelma

- Jokilatvan opiston perussopimus

- Perusopetuksen laatutydn toimenpideohjelma

- Koulukohtaiset tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmat

- Haapajarven koulujen tieto- ja viestintatekniikan opetuskéayton strategia

- Varhaiskasvatussuunnitelma

- Haapajarven kulttuurikasvatussuunnitelma

Sivistyspalvelujen toiminnan ja talouden toteutuminen: Sivistyspalvelujen vastuualueen toiminta on
edennyt tavoitteiden ja suunnitelmien mukaan. Koko vastuualueen vuoden 2023 asioita on kirjattu sisdisen
valvonnan ja riskien hallinnan raporttiin. Arviointimenettelyn mukaiset saastétoimet on toteutettu vuoden ai-
kana. Sivistyspalvelujen kayttotalouden toteutumaprosentti on 102,8 %. Toimintakulut ovat 100,4 % ja toi-
mintatuotot 81,6 %. Sivistyspalvelujen kayttotalouden euromaarainen ylitys on 480 827 euroa.

Suurimmat ylitykset ovat varhaiskasvatuksessa ja ne on yksildity Varhaiskasvatuksen tekstiosuudessa tar-
kemmin. Varhaiskasvatuksen ylitykset johtuvat lainséddannén muutoksista 1.3.2023 varhaiskasvatuksen
maksuluokkien muutosten osalta, siséisesti laskutetuista siivouskuluista sekd Satulaakso-péivakodin toimin-
nan uudelleen kaynnistamisesta budjettivuoden 2023 aikana. Lukiokoulutus ja vapaa-aikatoimi ovat pysy-
neet talousarviossa. Perusopetuksen toimintakulut ovat pysyneet hyvin talousarviossa, toimintatuotot ovat
alittaneet tavoitteen. Vapaa-ajankoulutuksella on laskuttamattomia kuntaosuuksia.

Sivistyspalvelujen palkka- ja henkildsivukulut ovat ylittdneet talousarvion. Palkankorotukset ja kesékuussa
maksuun tullut budjetoimaton palkankorotus, kertaerd, vaikuttivat edella mainittujen asioiden liséksi siihen,
etta sivistyspalveluissa tehdyt sdastétoimet sulivat kuluihin. Palveluiden ja tuotteiden hintojenkorotuksiin vas-
tattiin tarkalla harkinnalla hankintojen suhteen, niiden osalta pysyttiin talousarviossa.

KOULUTOIMISTO

Vastuullinen viranhaltija: sivistysjohtaja

Toiminnan kuvaus: Koulutoimisto huolehtii koulutuksesta ja sen suunnittelusta seka Haapajarven kaupun-
gin yllapitamien oppilaitosten toiminnasta. Koulutoimisto sisaltaa hallinto- ja toimistopalvelut, joukkoliikenteen
ja erilaisten hankkeiden hallinnoinnin.

Sivistysjohtajan ja lukion rehtorin tehtavat on yhdistetty 1.4.2022 alkaen maaraajaksi ja 31.7.2023 jalkeen
toistaiseksi. Palkkakustannukset jaetaan puoliksi sivistystoimen hallinnon ja lukion kesken.

Tavoitteet ja toimenpiteet: Haapajarven kaupunki panostaa koulutukseen kaikissa ika- ja vaestoryhmissa
ja koulutus on Haapajarven tarkea kehittamisvaline. Koulutoimisto koordinoi tata toimintaa huolehtimalla
suunnittelu- ja kehittamistydn jatkuvuudesta, seurannan toteuttamisesta ja tulosten analysoinnista seka hen-
kilostoresurssien ja taloudellisten toimintaedellytysten turvaamisesta. Se on aloitteellinen ja aktiivinen palve-
lukeskus.

Joukkoliikenteen suunnittelua jatketaan eri yhteistydtahojen (mm. Elinkeino-, liikenne- ja ymparistékeskus,
Liikenneturva, alueen muut kunnat, Peruspalvelukuntayhtyma Selédnne, kaupungin eri hallintokunnat, asuk-
kaat) kanssa. Tavoitteena on nykyisen palvelutason sailyttdminen.

Haapajarven kaupunki on mukana Oulun eteléisen alueen joukkoliikennetydryhmassa.
Toteutuminen:

Koulutoimiston toiminta on ollut tarkasteltavana ajankohtana tavoitteiden mukaista. Hyvinvointialueen, Poh-
teen, toiminnan kaynnistyminen on vaikuttanut myos koulutoimiston tydtehtaviin mm. henkildston ja
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sopimusten siirtojen osalta. Sivistyslautakunnan kokouksia pidettiin tarkasteltavalla jaksolla kahdeksan ker-
taa. Hankehakuja tehtiin sek& Aluehallintoviraston ettd Opetus- ja kulttuuriministerion palvelujen kautta ja
kaikkiin hankehakemuksiin saatiin myonteinen paatos.

Kevétlukukaudella sivistyspalvelujen toimijoiden yhteistyona valmisteltiin Haapajarven kaupungin sivistyspal-
velujen opiskeluhuoltosuunnitelma seka Haapajarven kaupungin strategian mukainen Haapajarven sivistys-
toimen yhteinen yrittdjyyskasvatuksen ehja polku, joka otettiin kayttéén 1.8.2023 alkaen.

Opetussuunnitelmien paivitykset opiskeluhuollon osalta ja Haapajarven kaupungin opiskeluhuoltosuunni-
telma otettiin kayttodn 1.8.2023 alkaen.

Sivistyspalvelujen hallinnon talouden toteutuma on 44,3 %.

Mittarit
TP21 TP22 TA23 TP23
Lautakunnan kokouksia 8 9 8 8
PERUSOPETUS

Vastuullinen viranhaltija: sivistysjohtaja

Toiminnan kuvaus: Perusopetus muodostaa yhtenaisen toiminnallisen kokonaisuuden. Perusopetusta an-
netaan Haapajarvella ylakoululla, K.J. Stahlbergin koululla seka Oksavan-, Parkkilan-, Tiiton- ja Valiojan ky-
lakouluilla. Kouluverkon muutokset ja muut sédastdtoimet toteutetaan talouden arviointimenettelyyn perustuen
ja valtuuston paatdsten mukaisesti.

Esiopetusmahdollisuus tarjotaan koko ikaluokalle. Esiopetusta annetaan Haapajarven hajautetun mallin mu-
kaisesti erillisissa esiopetusryhmissa K.J. Stahlbergin koululla, Parkkilan (Parkkilan ja Oksavan esioppilaat)
ja Tiiton kylakouluilla seké alkuopetuksen yhteydessa Valiojan kylékoululla.

K.J. Stahlbergin koulun yhteydessa toimii kehitysvammaisten opetus- ja paivahoitoyksikko ja pienryhmaope-
tus. 7. — 9. vuosiluokkien erityisoppilaat on paaosin integroitu yleisopetuksen ryhmiin. Esioppilaiden ja koulu-
laisten ohjattua aamu- ja iltapaivatoimintaa jarjestetaan erillisen suunnitelman mukaisesti K.J. Stahlbergin
koululla.

Haapajarven ylaasteen hallinnoima tuetun oppimisen yksikkd toimii perhekoti Sosiaalipalvelut Leenalan yh-
teydessa.

Tavoitteet ja toimenpiteet: Perusopetuksen tavoitteena on antaa oppilaille omien kykyjensa mukainen
jatko-opintokelpoisuus. Kasvatuksen tavoitteena on omaa elaméaansa hallitseva kansalainen. Oppimaan op-
pimisen taidot ovat tarkea painopiste perusopetuksessa.

Opettajan rooli kiinnostuksen ja tiedollisen uteliaisuuden herattajana ja innostajana on lapsen ja nuoren ela-
massa keskeinen (toimiva opettaja - oppilas -suhde). Lahes kaikki perusopetusta koskevat kehittdmisen teh-
tavat ovat luonteeltaan yhteisty6ta edellyttavid, uusien yhteisten kaytantéjen ja ajattelutapojen luomista.

Yhtendisen peruskoulun periaatetta toteutetaan kayttamalla luokanopettajia ylaasteella ja aineenopettajia
kylakouluilla ja K.J. Stahlbergin koululla seka sijoittamalla oppilaita ja opetusryhmia joustavasti (esim. erityis-
opetus, kielten opetus, yhteiset opettajat, virkojen sijoituspaikat).

Esiopetusta kehitetdén koulujen, varhaiskasvatuksen ja kotien valisella yhteisty6lla.
Esioppilaiden ja koululaisten ohjattua aamu- ja iltapaivatoimintaa jarjestetaan koulun kerhotoimintana K.J.
Stahlbergin esikoululla, Tiiton koululla ja Parkkilan koululla.
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Rekrytoinnin ja tdydennyskoulutuksen avulla varmistetaan ammattitaitoinen ja pateva henkilosto.
Erityisopetuksen ja erityista tukea tarvitsevien oppilaiden opetus turvataan.

Kansainvélisia yhteistydverkostoja ja kaytannén opetustyoté kehitetdén ja uudistetaan jatkuvasti.

K.J. Stahlbergin koulu jatkaa valtakunnallisessa kerhotoiminnan kehittamishankkeessa. Kaikki peruskoulut
ovat mukana harrastamisen Suomen malli hankkeessa ja tarjoavat oppilaille kerhotoimintaa koulupéaivien jal-
keen.

K.J. Stahlbergin koulun 6. luokan, kylakoulujen 5.-6. luokan ja ylakoulun 9. luokan oppilaat osallistuvat Poh-
jois-Pohjanmaan Yrityskylahankkeeseen. Haapajarven ylaaste ja K.J. Stahlbergin koulu ovat Unesco-kouluja
ja ne ovat mukana Pohjois-Suomen Unesco-koulujen Polaris verkostossa.

Koululaiset ja opiskelijat paikkakunnan markkinoijina on koulujen yhteinen painopistealue. Liséksi kouluilla
on omia painopistealueita.

Haapajarven ylaaste jatkaa yhteisty6ta Viron Varskan kunnan yhtenéiskoulun kanssa ja Tansanian Maruvan-
gon koulun kanssa.

Koulurakentamisella ja kouluympariston kehittdmisella varmistetaan ajanmukaiset ja toimivat oppimisympa-
ristot.

K.J. Stahlbergin koulu siirtyi esiopetusta lukuun ottamatta vaistotiloihin Iv. 2020-2021 alussa. Uusi koulura-
kennus on suunnitteilla Opintielle ja se valmistuu 31.5.2025.

Toteutuminen: Perusopetuksen toiminta oli vuonna 2023 tavoitteiden ja suunnitelmien mukaista.
Budjettikauden suurin yhteinen yleisétapahtuma oli kevaalla 17.5.2023 jarjestetty pesépallon e-poikien hy-
vantekevaisyysottelu ukrainalaisten hyvaksi. Hyvinvointialueen, Pohteen, toiminta k&ynnistyi 1.1.2023, ja
tasta seurasi mm. henkiléstoon liittyvia muutoksia. Ruoka- ja puhdistuspalvelut siirtyivat PPE Kookille. Kysei-
nen siirto toi mukanaan muutoksia toimintatapoihin.

Tiiton koulun vaist6tilaparakit valmistuivat koulun pihalle syyslukukauden alussa. Parkkilan koulun remontti
oli valmistumisvaiheessa syyskuun lopussa. Haapajarven lahivuosien suurin investointi, K.J.Stahlbergin kou-
lun rakentaminen, eteni vuoden aikana suunnitelmien mukaan.

Perusopetuksessa jarjestettiin koulupéivan jalkeen kerhotoimintaa OKM:n kerhtotoiminnan tuella ja Harrasta-
misen Suomen mallin avulla. Ylaasteelle ja K.J. Stahlbergin koululle palkattiin aluehallintoviraston myénta-
mén koulunuorisotydhankkeen avulla yhteinen koulunuorisotydntekja. Taman lisaksi OKM:n hankkeilla pal-
kattiin ylaasteelle ja K.J.S:n koululle yhteinen resurssiopettaja ja koulunkdynninohjaaja maahanmuuttajalap-
sille. Oksavan koululle perustettiin hankerahoilla lukuvuodeksi 2023-2024 joustavan alkuopetuksen ryhma.
Aamu- ja iltapaivatoimintaa jarjestettiin kaikilla alakouluilla vuoden 2023 syyslukukauden aikana.

Perusopetuksessa taytettiin arviontimenettelyn mukaiset saastétoimet vuoden 2023 aikana mm. Véliojan
koulu lakkautettiin 1.8.2023 alkaen ja oppilaat siirtyivat K.J.S:n kouluun oppilaiksi.

Palkankorotukset ja palvelujen hinnankorotukset nakyvét talouden toteutumassa.
Perusopetuksen talouden toimintakate on 103,4 %. Toimintatuottojen osalta toteutuma on 72,0 % ja toimin-

takulujen toteutuma on 100,2 %. Perusopetuksen talousarvio oli toimintakuluille 9 930 260 euroa ja toiminta-
kulujen toteutuma oli 9 951 429 euroa.

Mittarit
TP21 TP22 TA23 TP23
Tehokkuus
€/ oppilas 10600* 10 060 9300 10 600
Toiminnan laajuus (oppilaiden
lukumaara)
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0 - 6 luokat 660 594 600 555

7 -9 luokat 315 295 300 291
Tunnit/ oppilas 1,98
0 — 6 luokat 1,8 1,72 1,93

7 -9 luokat 2,2 2,07 2,2 2,2

Opetusryhmien keskikoko

0 - 6 luokat 18,0 18.0 18,0 18,0
7 -9 luokat 19,0 19,0 19,0 19,0

*Koulukiinteisttjen padomavuokrat on Haapajarvella lisatty vuonna 2021 perusopetuksen kustannuksiin Opetushallituk-
sen kustannuspaikkaraportissa. Kustannusvaikutus on n. 1300 euroa/oppilas.

LUKIO

Vastuullinen viranhaltija: Sivistysjohtaja / lukion rehtori

Toiminnan kuvaus: Haapajarven lukio on yleissivistava, ylioppilastutkintoon johtava ja jatko-opintoihin val-
mentava paivalukio. TAydenndmme paivaopintotarjontaa Oulun aikuislukion ja muita etdopintoja tarjoavien
palveluiden kautta.

Yhdistelmatutkinnon suorittamiseksi on suunniteltu opintopolku Haapajéarven ammattiopiston opiskelijoille.
Opinnot johtavat 3—3,5 vuoden aikana suoritettuina kaksoistutkintoon tai 4 vuoden opintoina kolmoistutkin-
toon.

Haapajarven lukio on mukana alueen lukioiden, Centria ammattikorkeakoulun ja Oulun ammattikorkeakoulun
yhteistydyhdistyksen Eleven+ ry:n toiminnassa. Lukion rehtori on Eleven+ yhdistyksen puheenjohtaja. Yhdis-
tyksen tavoitteena on kehittda alueen koulutuksellista yhteisty6téa Oulun eteldisen alueen lukioiden ja alueella
toimivien ammattikorkeakoulujen kesken.

Tavoitteet ja toimenpiteet: Haapajarven lukion tavoitteena on, ettéa valtaosa lukion kdyneista paasee koh-
tuullisessa ajassa jatkamaan opintojaan korkeakouluissa tai muissa jatko-opintoihin liittyvissa oppilaitok-
sissa. Kevaalla ylioppilaaksi kirjoittaneiden jatko-opintoihin sijoittuminen selvitetdan vuosittain.

Haapajarven lukion painopisteitd ovat kestava kehitys, lukiolaisten hyvinvoinnin ja osallisuuden tukeminen,
kansanvalisyys seka yrittdjamaisen ajattelutavan, sisaisen yrittdjyyden, vahvistaminen. Opetuksessa kayte-
téaan runsaasti digitaalisten oppimisymparistdjen tarjoamia mahdollisuuksia. Opettajien taydennyskoulutus on
keskeinen tekija pedagogian kehittamisessa.

Lukio on yksi maamme Unesco-kouluista, joiden toiminnassa otetaan huomioon Unescoon liittyvét asiat ku-
ten globaalit kysymykset, ihmisoikeudet ja kulttuuriperintd. Lukio on mukana Pohjois-Suomen Unesco-koulu-
jen Polaris-verkostossa.

Haapajarven ammattiopiston opiskelijoita opiskelee yhdistelmatutkintopolulla. Lukiolaiset voivat valita amma-
tillisen koulutuksen opinnoista mm. ohjelmoinnin ja yrittdjyyden opintoja. Opintojen rahoitus hoidetaan mo-
lempiin suuntiin toteutuneiden kustannusten mukaan. Lukio ja Haapajarven Jedu ovat hakeneet yhteisen op-
pilaitoksen nuorisotydhdn liittyvan hankkeen yhteistydssa Jokilaaksojen Nuorten tuki ry:n kanssa.
Haapajéarven lukiolle on my6nnetty 16 625 euroa valtion erityisavustusta koronapandemian vaikutusten ta-
soittamiseksi mm. tukiopetuksen avulla. Kyseisen Opetushallituksen myéntdman tuen kayttdaika on
2021-2023. Jatkohakemus koronapandemian vaikutusten tasoittamiseksi on haettu. Lukio on saanut my6s
kestavaan kehitykseen liittyvan yli 10 000 euron valtionavustuksen, kyseinen hanke on nimeltaan: Kisaillen
kohti kestavaa tulevaisuutta.

Lukio on mukana alueen lukioiden yhteisessa etédopintomahdollisuuksia kehittavassa hankkeessa. Hanketta
koordinoi Ylivieskan lukio ja hanke on saanut valtionavustusta yli 130 000 euroa. Lukion rehtori kuuluu hank-
keen ohjausryhmaan.
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Haapajarven lukio tarjoa kolmannen vuoden opiskelijoille pakollisten kurssien ja pienten vieraiden kielten op-
pikirjat lainakappaleina. Ensimmaisen ja toisen vuoden opiskelijat kuuluvat toisen asteen uuden oppivelvolli-
suuslain ja maksuttoman toisen asteen koulutuksen piiriin. Oppivelvollisuus ja maksuttomuus koskee kaikkia
niitd opiskelijoita, jotka ovat syntyneet vuonna 2005 tai sen jalkeen.

Oppivelvollisuuslaki ja maksuton toinen aste lisaavat lukiokoulutuksen kustannuksia ikaluokka kerrallaan.

Lukion opiskelijamaara vaihtelee vuosittain 110-130 opiskelijan valilla riippuen ylakoulun paattavéan luokan
oppilaiden maarasta. Syksylla 2022 lukiossa aloitti 39 uutta opiskelijaa.

Jokilaaksojen koulutuskuntayhtymén Haapajarven yksikon liiketalouden osaston opetus toimii lukion kanssa
yhteisissa tiloissa. Lukiorakennuksen vuokrakustannukset jaetaan opiskelijamaéaran suhteessa lukion ja liike-
talouden opetuksen kesken.

Lukion tilat ovat myds Jokilatvan opiston koulutuksen kaytdssa. Jokilatvan opiston opetuksen osuus tiloissa
on 10 %.

Lukion opiskelijakohtainen kustannus on noussut huomattavasti vuoden 2021 tilinpaatoksessa ja seuraa-
vissa talousarvioissa. Oppilaskohtaisen kustannuksen nousua selittavat syksylla 2021 voimaanastunut mak-
suton toinen aste ja oppivelvollisuus seka paaomavuokrien liséaminen koulutuksen kustannuksiin vuonna
2021.

Lukion rehtori toimii myds sivistysjohtajana, palkkakustannukset jaetaan puoliksi sivistystoimen hallinnon ja
lukion kesken.

Toteutuminen: Haapajérven lukion toiminta on noudattanut tarkasteltavana ajanjaksona tavoitteita, suunni-
telmia ja painopistealueita. Kevaan tapahtumat jarjestettiin normaalisti ja hankety6t hoidettiin suunnitelmien
mukaan. Lukion kestavan kehityksen mukainen toiminta palkittin OKKA-s&éation kestavan kehityksen sertifi-
kaatilla, joka luovutettiin lukiolle tammikuussa 2023. Kestava kehitys on nivottu tiiviisti opiskelijoiden hyvin-
vointia tukevaan toimintaan ja tapahtumiin.

Haapajarven lukio on mukana alueellisessa etalukiohankkeessa, jossa on pilotoitu JokiElukio -etalukiotoimin
taa. Liséksi lukiolla on oma OKM:n rahoittama hanke Kisaillen kestavaa tulevaisuutta, jonka puitteissa on
jarjestetty runsaasti hyvinvointitapahtumia. Lukio jarjesti Haapajarvella elokuussa yleisélle avoimen Kavele
naiselle ammatti -tapahtuman, jonka tuotot lahjoitettiin Kirkon ulkomaanavulle. Lukiolaisten tukiopetus on ra-
hoitettu OKM:n hankevaroin.

Lukion talous ja toiminta on ollut talousarvioin mukaista vuoden 2023 aikana. Talouden toimintakate on vuo-
den 2023 lopussa 100 %. Toimintatuotot 44,4 % ja toimintakulujen toteutuma on 98,5 %.

Mittarit
TP21 TP22 TA23 TP23
Tehokkuus
€/ opiskelija 10560* 9119 9300 9530
Toiminnan laajuus (opis- 127 (10) 116 (3) 120 (3) 115 (2)
kelijoita) (*)
Tunnit/opiskelija 1,55 1,6 1,57 15

(* paivalukiolaiset (+ ammattiopiston kaksoistutkintoa suorittavat)

*Koulukiinteistdjen padomavuokrat on Haapajarven osalta lisatty Opetushallituksen kustannuspaikkaraporttiin lukion kustannuksiin
vuonna 2021. Padomavuokrien kustannusvaikutus on ollut n. 1550 euroa/lukion opiskelija.
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VAPAA-AJAN KOULUTUS

Jokilatvan opisto
Vastuullinen viranhaltija: kansalaisopiston rehtori
Toiminnan kuvaus: Koulutuspalveluja annetaan Jokilatvan opistossa.

Tavoitteet ja toimenpiteet: Jokilatvan opisto tarjoaa monipuolisia ja korkeatasoisia opiskelumahdollisuuksia
toiminta-alueellaan. Opetuksen saatavuus turvataan hajauttamalla opetus koko toiminta-alueelle. Kustannus-
ten nousun vuoksi tehdéaén pieni korotus kurssimaksuihin.

Opetuksen péédpaino on kaden taidoissa ja taideaineissa eli musiikissa ja kuvataiteissa. Terveys- ja liikunta-
kasvatusta tarjotaan laaja-alaisesti eri ika- ja kohderyhmille, paépaino on terveytta ja hyvinvointia edistavissa
opinnoissa. Kansalaisten tietoyhteiskuntavalmiuksia edistetéén tieto- ja viestintétekniikan opinnoilla. Kielten
opetuksessa ja muun opetuksen tarjonnassa vastataan alueen koulutuskysyntaan.

Jatketaan verkko- ja etdopetuksen jarjestamista ja opetuksen kehittdmista. Osallistutaan aktiivisesti alan
koulutuksiin. Lisatdan osaamisperusteisesti jarjestettavien kurssien maaraa. Kaikki kurssit suunnitellaan Iv.
2023-2024 alkaen osaamisperusteisesti, jolloin suunnittelutydn laatu ja valmius osaamisperusteisten kurs-
sien jarjestamiseen paranee. Jatketaan syksylla 2022 kaynnistyneen opiston opetussuunnitelman kirjoitta-
mista. Tavoitteena on, ettéa opetussuunnitelma valmistuu vuoden 2023 aikana. Edistetddn Ukrainan sotaa
paenneiden henkildiden kotoutumista jarjestamalla sita tukevaa koulutusta.

Jokilatvan opisto tarjoaa toiminta-alueellaan kuvataiteen ja kasityon taiteen perusopetusta. Tanssitaiteen pe-
rusopetuksen tuottaa Tanssiopisto Uusikuu. Musiikin taiteen perusopetuksesta vastaa Jokilaaksojen musiik-
kiopisto.

Toteutuminen: Opetusta jarjestettiin vuoden 2023 aikana 609 kurssilla 16 851 tuntia. Opiskelijoita on net-
tona (yksi opiskelija yhteen kertaan laskettuna) yhteensa 3 459, joista 77% on naisia. Kaikkiaan kurssilaisia
oli 7 433. Vuoden 2023 opetuksen paapaino on musiikissa (43 % tunneista), kaden taidoissa (24 %), liikkun-
nassa ja terveydessa (15 %) kuvataiteissa (10 %) ja kielissa (5 %).

Eta- ja hybridiopetusta jarjestettiin vuoden aikana kieliss&, kuvataiteissa, sanataiteessa ja likunnassa 14
kurssilla 261 tuntia. Naille kursseille osallistui 216 opiskelijaa.

Osaamisperusteisesti toteutettuja kursseja jarjestettiin vuoden aikana 65, joissa annettiin opetusta 3 092 tun-
tia. Osallistujia nailla kursseilla oli 585 opiskelijaa. Kevéatlukukaudella paattyneilla kursseilla oli 11 opintopis-
teiden suorittajaa. Syyslukukauden alusta alkaneiden opintopistesuoritusten maara tiedetaan kevatlukukau-
den 2024 paattyessa. Lahtokohtaisesti kaikki Iv. 23-24 kurssit on suunniteltu osaamisperusteisesti.

Johtokunta hyvéksyi 28.6.2023 opiston yleisen opetussuunnitelman seké soitinkohtaiset opetussuunnitelmat
pianoon, viuluun, kitaraan ja lauluun. Opetussuunnitelmat on otettu kayttoon 1.8.2023 alkaen. Liséksi rumpu-
jensoiton opetussuunnitelman valmistelu kaynnistettiin syksyn 2023 aikana.

Maahanmuuttajille ja Ukrainan sotaa paenneille henkil6ille on jarjestetty kotoutumista edistavaa koulutusta
suomen kielessa 11 kurssilla ja kuvataiteissa 2 kurssilla. Yhteensa opetusta on jarjestetty em. kohderyhmille
13 kurssilla 296 tuntia. Osallistujia nailla kursseilla on ollut 162.

Taiteen perusopetusta jarjestettiin kuvataiteissa ja kasitydssa. Kevatlukukauden lopussa annettiin paattdto-
distukset niille oppilaille, jotka saivat lukuvuoden aikana suoritettua taiteen perusopetuksen yleisen oppimaa-
rén. Tanssitaiteen perusopetuksen tuotti Tanssiopisto Uusikuu. Musiikin taiteen perusopetuksesta vastasi
Jokilaaksojen musiikkiopisto.

Mittarit (koko opisto)
TP21 TP22 TA23 TP23

Tehokkuus
€/asukas 41,30 44,48 41,38 45,72
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€/oppilas 328,05 324,39 270,64 328,46
€/tunti 63,95 64,76 59,62 67,42
Toiminnan laajuus

Oppilaita (netto) 3210 3 447 3800 3459
Opetustunnit 16 466 17 267 17 250 16 851
Valtionos. perustetunnit (OKM) 15214 15 095 15 100 15 003
Opetusryhmien keskikoko 10,20 11,46 13,0 12,21

Mittarit (Haapajarven osaston nettokustannukset)

TP 21 TP22 TA23 TP23
Tehokkuus
€/asukas 13,50 14,30 9,63 11,55
€/oppilas 92,54 94,54 54,58 81,00
€/tunti 21,42 19,76 13,64 16,90
Toiminnan laajuus
Oppilaita 1023 1043 1200 970
Opetustunnit 4 420 4991 4 800 4648
Nettomaksuosuus 94 666 98 603 65 490 78 574

Jokilaaksojen musiikkiopisto
Toiminnan kuvaus: Musiikkiopiston palvelut ostetaan Jokilaaksojen musiikkiopistolta.

Oppilaspaikkoja: 41
Kustannukset: 1 555 euroa/oppilaspaikka

KULTTUURIPALVELUT

Vastuullinen viranhaltija: kansalaisopiston rehtori

Toiminnan kuvaus: Kulttuuripalvelut edistavat ja tukevat taiteen eri alojen harrastamista ja harjoittamista,
taidepalvelusten tarjontaa ja kaytt6a, kotiseututy6ta ja paikallisen kulttuuriperinnén ja — ympariston vaalimista
ja edistamista.

Tavoitteet ja toimenpiteet: Kulttuuripalveluiden tavoitteena on kuntalaisten henkisen ja sosiaalisen paa-
oman kasvattaminen ja osaltaan syrjaytymisen ehkdiseminen. Tamén tavoitteen saavuttamiseksi luodaan
edellytyksid omaehtoiselle kulttuurin harrastamiselle sek&@ haapajérvisen identiteetin ja perinteen vahvistumi-
selle.

Tuetaan jarjestojen jarjestdmia tapahtumia antamalla asiantuntija-apua ja tiloja kaytt6on. Tiedotetaan haetta-
vista avustuksia ja apurahoista ja jaetaan niita talousarviomaararahan puitteissa.

Osallistutaan Haapajarvi-paivien jarjestelyihin. Jarjestetdan vuotuiset kulttuuritapahtumat ja muita tapahtu-
mia yhteistydssé kaupungin omien yksikdiden ja paikallisten toimijoiden, kuten seurakunnan, jarjestdjen ja
yhdistysten kanssa. Yllapidetdan monipuolista kulttuuritarjontaa kaikenikaisille kuntalaisille.

Kehitetaan kevaalla 2019 laadittua kulttuurikasvatussuunnitelmaa yhteistyéssa kulttuurikasvatussuunnitelma
-tyéryhman ja koulujen kanssa. Aloitetaan uudistetun suunnitelman jalkautus kouluihin.
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Yllapidetaan ja kehitetaan K.J. Stahlbergin lapsuudenkotimuseon toimintaa. Museo pidetdaan avoinna juhan-
nuksen jélkeisesta keskiviikosta kuuden viikon ajan ja muina aikoina sopimuksen mukaan. Mahdollistetaan
museoon tutustuminen virtuaalisesti museon ollessa suljettuna.

Jatketaan Teepiknik -tapahtuman kehittdmista yhteistydssa paikallisten toimijoiden kanssa. Luodaan tapah-
tumasta jatkuva yhteiséllinen perinne. Kehitetéaan ja yllapidetdén Teekaupunki-teemaa yhteistyéssa Tee-
toimikunnan ja kaupungin hallintopalveluiden kanssa.

Yllapidetaan kaupungin taidekokoelmaa, teeastiakokoelmaa ja Mika Myllylan palkintokokoelmaa. Kehitetdan
nayttelyiden virtuaalista ja siséllollista tarjontaa. Jarjestetdén taidenayttelyita kirjaston tiloissa. Nayttelytilatyo-
ryhma jatkaa pysyvien nayttelytilojen suunnittelua. Laaditaan nayttelytilojen sek& kulttuurisalin [ampi6- ja va-
rastotilojen tilantarveselvitys. Selvitetdan kulttuurisalin nayttdmovalojen vaihtamista energiatehokkaammiksi
Led-valoiksi.

Jatketaan kaupungin yleisilmeen kohentamista ja lisataéan viihtyvyytta toteuttamalla erilaisten ryhmien
kanssa suunniteltuja katutaideteoksia alikulkuihin ja muihin maalattavaksi sopiviin pintoihin.

Osallistutaan Pohjois-Pohjaanmaan kulttuurihyvinvointityéryhman tydskentelyyn ja pyritdan laajentamaan
kuntalaisten tietoisuutta kulttuurin vaikutuksesta ihmisen hyvinvointiin seka jarjestetdan matalan kynnyksen
kulttuuritapahtumia yhteistyéverkostojen kanssa. Kulttuurihyvinvointi on vahvasti mukana Haapajarven hy-
vinvointisuunnitelmassa vuosille 2021-2025.

Haapajarvi on mukana seutukunnallisessa kulttuurimatkailuhanke KUMA:ssa. Haapajarven KUMA-ty6éryhma
aloitti tydskentelyn syyskuussa 2022. Haapajarvi on yhteistydssa Nivalan ja Pielaveden kanssa Presidentti-
polku -hankkeessa, joka on osa Oulu 2026 kulttuuripddkaupunki hanketta. Jatketaan Presidenttipolku -hank-
keen suunnittelua ja toteutusta yhdessa kumppanikuntien ja KUMA -hankkeen yhteisty6tahojen kanssa.

Kulttuuriavustukset ovat haettavina maaliskuussa sahkdisena Kunta-Akkuna -sovelluksen kautta.

Toteutuminen: Vuoden 2023 yleis6tapahtumat ja koulujen kulttuurikasvatussuunnitelman mukaiset tapahtu-
mat toteutettiin suunnitelmien mukaisesti. Tarjonta sisalsi teatteria, konsertteja, nayttelyita, teetapahtumia,
kirjanjulkaisun, lastentapahtumia, luennon, Stand up-esityksen seka vuotuiset juhlat ja tapahtumat. Vanhus-
ten palveluasumisyksikkdon suunnattuja kulttuuritapahtumia oli kaksi.

Kulttuurikenno-hankkeen Taidelaboratorion toiminta k&ynnistyi Haapajarvellda kesékuussa. Kuntalaisten yh-
dessé tekema teos, Pyorat pyorii, valmistui elokuun lopussa. Teos on valiaikaisesti sijoitettuna kirjaston au-
laan.

Kulttuurimatkailuhankkeen Haapajéarven ryhma jatkoi tapaamisia ja kulttuurimatkailureittien suunnittelua.
KUMA-hanke jarjesti myos koulutuksia, joihin osallistuttiin. Syyskuussa kaynnistyivat kaikille avoimet kulttuu-
rimatkailun valmennukset. Jatkettiin myds Presidenttipolun suunnittelua.

Teekaupunki vastaanotti merkittavan teekannulahjoituksen, jonka kasittely aloitettiin.

Kulttuuriavustukset olivat maaliskuussa haettavina Kunta-Akkuna -sovelluksen kautta. Maaraaikaan men-
nessa tuli kahdeksan hakemusta, joista viidelle mydnnettiin avustusta.

Mittarit

TP21 TP22 TA23 TP23
Tapahtumat (konsertit, nayttelyt, teat- 29 62 40 67
teriesitykset, kulttuuritapahtumat)
Tapahtumissa osallistujia 5080 6915 6500 8716
Teatterisalin kayttd/v (kayttokerrat) 125 215 180 153
Kokoustilan kaytto/v (kayttokerrat) 92 150 110 160
Museossa kavijoita 550 325 350 402
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VARHAISKASVATUS

Vastuualueen johtaja: Varhaiskasvatuksen johtaja

Toiminnan kuvaus: Varhaiskasvatuspalvelut vastaavat Haapajarven perheiden tarpeisiin jarjestamalla var-
haiskasvatuspalveluita lapsille, kunnassa esiintyvaa tarvetta vastaavasti. Varhaiskasvatusta annetaan Haa-
pajarvella paivakodeissa ja perhepdaivahoidossa.

Varhaiskasvatuksen piirissa on talla hetkellda (17.10.2022) yhteensa 243 vuosina 2017-2021 syntynytta
lasta. Em. aikana kaikkien syntyneiden yhteismaara on 413 lasta. Eli varhaiskasvatuksen piirissa on 58,90 %
kaikista 1-5-vuotiaista lapsista Haapajarvelld. Koska vuonna 2021 syntyneista lapsista vain 23 on talla het-
kella hoidossa, se laskee kokonaisprosenttia huomattavan alas. Vuonna 2017-2020 syntyneiden lasten var-
haiskasvatuksessa oleva osuus vaihtelee ikaluokasta riippuen 55,6-71,3%:n valilla.

Tavoitteet ja toimenpiteet:
1.9.2018 voimaan tulleen varhaiskasvatuslain mukaisesti tullaan vuoteen 2030 mennessa muuttamaan var-
haiskasvatuksen henkildstérakenne uuden lain mukaiseksi.

Varhaiserityiskasvatusta tarvitsevien lasten hoito jarjestetddn inkluusion periaattein varhaiskasvatuslain mu-
kaisesti. Lapsen erityistarpeet huomioidaan hoitopaikkasijoitusta tehtédessa. Tarvittaessa lapsiryhmén kokoa
pienennetdan tai ryhmaan lisataan henkilokuntaa (ryhmaavustaja tai tarvittaessa henkilokohtainen avustaja).
Varhaiskasvatuksen erityisopettajan (VEO) tydpanos on lain mukaisesti kaytettavissa varhaiskasvatuksen
toimipisteissa konsultaatio- ja ohjausperiaatteella.

Opetus- ja kulttuuriministerid myonsi valtion erityisavustuksen Haapajarven varhaiskasvatukselle ajalle
1.6.2022-31.12.2023 varhaiskasvatuslain mukaisen tuen uudistamisen edistamiseksi. Hankkeen aikana arvi-
oidaan ja kehitetdan edelleen varhaiskasvatuksen tuen kaytantdja seka uudistetaan moniammatillisia yhteis-
tydryhmia ja -kaytantoja. Erityisavustusta saatiin yhteensa 160.000,00 euroa kyseiselle ajanjaksolle.

Varhaiskasvatussuunnitelma tehdéan jokaiselle lapselle henkil6kohtaisesti, yhteistydssa lapsen ja huoltajien
kanssa, lapsen kasvatuksen, opetuksen ja hoidon toteuttamisen pohjaksi. Lisaksi suunnitelmaan kirjataan
lapsen tarvitsema tuen tarve, tukitoimenpiteet ja niiden toteuttaminen, yhteistydssa tarvittavien asiantuntijoi-
den kanssa.

Paivakodeissa toimitaan pienryhmapedagogiikan mukaisesti. Jokaisessa varhaiskasvatuspaikassa ymparis-
tokasvatus on osana jokapdivaista toimintaa. Lisaksi mahdollistetaan lasten ja perheiden osallisuus toimin-
taan suunnitelmallisesti.

Lasten hoitotuki maksetaan perheille KELA:n perusteiden mukaisesti, jotka eivét ole kunnallisen péaivahoidon
piirissa ja jarjestavat lastensa hoidon itse.

Varhaiskasvatuksen pedagogiikkaa kehitetdan erityisesti seuraavien asioiden osalta:

* Tuen uudistamisen edistaminen varhaiskasvatuksessa ja monialaisissa yhteistydverkostoissa
* Lasten tunnetaitokasvatus

* Leikin ja oppimisympaériston kehittdminen

* Liikkuminen luonnossa ja lahiympéaristossa

Henkiléstdn tydskentelyn tukeminen ja tyéhyvinvoinnin edistdaminen

* Tyokierto koko varhaiskasvatuksen sisalla tukee henkildston tydsséa jaksamista ja varhaiskasvatuksen
laaja-alaista kehittAmista

* Ty6hyvinvoinnin tukeminen varhaiskasvatuksen muutoksissa

Varhaiskasvatuslain mukaiset terveelliset ja turvalliset toimitilat

* Jukolan hankesuunnittelun jatkaminen. Kartanon paivékodin korvaavien tilojen vuokrasopimus paattyy lo-
kakuussa 2025. Jukolan péaivakodin yhteyteen on suunniteltu varaus Kartanon péaivakodin kahden osaston
lisdrakentamiseen. Tavoitteena, etté tulevaisuudessa varhaiskasvatuksessa Haapajarvella on 2 paivakotiyk-
sikkodé (paivakoti Satakieli ja paivakoti Jukola). Yksikdiden yhdistdminen sééstéd menoja henkildston tehok-
kaan yhteiskayton mahdollistuessa isommassa yksikdssa seké tukipalveluissa mm. ruokapalveluissa, sii-
vouksessa ja kiinteisténhuollossa.

* Huolehditaan turvallisuudesta seka toimitilojen sisélla, ulkoalueilla ettd varhaiskasvatuspaikkojen l&heisyy-
dessa liikuttaessa
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Toteutuminen: Varhaiskasvatuksen piirissé olevien lasten maaré on lahtenyt loivaan laskuun loppuvuoden
2023 aikana. Paivakoti Satulaakso oli vuoden aikana avoinna 2.1.-5.6.2023 seka 1.8.-31.12.2023, koska lap-
sim&ara oli korkea. Satulaaksossa toimi 14-paikkaisena sisarusryhméand, jossa oli 0-5-vuotiaita lapsia. Syk-
syn lasten maéran laskuun reagoitiin paatoksella sulkea péaivakoti Satulaakso 1.1.2024 alkaen. Lapset sijoi-
tettiin muihin olemassa oleviin yksikoihin.

Varhaiskasvatuksen erityisopettajan tydpanosta on ostettu ostopalvelusopimuksella tmi Kaisu Vallelta. Paivia
on saatu kuukaudesta riippuen 3 - 6 paivaa. Tuen tarpeessa olevien lasten maara on varhaiskasvatuksessa
suuri, joten ostettavan palvelun maéra on tarpeeseen nahden liian pieni.

Tuen uudistamisen edistamishankkeen avulla on lisétty paivakotiryhmiin avustavaa henkildkuntaa, mikali
ryhméssa on ollut tuen tarpeessa olevia lapsia useampia. Hankkeen rahoituksella on myds hankittu materi-
aalia seka koulutuksia henkilokunnan osaamisen tueksi.

Lasten hoidon tukien kayttajien maaré lisaantyy yksityisen ja osittaisen tuen osalta.

Paivittdinen toiminta on toteutunut pedagogisesti ja suunnitelmallisesti jokaisessa hoitopaikassa. Lasten va-
sut tehdaan kattavasti kaikille varhaiskasvatuksessa oleville lapsille.

Talousarvion ylitykset vuonna 2023:
Satulaaksoon ei ollut varattuna talousarviossa maararahoja, joten silta osin varhaiskasvatus ylitti talousar-
vion noin 148 400,00 €

Toinen talousarvion ylityksen aiheuttanut asia oli varhaiskasvatuksen asiakasmaksulain muutokset 1.3.2023
ja 1.11.2023. Molemmat muutokset vaikuttivat asiakasmaksukertyman pienenemiseen. Nain toteutunut asia-
kasmaksukertyma jai noin 63 800,00 € vajaaksi.

Puhtaanapito kustannukset nousivat (PPE-K606kin laskutus) ja tilapalveluvuokrat pysyivat edelleen samoin
kuin 2022 vuonna (siivous kuulunut osalla yksikdista tilapalveluvuokraan), menokohdan ylitykset yhteensa
noin 145 000,00 €.

Menokohdalle 4110 Tasausmaksut on siirretty kuluneelle vuodelle noin 87 700,00 € sivistyspalveluiden hal-
linnosta. Menokohdille ei ollut maararahavaruksia.

Sijaismaararahat ovat olleet varauksena liian pienet varhaiskasvatuksessa. Henkilostén mitoitus tulee olla

aina varhaiskasvatuslain mukaisesti suhteessa paikalla olevaan lapsimaaraan. Sairaspaivien maara on li-

saantynyt vuoteen 2022 verrattuna huomattavasti. Vuoden 2023 aikana henkildstolla on ollut pitkia poissa-
oloja ja niihin on palkattu tarvittavat sijaiset.

Mittarit

TP21 TP22 TA23 TP23
Lapsia paivéahoidossa
31.12. tilastopaivana 214 230 230 221
1.1.-31.12. aikana 305 313 350 eilukua
Lapsia yhteensa lastenhoidontu-
kien piirissa
Kotihoito (lapsia) 705 604 700 718
Yksityinen hoito (tuen hakijoita) 55 27 30 30
Osittainen tuki (tuen hakijoita) 170 125 100 104
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Paivakodit

Vastuullinen viranhaltija: Paivakodin johtaja (paivakoti Satakieli ja paivakoti Jukola) ja
Varhaiskasvatuksen johtaja (péaivakoti Kartano)

Toiminnan kuvaus: Haapajarvella toimii kolme paivakotia.
Paivakoti Satakieli on 87-paikkainen paivékoti, joka on avoinna arkipéivisin, noin klo 6.30-17.30 vélisena ai-
kana.

Kartanon paivakoti vastaa vuorohoidontarpeesta, ja siella on yhteensa 42 hoitopaikkaa. Kartanon péivakoti
toimii tarvittaessa kaikkina viikonpaivina ja ympari vuorokauden.

Paivakoti Jukolassa on 66 hoitopaikkaa. Jukola toimii arkipaivisin, noin klo 6.00-17.30 vélisena aikana

Toteutuminen: Paivéakoti Satulaakso oli vuoden aikana avoinna 2.1.-5.6.2023 seka 1.8.-31.12.2023, koska
lapsiméaara oli korkea. Satulaaksossa toimi 14-paikkaisena sisarusryhmana, jossa oli 0-5-vuotiaita lapsia.
Syksyn lasten maéran laskuun reagoitiin paatoksella sulkea péivakoti Satulaakso 1.1.2024 alkaen. Lapset
sijoitettiin muihin olemassa oleviin yksikgihin.

Lasnaolopdivien maara jai Satakielessa alle arvion. Kartanossa ja Jukolassa lasnédolopdivien maara ylittaa
suunnitteluun laitetut arviot. Perhepaivahoidon osalta lasndolopaivien kertymiseen vaikuttaa kaksi pitkaa tyo-
lomaa perhepaivahoitajilla seka se, ettei perhepaivahoitajalle voi enda sijoittaa varahoitolapsia, koska tila-
paista ylitysta ei sallita lapsiryhmassa.

Paivakotien sijaiskulut ovat suuret. Varhaiskasvatuslain mukaiset henkilostomitoitukset tulee toteutua paivit-
tain. Yksikdiden henkilostoilla on ollut paljon pitkia tytlomia, joita ei ole osattu ennakoida. Lisaksi Kartanon
paivakodissa keskimaarin 3—4 viikoittaista yovuoroa ja lasten hoidontarve aina viikonloppuisin ovat aiheutta-
neet sijais- / maaraaikaisen lisatyovoiman tarpeen yksikdssa.

Mittarit
TP21 TP22 TA23 TP23
Lasnaolopaivét: 15 968 15 482 16 000 15793
Paivakoti Satakieli
Kartanon paivakoti 6 547 7 538 6 800 7299
Paivakoti Satulaakso 5370 4731 0 1302
Paivakoti Jukola 571 3294 10 000 11678

Perhepaivahoito
Vastuullinen viranhaltija: Varhaiskasvatuksen johtaja

Toiminnan kuvaus: Perhepaivahoitoa jarjestetddn hoitajan kotona tapahtuvana perhepaivahoitona.
Vuoden 2023 alussa Haapajarven varhaiskasvatuksessa on yhteensa 4 vakinaista perhepaivahoitajaa

Toteutuminen: Tydssa on ollut 3-4 perhepdaivahoitajaa vuoden aikana. Perhepéaivahoitajien tydsuhteen eh-
dot ovat muuttuneet siten, ettei perhepaivahoitajalla olevaa paikkalukua saa ylittda edes satunnaisesti vara-
hoitoon sijoitettavilla lapsilla. Tama& on vaikuttanut lasnédolopdivien kertymiseen perhepaivahoidossa. Liséksi
perhepaivahoidossa on ollut kaksi pitkaa tydlomaa vuoden aikana ja perhepéivahoitajan lapset ovat olleet
sijoitettuina paivakoteihin kyseiset ajanjaksot.

Mittarit
TP21 TP22 TA23 TP23
Lasnaolopaivat:
Perhepéivéhoito 3715 2861 3000 2211
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VAPAA-AIKAPALVELUT

Vastuualueen johtaja: Kirjastotoimenjohtaja

Toiminnan kuvaus: Vapaa-aikapalvelujen tehtédvana on huolehtia kaupungin kirjastopalvelujen seka nuo-
riso- ja liikuntapalvelujen tuottamisesta osana kaupungin sivistyspalveluja.

Kirjasto- ja tietopalvelut
Vastuullinen viranhaltija: Kirjastotoimenjohtaja

Toiminnan kuvaus: Haapajarven kaupunginkirjasto vastaa seka Haapajérven ettd Pyhajarven kaupunkien
kirjastopalveluista.

Kirjastopalveluja tarjotaan Haapajarvella paakirjaston ja Pyhajarvella Pyhajarven kirjaston seké& molemmissa
kaupungeissa kirjastoauton avulla. Liséksi kirjastokortilla on kaytettavissa laaja valikoima e-palveluita.

Kirjasto tarjoaa kuntalaisille monipuolisen tekemisen, tydnteon ja virkistaytymisen tilan. Kirjasto on kunnan
peruspalvelu, joka tarjoaa palveluitaan maksuttomasti kaikille kuntalaisille. Kirjasto tukee toiminnallaan osalli-
suutta seka kokonaisvaltaista hyvinvointia.

Kirjastotilat ovat esteettdmia, viihtyisia ja yhteisollisyytta tukevia

Tavoitteet ja toimenpiteet: Kirjasto tarjoaa kuntalaisille paasyn aineistoihin, tietoon ja kulttuurisiséltdihin. Se
edistaa lukemista ja kulttuuria seka tarjoaa tietopalvelua, ohjausta ja tukea tiedon hankintaan sekéa monipuo-
liseen lukutaitoon. Liséksi kirjasto edistda yhteiskunnallista ja kulttuurista vuoropuhelua.

Paasaantoisesti Haapajarven kaupunginkirjasto on avoinna talvikaudella 49, kesélla 40 tuntia/viikko, Pyha-
jarven kirjasto on avoinna 45 tuntia/viikko. Kirjastot ovat avoinna koko vuoden. Pyhdjarven kirjasto toimii tois-
taiseksi vaistotiloissa.

Haapajarven kirjastoauto toimii Haapajarven ja Pyh&jarven kaupunkien yhteisena kirjastoautona. Pysakkeja
kirjastoautolla on yhteensa n.100, aikataulu kahden viikon periodissa. Kirjastoauto palvelee kaikkia alakou-
luja, paivakoteja, seka muun muassa palveluasumisen yksikoita. Kirjastoauto on poissa liikenteesta viisi viik-
koa kesalomien aikana seké koulujen syys- ja talvilomaviikot.

Haapajarven kirjasto kuuluu joki -kirjastojen kirjastoryhmé&én. Yhtena kirjastoryhmana toimiminen tarkoittaa
yhteista kirjastojarjestelmad, yhteista aineisto- ja asiakastietokantaa, seka yhteisia aineistokuljetuksia, kayt-
tosdantoja ja kaytanteita. Kirjastoryhmalla on myoés yhteinen verkkokirjasto seka kirjastokortti.

Lasten ja nuorten kirjastotyd on yksi keskeisista painopistealueista. Kouluyhteistyén avulla tuemme lukuin-
non heraamisté ja lukutaidon kehitysta. Kirjasto on mukana Haapajarven kulttuurikasvatus-suunnitelmassa.
Kirjaston ja koulun yhteisty6n linjaukset ovat samat niin Haapajarvella kuin myods Pyhajarvella.

Muita painopistealueita ovat yhdenvertaisuuden ja kulttuurisen hyvinvoinnin tukeminen, seka kuntalaisten
hyvinvointinakdkulma paivittaisessa kirjastotydssa.

Kotipalvelua tarjotaan asiakkaille, jotka sairauden tai vamman vuoksi ovat estyneet kayttamasta kirjastoa.
Kirjastoa kehitetdaan aktiivisesti osallistumalla alueellisiin ja valtakunnallisiin projekteihin ja hakemalla erilaisia
kokeilu- ja kehittamisapurahoja. Henkilokunta osallistuu aktiivisesti tAydennyskoulutukseen ja kehittda osaa-
mistaan.

Kirjastojen tiloissa jarjestetdan taidenayttelyité yhteistydssa kaupungin kulttuuripalvelujen kanssa.
Arvioinnilla seurataan yleisten kirjastojen tehtévien toteuttamista ja toiminnan jarjestédmista. Kokoelman sisal-
I6n osalta jatketaan itsearviointia. Toimintoja arvioidaan laadun ja tuloksellisuuden pohjalta ja toimintaa pyri-

taan kehittamaan tulosten avulla.

Kirjastotoimenjohtajan palveluja myydaan Karsamaelle.
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Projektit ja hankkeet: Kirjasto hakee ja toteuttaa itsendisesti ja yhteistydssa jokikirjastojen kanssa Opetus-
ja kulttuuriministerion myodntamia valtionavustuksia kirjastojen kokeilu- ja kehittdmistoimintaan.

Toteutuminen: Kirjastot ovat olleet avoinna suunnitelmien mukaisesti Haapajarvella talvikaudella 49 tun-
tia/viikko ja kesakaudella 40tuntia /viikko, Pyhajarven kirjasto on avoinna 45 tuntia/viikko. Molemmissa kirjas-
toissa on ollut kaytdssa itsepalveluaikaa aamuisin. Kirjastoauto on liikennéinyt suunnitelmien mukaisesti.
Lasten- ja nuorten kirjastotydssa on toteutettu kulttuurikasvatussuunnitelman mukaista aikataulua. Liséksi on
tehty hakeutuvaa kirjastoty6ta kouluilla. Lukudiplomin markkinointia ja siihen liittyvaa vinkkausta on jatkettu,
seké koulusarjoja mainostettu opettajille.

Vuoden alusta jatkettiin kirjaston paivatansseja Haapajarvella kerran kuussa. Ne ovat keranneet hyvan maa-
ran tanssijoita. Helmikuussa Haapajarvella pidettiin Harry Potter-tapahtuma. Maaliskuussa pidettiin Haapa-
jarvelld lukion kanssa yhteistydssa eduskuntavaalipaneeli. Lisaksi kirjailijavieraana vieraili aavemetsastaja
Mika Nikkila. Kirjastonpaivaé juhlistettiin molemmissa kirjastoissa. Tuolloin valittin molemmissa kirjastoissa
vuoden kirjastonkayttajat, seka tarjottiin kahvit asiakkaille.

Kesdaaikana on molemmissa kirjastoissa ollut lukemiskampanjoita seka eri teemoilla nostettuja kirjanaytte-
lyitd. Haapajarvella osallistuttiin Teepiknikkiin sek& Toripéaiville. Pyhajarvella oltiin mukana lasten ja nuorten
kulttuuriviikoissa.

Kirjastoissa on annettu digitukea pyydettdessa. Digitukea on mainostettu eri tilaisuuksissa, sosiaalisessa
mediassa seka kirjastossa.

Pohjoisen ekirjasto on jatkanut toimintaansa, kaytdéssa on 10 e-palvelua, joissa on tarjolla mm. &anikirjoja,
ekirjoja, elokuvia, lehtia seké musiikkia kirjastokortilla ja pin-koodilla. Palvelua on markkinoitu laajasti.

Syksyn aikana on tehty paljon lasten ja nuorten kirjastoty6ta péaivakotien ja koulujen kanssa. Olemme olleet
mukana yhteisissa tapahtumissa, seka kirjastossa on vieraillut erilaisia ryhmia. Kirjaston paivatanssit jatkui-
vat syksylla sdannollisesti.

Loka-marraskuussa kirjasto oli mukana peliviikolla ja jarjesti Halloween -tapahtuman. Perheille suunnattuja
lastenlauantai tapahtumia pidettiin kaksi kertaa. Kirjastolla tutustuttiin tekoéalyn maailmaan aikuisille suunna-
tussa tekodlyillassa. Varhaiskasvatukselle toteutettiin satutuokioita Haapajarvella ja Pyhajarvella.

Joulukuussa kirjasto osallistui joulupolku tapahtumaan ja vuoden paatti suuren suosion ja mielenkiinnon saa-
nut Reissin kartanon vanhat valokuvat -nayttely.

Mittarit
TP21 TP22 TA23 TP23
Lainaa/asukas yhteensa 12,85 11,32 16,00 13,87
Haapajarven kirjasto lainaa/asukas 11,21 11,36 13,00 12,14
Pyhéajarven kirjasto 10,47 10.62 12,00 9,80
lainaa/asukas
Kirjastoauto lainamaara 33 884 31914 50 000 31444
E-aineiston kayttokerrat 21488 20 555 20 000 24398
Fyysiset kirjastokaynnit /asukas 6,15 5,52 8,00 8,67
Verkkokaynnit /asukas 2,51 2,80 52 3,93




NUORISO

Vastuullinen viranhaltija: Nuoriso-ohjaaja

Toiminnan kuvaus: Haapajarven kaupunki edistda lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointia ja elamanhal-
lintaa moniammatillisella yhteisty6lla ja laadukkailla nuorisopalveluilla. Toiminnasta vastaa nuorisopalvelut.
Suvaitsevuutta ja erilaisuuden hyvaksymista edistetdan kansainvalisyys - ja kulttuurikasvatuksen avulla.
Nuorisopalvelut toteuttavat vilpittdémasti valittévaa varhaista puuttumista. Ennaltaehkéaiseva péihdetyd on
lasné kaikessa nuorisopalveluiden toiminnassa.

Tavoitteet ja toimenpiteet: Nuorisopalveluiden tavoitteena ja tehtdvané on edistaé lasten ja nuorten oikeuk-
sien toteutumista, osallisuudella ja vaikuttamismahdollisuuksilla. Lasten ja nuorten yhdenvertaisuuden ja
tasa-arvon parantaminen kuuluu tarkedna osana nuorisopalveluiden tehtaviin.

Nuorisotalo on auki lukukauden aikana yhteensé noin 60 h viikossa. Stolle aukeaa nuorille iltaisin klo 17:00.
Viikonloppuisin, ydkahviloita pidetaan nuorisotilalla kerran kuukaudessa.

Nuorisotilan toimintapuitteita parannetaan ja monipuolistetaan uusimalla ja kunnostamalla kalusteita ja vali-
neistoa.

Nuorisovaltuusto ja Lasten Parlamentti ovat nakyvia toimielimid, jotka vaikuttavat nuorten ja lasten elinoloi-

hin, esim. vapaa-ajanviettomahdollisuuksiin, tuoden omia mielipiteitdan julki ja toimien itse aktiivisena toimi-
jana, seka aloitteiden tekijana. Uusi nuorisovaltuusto aloittaa toiminnan kevaalla 2023.

Avustuksia jaetaan talousarvioméararahan puitteissa.

Yhteistyota kolmannen sektorin (yhteisét, yhdistykset ja jarjestot), seurakunnan, viranomaisten, nuorten tyo-
pajan ja naapurikuntien kanssa jatketaan ja kehitetdan. Lisaksi yhteistyé kaupungin eri hallintokuntien
kanssa on saanndllista. Yhteisty6ta tehdaan paljon koulujen kanssa, erityisesti ylakoulun kanssa.

Yhteisty0 ei rajoitu vain kunnalliselle tasolle vaan jatkuu maakunnallisella, valtakunnallisella ja kansainvali-
sella tasolla. Olemme yhteistydssa eri tahojen kanssa mm. erilaisten hankkeiden ja projektien merkeissé.
Toiminta perustuu pitkalti yhdessa eri tahojen kanssa tydskentelyyn.

Kansainvdlista toimintaa kehitetd&n palvelemaan nuorten tarpeita, yhdessa yléakoulun, 4H:n, JEDU:n ja eri
hankkeiden kanssa.

Projektit ja hankkeet: Nuorisopalvelu hakee ja toteuttaa itsendisesti ja yhteistydssa muiden yhteistydtaho-
jen kanssa aluehallintoviraston (AVI:n) myontamia valtionavustuksia nuorisopalveluiden kokeilu- ja kehitta-
mistoimintaan.

Nuorten tyopaja

Toiminnan kuvaus: Nuorten ty6pajapalvelut ja Etsiva nuorisoty® ostetaan Jokilaaksojen Nuorten Tuki ry:Ita.
Nuorisotilat ovat maanantaista perjantaihin Jokilaaksojen Nuorten Tuki ry:lla kaytossa. Toimintaa on klo
08:00-16:00.

Toteutuminen: Nuorisotalo avattiin nuorten kayttddn 10.1.2023. Koulupaivystykset ja ydkahvilatoiminta jat-
kuivat normaalisti vuodenvaihteen jalkeen. Laskettelureissu Tahkolle jarjestettiin tammikuun lopussa yh-
dessa seurakunnan kanssa. Osallistuttin Honkaniemessa jarjestettyihin eskareiden talvipdiviin helmikuun
puolessa valissa, sekd KJS:n koululla pidettyyn teemapéaivaan, jossa toimintaan osallistui kaikki KJS:n oppi-
laat. Hiutalehipat pidettiin monitoimitalolla 19.2.2023 useiden yhteisty6tahojen kanssa.

Uusi nuorisovaltuusto aloitti toimintansa 22.2.2023. Hiihtolomalla jarjestettiin 11.3.2023 Hopsis- pomppulin-
namaa monitoimitalolla, osallistujia oli n. 500. Jarjestimme bussikuljetuksen Ylivieskaan Kuumaa- bandin kei-
kalle, yhdessa Nivalan kanssa. Osallistujia oli enemman kuin osasimme alkuun odottaa.

Huhtikuussa jérjestettiin nuorisotalo Stollessa nuorten banditapahtuma, jossa esiintyi bandeja Haapajarvelta
ja Nivalasta. Kavijoita tapahtumassa oli 120.



Koulupaivystykset yléakoululla, Jedulla ja lukiolla jatkuivat normaaliin tapaan koko kevaan ajan.

2.6. jarjestettiin School's Out- konsertti Haapajarven torilla, yhteistydssa kulttuuripalveluiden kanssa. Esiinty-
jiné tapahtumassa olivat Whereismike ja Costee. Tapahtuma kerasi yli 300 kavijaa.

Osallistuttiin seurakunnan kanssa Saapas- toimintaan Haapajarven keskustan alueella koulujen paéttajaisvii-
konloppuna, perjantaina ja lauantaina.

Kesakuussa maanantaisin pidettiin lasten toimintapaivia seurakuntakodin pihassa, yhteistydssa seurakun-
nan ja 4H:n kanssa. Seurakunnan kanssa yhteistyssa jarjestettiin myds kaksi lastenleiria leirikeskus Honka-
niemessé, seka joka keskiviikko nuorten Relaamo torilla.

Siiponkosken Jokikeskuksessa pidettiin valtakunnallinen nuorten eréleiri 8.6.-10.6. Leiri kokosi yhteen 40
lasta ja nuorta ympéri Suomea.

Yhteistydssa seurakunnan ja 4H:n kanssa tehtiin reissu Powerparkkiin 27.6. Reissussa oli mukana 100 lasta
ja nuorta.

Nuorten Relaamo- toiminta jatkui heinakuun ajan vaihtelevasti nuorisotalo Stollessa ja torilla.
Nuorisotalo Stolle avattiin iltakayton osalta elokuun puolivalissa. Stollen aukiolotunteja lisattiin 4h/vko. Ala-
koululaisille suunnatut omat toiminnalliset vuorot aloitetiin my6s elokuussa.

Nuorisopalvelut osallistuivat elokuussa K.J.Stahlbergin koulun jarjestamaan Unicef- kdvelyyn, torilla jarjestet-
tyyn Toripiknik- tapahtumaan seké ylaasteen School's In- taphtumaan.

Syyskuun aikana toteutettiin yon yli kestavat seiskaleirit Honkaniemessa kaikille uusille 7.- luokan oppilaille
ja heidan luokanvalvojilleen. Leireja oli yhteensa viisi ja ne jarjestettiin yhteistydssa ylakoulun, seurakunnan
ja 4H:n kanssa.

Mittarit
TA21 TP22 TA23 TP23
Nuorisotalotoiminta
Aukiolotunnit/vk 60 60 60 64
Avoimet ovet h/ivk 17 17 17 21
Toimintapaivat/v 85 68 60 42
Kavijamaara/v 2344 5002 7 800 2864
Muu toiminta
Erilaiset tapahtumat/v 102 98 70 63
joissa osallistujia 7 090 6 817 8 000 3047
Koulupaivystys-toiminta/v, Termostaatti, 47 55 50 27
Kuuloelin
joissa osallistujia 2 140 2 452 1500 1244
Nuorisovaltuuston kokouksia/v 6 5 8 5
Liikunta

Vastuullinen viranhaltija: Liikuntakoordinaattori

Toiminnan kuvaus: Haapajarven kaupunki edistédéd ja mahdollistaa monipuolisen liikunnan harrastamisen
eri kohderyhmille. Liikuntapalvelut tukevat urheiluseurojen liikuntakasvatustyo6ta ja lisaksi myds muiden va-
paaehtoisjarjestojen liikuntatoimintaa mahdollisuuksien mukaan.
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Toiminnassa kiinnitetdén huomiota kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistdmiseen. Liikkunnan on to-
dettu olevan yksi tarkeimmisté yksilétason hyvinvoinnin yllapitdjista. Liikuntapalvelut ovat mukana koulujen ja
paivakotien liikuntakasvatustydssé, samoin terveysliikunnan ja vanhusvéeston lilkunnan suunnittelussa ja
toteutuksessa muiden hallintokuntien ja eri yhdistysten kanssa.

Liikuntapalvelut suunnittelevat ja toteuttavat liikuntapaikkojen ja -tilojen kunnossapidot, saneeraukset ja uu-
disrakentamiset yhdessa teknisten palvelujen kanssa. Suunnittelussa on tarvittaessa mukana myés muita
hallintokuntia. Liikunnan jarjestamisessé ja tukemisessa huomioidaan erityisesti sellaiset liikuntamuodot,
joita voidaan harrastaa lahes kaikissa elamén vaiheissa.

Tavoitteet ja toimenpiteet: Liikuntapalvelut mahdollistavat laajamittaisen liikunnan harrastamisen kaikille
kuntalaisille. Liikuntapalvelut jakavat urheiluseuroille, jarjestéille ja yksityisille henkildille liikuntapaikkavuorot
ja myontavat avustuksia urheiluseuroille ja muille toimijoille.

Liikuntapalveluiden tarkein sisaliikuntatila on monitoimitalo, jota kaytetddn monipuolisesti niin koulujen liikun-
tatilana, kuin myos harraste- ja harjoitustilana iltaisin ja viikonloppuina. Monitoimitaloa kaytetaan liikuntatoi-
minnan liséksi mm. messujen, konserttien ja erilaisten juhlien jarjestamiseen sekd mahdollisuuksien mukaan
eri jarjestdjen harrastus- ja kokoontumispaikkana. Jokilatvan opisto kayttdd monitoimitalon liikuntatiloja liilkun-
tapireihin ja itse hallinnoi monitoimitalon luokkatiloja opintopiireissaan.

Uimabhallia ja sen toimintaa kehitetaan aktiivisesti kayttdjia kuunnellen. Liikuntapalvelut tarjoavat esi- ja pe-
rusopetuksen oppilaille kaksi ilmaista uintikertaa lukukaudessa. Koulut kayttavat uimahallia luokkaa kohden
noin kuusi kayntikertaa vuodessa.

Seutukunnallista liikuntatoimien yhteisty6ta jatketaan osallistumalla Iahikuntien yhteiseen, yli kuntarajojen
kattavaan liilkuntatoimintaan. Tarvittaessa tehdaén myds yhteishankintoja.

Kannustetaan ja tuetaan urheiluseuroja ja muita paikallisia yhdistyksid hakemaan ja toteuttamaan Haapajar-
velle valtakunnallisia ja alueellisia liikuntatapahtumia.
Liikuntapalvelut hyodyntavat Haapajarven Kiilojen Someron majaa toiminnassaan.

Teknisten palvelujen kanssa yhteistydna taataan kaikille kuntalaisille monipuolinen liikunnan harrastaminen
yllapitamalla erilaisia liikuntakohteita, kuten esim. pidetdén hyvassa kunnossa kaupungin sisaliikuntatilat,
hiihtoladut, urheilu- ja pelikentéat, jadurheilualueet, frisbeegolfradat, lahiliikunta-alueet ja skeittirampit. Myos
uusia lajeja kartoitetaan ja saadut toiveet toteutetaan mahdollisuuksien mukaan.

Toteutuminen: Maakuntaviestissa Kaustisilla 14.1.2023 oltiin mukana kahdella joukkueella. Haapajarvi 1
sijoittui A-sarjan seitsemanneksi. Haapajarvi 2 oli B-sarjan 18. Maakuntaviestissa oli mukana kaikkiaan 36
joukkuetta, joista 15 A-sarjassa.

Postilaatikkohiihto-kampanja oli kaynnissa 27.1.2023 - 31.3.2023. Kampanja toteutettiin yhteistydssa Ruus-

kan kylakaupan kanssa. Paatostilaisuus jarjestettiin Ruuskan kylakaupan tiloissa 19.4.2023. Paapalkintona

kampanjaan osallistuneiden kesken arvottiin 500€-lahjakortti hiihtovélineiden hankintaan Ruuskan kylakaup-
paan.

19.2.2023 jarjestettiin monitoimitalolla toimintaa lapsille hiutalehipat-tapahtuman muodossa. Salissa ja
muissa tiloissa oli erilaisia toimintapisteitd, ja lopuksi esiintyi Pentti Punkin Syntymé&paivat -niminen yhtye.
Mukana jarjestaméassa tapahtumaa oli seurakunta, 4H, nuorisopalvelut, likuntapalvelut seka paikallisia urhei-
luseuroja.

Koululaisten hiihtokisat jarjestettiin Somerossa 28.2.2023 yhteisty0sséa opettajien ja Haapajarven Kiilojen
hiihtojaoston kanssa. Kisoihin ilmoittautui 55 koululaista.

Hiihtolomalla jarjestettiin toimintaa lapsille. Pelivuoroja koululaisille monarilla, wibit-rata uimahallilla seka
Hopsis-pomppulinnamaa monarilla.

Urheiluseurojen vuosiavustukset olivat haettavissa 1.3. — 31.3.2023 valisenéa aikana. Hakemuksia tuli kaikki-
aan kahdeltatoista seuralta. Avustuksia jaettiin yhteensa 27 000€. Vuosiavustuksiin tuli viime vuodesta al-
kaen sellainen muutos, etta stipendiavustuksia ei enda jaeta. Stipendiavustusten rahasumma (5 250€) on
yhdistetty vuosiavustusten summan (21 750€) kanssa, jolloin jaettava rahasumma on edelleen yhteensé
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27 000€. Ajatuksena muutoksessa on se, ettd avustukset kohdistuisivat mahdollisimman paljon toiminnan
jarjestamiseen.

Koululaisten maakuntaviesti jarjestettiin 21.3.2023 Sievissé. Kisoista tuloksena oli lopulta ankkuriosuuden
siderikon ja lainasuksen saannin jalkeen kuudes sija. Ep&onni jatti hampaankoloon. liman siderikkoa oli-
simme taistelleet hopeasta. Muuten viesti sujui hyvin, ja hiihtdjat onnistuivat hienosti!

Uimahallilla toteutettiin uintikampanja, kevatkauhonnat 2.0. Kampanjaan pystyi osallistumaan kirjaamalla au-
lassa sijaitsevaan vihkoon nimensa ja uidut kilometrit/jumpatut minuutit. Jokainen merkinté oli arpa. Paapal-
kintona osallistuneiden kesken arvottiin 200€ lahjakortti vapaavalintaiseen paikalliseen yritykseen.

Ulkoliikuntapaikkojen kayttévuorot olivat haettavina 24.4. — 7.5.2023. Vuorot astuivat voimaan ma 29.5.2023.

1.5.2023 alkoi valtakunnallinen, leikkimielinen pyo6railyn kilometrikisa, johon Pyh&jarvi haastoi jalleen hallitse-
vana kuntasarjan mestarina Seléanteen alueen kunnat mukaan. Kisaan voi osallistua joukkueena, esimerkiksi
tyo- tai kaveriporukalla. Sarjoja kisassa on useita, joukkueen koko maarittda sarjan. Kisa on voimassa syys-
kuun loppuun saakka.

3.5.2023 polkaistiin kayntiin liikuntakampanja nimelta postilaatikkokuntoilu yhteistydssa Ruuskan kylakaupan
kanssa. Kampanjaan voi osallistua pyoralla tai jalan liikkuen kirjaamalla postilaatikoista 16ytyviin vihkoihin
oma nimi ja liilkuttu matka/paiva. Laatikoita on ympari kylid yhteensa 16 kpl. Kampanjaan osallistuneiden
kesken arvotaan péépalkintoina kaksi 500€:n lahjakorttia Ruuskan kyldkaupan urheiluosastolle, toinen pyo-
railijdiden ja toinen jalan liikkuneiden kesken. Kampanja on voimassa syyskuun loppuun saakka.

10.5.2023 unelmien liikuntapaivana jarjestettiin yhteistydssa koulujen, paikallisten urheiluseurojen ja muiden
toimijoiden kanssa Ronkaalan alueella harrastusten esittelypaiva lapsille. Tapahtuma oli osa Harrastamisen
Suomen mallin hanketta, jonka ajatuksena on I6ytdd mahdollisimman monelle lapselle jokin harrastus. Ta-
pahtumaan osallistuivat paivan aikana kaikki Haapajarven alakoululaiset ja 7-luokkalaiset sek&a osa eska-
reista, yhteensa noin 700 oppilasta. Tapahtuma sujui kaiken kaikkiaan hyvin.

Toukokuussa alkoi liikuntahanke nimelta liikkeella hyvaa. Hanketyontekija aloitti tyot 15.5.2023. Liikkeella
hyvaa -hanke on vuoden 2023 loppuun kestava hanke, jonka tavoitteena on saada matalalla kynnyksella liik-
keelle aikuisia ja ikaantyneita, joille likkuminen ei vield ole osana arkea. Hankkeeseen kuuluu liikuntaneu-
vontaa, matalankynnyksen liikuntahetkia seka kaikille avoimia yleiséluentoja.

22.5.2023 jarjestettiin uimahallilla kaupungin mestaruusuinnit yhteistydéssa Haapajarven Kiilojen uintijaoston
kanssa. Tapahtuman jarjestelyista vastasi liikunnan ja valmennuksen ammattitutkintoa Vuokatissa opiske-
leva Maarit Terio-Mattola.

24.5.2023 jarjestettiin KJS:n 1-luokkalaisten ja pienryhman iltapéivékerholaisille toimintaa Taiston puistossa.
Mukana jarjestamassa olivat 4H, seurakunta ja liikuntapalvelut.

Kirjastoon hommattiin lainattavaksi pari beach volley palloa seka lisaa tennismailoja ja -palloja - myos lap-
sille.

Uimabhallin kesasulku alkoi pe 23.6.2023.

Ronkaalan yleisurheilukentalld jarjestettiin kesan aikana lasten viikkokisoja yhteistydssa Haapajarven Kiilo-
jen yleisurheilujaoston kanssa. Kisoja jarjestettiin yhteensa seitsemat.

Uimahalli avattiin jalleen kesatauon jalkeen 7.8.2023.

Syksyn vuorot monitoimitalolle ja uimahallin likuntatilaan olivat haettavina 8.8. — 20.8.2023. Vuorot alkoivat
28.8.2023.

7.9.2023 jarjestimme Ronkaalan yleisurheilukentélla koululaisten yu-kisat yhteistydssa Haapajarven Kiilojen
yleisurheilujaoston kanssa.

11.9.2023 kavimme Ylivieskassa KLL:n Oulun eteldisen piirin peruskoulujen yu-mestaruuskilpailuissa. Kisat
sujuivat hienosti, saaliina 8 mitalia.
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27.9.2023 jarjestettiin Ronkaalassa koululaisten puistojuoksut. Osallistujia oli yhteensé noin 240.

Liikkeella hyvaa -hankkeen puolesta kesalla on ollut toimintaa: Matalankynnyksen liikuntaryhmid, likunta-
neuvontaa, pop up -kylakiertue, liikuntakokeilut, yleiséluento, jumppaohjeita kaupungin nettisivuille seka por-
rastreeniohjeita kuntoportaisiin.

Talven vuorot monitoimitalolle ja uimahallin alakerran liikuntatilaan olivat haettavina 22.9. — 15.10.2023. Vuo-
rot astuivat voimaan 30.10.2023.

Postilaatikkokuntoilu-kampanjan paatéstilaisuus jarjestettiin 7.10.2023 keskustan Ruuskan avajaisten yhtey-
dessé. Saman tapahtuman yhteydessa vastasimme myds Presidentin likkumishaasteeseen kaymalla pie-
nella kavelylenkilla. Kampanjaan osallistuneiden kesken arvottiin 500€:n ja 100€:n lahjakortit pyéréillen osal-
listuneiden ja kavellen osallistuneiden kesken. Pydréilijdiden vihoissa oli yhteensa n. 8 000 merkintaa, ja ja-
lan liikkuneiden vihoissa n. 1 600 merkintaa.

Syyslomalla 23.10.2023 jarjestettiin monarilla X-games yhteistyéssa nuorisopalveluiden, seurakunnan ja
4H:n kanssa.

12.12.2023 jarjestettiin joulupolku-tapahtuma yhteistydssa kulttuuri- ja nuorisopalveluiden, kirjaston, seura-
kunnan, 4H:n, nuorisovaltuuston, Lasten Parlamentin, Jokilaaksojen musiikkiopiston, Haapajarven INFO-
kirjakaupan ja Teetoimikunnan kanssa. Polku alkoi kaupungintalolta ja paattyi Stolleen.

Liikkeella hyvaa -hanke péaéattyi joulukuussa 2023. Kiitokset kaikille mukana olleille!

Kirjastolle hankittiin liukulumikenkié ja teleskooppisauvoja lainattavaksi. 6 paria aikuisille ja 4 paria lapsille.
Liukulumikengét ovat erdsuksien ja lumikenkien valimuoto, niissa on pitokarva pohjassa.

20.12.2023 jarjestimme uimahallilla joulutunnelmauinnin klo 18-20.30.
Yhteistydssa nuorisopalveluiden kanssa tarjosimme joulu- ja loppiaisviikoilla ilmaisia jddvuoroja jadhallilla:

27.12.-29.12. ja 2.1.-5.1. klo 12 mailallinen vuoro alle 10-v., klo 13 mailaton kaikille avoin seka klo 14 mai-
lallinen yli 10-v.

Mittarit

TP21 TP22 TA23 TP23
Monitoimitalon aukiolotunnit 3130 3089 3700 3319
Monitoimitalolla likuntakavijoita 30 600 25 955 59 000 28 500
(iltakavijat)
Uimahallin aukiolotunnit 2 580 1645 2 500 1699,5
yleisolle
Uimahallilla kavijoita 35 870 35 755 36 000 36 910
(sis. asiakkaat +koululaisuinnit)

Sivistyspalvelujen talousarvion toteutuminen:

TP21 TP22 TA23 TP23 TP23
Menot 17303135| 17896091 | 18812482 | 19184514 101,98
Tulot 1745942 1 894 408 2227 233 1818 391 81,64
Netto 15557193 | 16001683 | 16585249 | 17 366123 104,71
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2.5 TEKNISET PALVELUT

Paavastuualue: Tekniset palvelut

Vastuualueet: Hallinto, kaavoitus- ja mittauspalvelut, tilapalvelut ja kunnallistekniikka
Toimielimet: Tekninen lautakunta

Tilivelvollinen viranhaltija: Tekninen johtaja

Kaupunkistrategian mukaiset tavoitteet: Tekniset palvelut luo ja yllapitaa viihtyisan, virikkeellisen ja
turvallisen asuin-, harrastus- ja tydymparistdn seka Haapajarven kaupungin asukkaille, yrityksille etta
paikkakunnalla vieraileville. Toimenpiteina ovat mm. ydinkeskustan ja torialueen edelleen kehittdminen,
kaupungin tarjoamien toimintaedellytysten (kaavoitus, tontit, toimitilat) yllapitdminen ja kehittdminen,
hyvinvoinnin ja harrastamisen edistaminen kaupungin tarjoamilla liikuntapalveluilla, seka katuverkoston
peruskorjausten toteuttaminen ohjelman ja talousarviomaararahojen mukaisesti.

Palvelutuotannon periaatteet:

- Teknisissa palveluissa omana toimintana tuotettavat palvelut:
- Hallinto tuotetaan kokonaan omana toimintana
- Kaavoitus- ja mittauspalvelut tuotetaan omana toimintana 3. kohdassa mainittuja poikkeuksia
lukuun ottamatta
- Tilapalveluiden vuosikorjaus ja alueiden kunnossapito tuotetaan osittain omana tuotantona ja
kiinteistonhoito padaosin omana tuotantona, pienet investointikohteet rakennetaan kaupungin omana
tyona
- Varikon toiminnot paéosin kaupungin omana tuotantona
- Liikennevaylien seka puistojen ja urheilualueiden kunnossapito padosin kaupungin omana tyéna
- Ateriapalvelut ja puhtauspalvelut siirtyvat 1.1.2023 alkaen vuonna 2022 perustettuun Inhouse-
yhtioon.

1. Yhteistydssa alueen muiden kuntien kanssa tuotettavat palvelut:
- rakennusvalvonta, korjausneuvonta, ymparistonsuojelu ja ymparistdterveydenhoito

2. Yksityisilta palveluiden tuottajilta ostettavat palvelut:

- osittain ostettavia palveluita: vuosikorjausty6t, kiinteistéjen alueiden kunnossapito, kaluston
kunnossapito, likennevaylien, puistojen ja urheilualueiden kunnossapito

- tarvittaessa myds mittaus- ja maaperatutkimukset

- rakennussiivous, lyhytaikainen siivousty®

- suurimmaksi osaksi yksityisiltd ostettavia palveluja: suurten talonrakennuskohteiden rakentaminen,
rakennusten suunnittelu, isojen kunnallistekniikan kohteiden suunnittelu ja rakentaminen

- kokonaan yksityisilta tai valtiolta ostettavat palvelut: yksityisteiden talviauraus, kaavojen laatiminen,
kiinteistéinsindorin palvelut, metsien hoito, vesihuolto

3. Voimassa olevat strategiat ja ohjelmat:
- Kiinteisthallinnan kehittéminen
- Tilahankkeiden suunnittelu- ja toteutusohjeet
- Tilamé&arien ja hankkeiden hallinta
- Liilkenneturvallisuussuunnitelma
- Katujen peruskorjausohjelma
- Katuvalaistusohjelma
- Vesihuollon kehittAmissuunnitelma
- Pohjavesien suojelusuunnitelma (lausunnolla)

- Laaja hyvinvointikertomus 2021-2025

79



HALLINTO

Vastuullinen viranhaltija: Tekninen johtaja
Toiminnan kuvaus: Hallinto tuottaa teknisten palveluiden ja lautakunnan tarvitsemat hallintopalvelut.

Tavoitteet ja toimenpiteet: Teknisten palvelujen ostoreskontra ja laskutus hoidetaan siten, etta
viivastyskorkoja ei synny.

Tekniselle lautakunnalle saapuneet aloitteet ja esitykset kasitelldédn kuntalain edellyttdmassa ajassa.
Talousarvion seurantaan ja siséiseen valvontaan liittyvat raportit tuotetaan vahintdan kerran kuukaudessa.

Toteutuminen: Tekninen lautakunta on kokoontunut yksitoista kertaa. Kokouksia on pidetty
hybridikokouksina Teams-yhteyden avulla.

Laskutusta on hoidettu asianmukaisesti ja talousarvion toteutumista on seurattu kuukausittain.
Talousarvion toteutuma:

Menot: 360 571 €, 80,50 %
Tulot: 4 815€, 24,0 %

Tunnuslukuja laskettaessa kaupungin asukaslukuna on kaytetty vuosina 2019-2022 7291 asukasta. Vuonna

2023 asukaslukuna on kaytetty 6803 henkila.

Mittarit:
TP21 TP22 TA23 31.12.23

Nettomenot €/as 52,11 47,93 62,89 52,29

KAAVOITUS- JA MITTAUSPALVELUT

Vastuullinen viranhaltija: Tekninen johtaja

Toiminnan kuvaus: Asemakaavat ja osayleiskaavat laaditaan MRL:n saanndsten mukaisesti.
Mittaustoiminnasta huolehditaan asiakkaiden ja yleisen tarpeen mukaisesti. Vastataan
kiinteistorekisterinpidosta yhdessa maanmittauslaitoksen kanssa. Huolehditaan kaupungin maakiinteistdjen
hallinnosta.

Tavoitteet ja toimenpiteet: Keskeneréisten asemakaavatdiden laatiminen hyvaksymispaatosta varten.
Tonttijakojen laatiminen tarpeiden mukaan seka lohkomisten (tontit, yleiset alueet) ja muiden
kiinteistotoimitusten suorittaminen vastaamaan asiakkaiden tarvetta. Kiinteistdrekisterin pito ja
kiinteistbomaisuuden hallinto.

Asemakaavan muutoksen laadinta on vireilld Roikolan 2. kaupunginosassa korttelissa 11 seka samalla
suunnitellaan alueen liikennejarjestelyt.

Asemakaavan muutoksen laadinta on vireilla Paloméen 5. kaupunginosassa Impivaarankadulla korttelissa
556 seka viereiselld puistoalueella.
Asemakaavan muutoksen laadinta on vireillda Ronkaalan 1. kaupunginosassa korttelissa 215.

Hakulinkankaan tuulivoimapuiston osayleiskaavan laadinta on vireilla.

Korteperan tuulivoimapuiston osayleiskaavan laadinta on vireilla.
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Pohjois-Pohjanmaan maanmittaustoimistosta ostetaan kiinteistdinsinéorin palvelut.

Toteutuminen: Asemakaavan muutos Roikolan 2. kaupunginosassa korttelissa 11 seké alueen

likennejarjestelyt on hyvéaksytty.

Asemakaavan muutos Palomaen 5. kaupunginosassa Impivaarankadulla korttelissa 556 seka viereisella

puistoalueella on hyvaksytty.

Hakulinkankaan tuulivoimapuiston osayleiskaavan laadinta on vireilla.

Korteperan tuulivoimapuiston osayleiskaavan laadinta on vireill&.

Asemakaavan muutos Ronkaalan 1. kaupunginosassa kortteleissa 109 ja 117 on hyvéksytty.

Asemakaavan muutoksen laadinta on paatetty kaynnistdd Ronkaalan 1. kaupunginosassa korttelissa 215.

Asemakaavan muutos on paatetty kaynnistaa Karpalosuon 4. kaupunginosassa korttelissa 97 seka

viereisella puistoalueella ja rautatiealueella.

Bioteollisuusalueen kaavan laadinta on paatetty kaynnistaa.

Asemakaavan muutoksen laadinta on vireilla Karpalosuon 4. kaupunginosassa korttelissa 413 ja siihen

liittyvalla puistoalueella.

Asemakaavan muutoksen laadinta on vireilla Paloméen 5. kaupunginosassa kortteleissa 529, 576 ja 577

seka viereisilla [ahivirkistysalueilla.

Poikkeamisia ja suunnittelutarveratkaisuja on ollut vuonna 2023 10 kpl.

Lohkomisia on rekisteroity 6 kpl
Kiinteistotoimituksia on vireilla 17 kpl
Uudisrakennuksia on merkitty maastoon 5 kpl

Talousarvion toteutuma:

Kaavoitus: Menot 3 324 €, 16,0 %
Tulot 3 880 €, 25,90 %
Mittaus ja kartoitus: ~ Menot 202 937 €, 88,40 %
Tulot 28 059 €, 228,10 %

Mittarit:

Asemakaavoitus, nettomeno €/as

Asemakaavaa ha

Asemakaavan laadinta vireilla ha

Osayleiskaavaa ha

Osayleiskaavan laadinta vireilla ha
Tuulivoimapuistojen osayleiskaavaa ha
Tuulivoimapuistojen osayleiskaavan laadinta vireilla ha

Kylékaavan laadinta vireilla

Mittaustoiminta, nettomeno €/as
Kiinteistotoimituksia kpl/v
Hyvaksyttyja tonttijakoja kpl

TP21

0,74
729
1,86
3877

3344

25,69

323

TP22

1,49
729
9,56
3877
0
3240
6 700

0

26,62
0
327

TA23

0,85
729
8,8
3877
0
3344
6 700

0

31,94
15
328

31.12.23

0,48
729
68
3877
0
3240
6 700

0

21,28
6
331
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TILAPALVELUT

Vastuullinen viranhaltija: Kiinteistopaallikko

Toiminnan kuvaus: Tilapalveluiden vastuualueen tehtavana on yllapitaa kaupungin omistuksessa olevat
rakennukset tarkoituksen mukaisessa ja kaytdn vaatimuksia vastaavassa kunnossa. Téahan kuuluu mm.
kiinteistojen ulkoalueiden kunnossapito, teknisten jarjestelmien vuosihuollot ja -korjaukset, jatehuolto seka
rikkoutumisesta ja kuluneisuudesta johtuvat rakennustekniset ty6t seka vuosikorjaukset. Lisaksi tehtaviin
kuuluu kiinteistdjen talotekniikasta, 1ampd6-, sdhko-, vesi- ja jatehuollosta vastaaminen.
Kustannuslaskentaa suoritetaan mm sisdisten ja ulkoisten vuokrien tason maarittamiseksi seké erilaisten
maérarahatarpeiden selvittamiseksi.

Tavoitteet ja toimenpiteet: Toiminnassa pyritdén taloudellisuuteen ja tehokkuuteen kiiinteistéhallintaohjeen
mukaisesti. Kiinteistbautomaatiota hyddynnetaan rakennusten talotekniikan ohjauksessa ja valvonnassa
mahdollisimman tehokkaasti mm. Kiinteistéjen toimivuuden varmistamiseksi ja energian sdastamiseksi.
Automaatiota uusitaan ja sen piiriin litetddn mahdollisuuksien mukaan liséa kiinteistdja. Liséaksi tutkitaan
uusiutuvan energian saasto- ja kayttomahdollisuuksia Hinku-kunta paatoksen mukaisesti.

Toteutuminen: Vuokrasopimukset tehty hyvinvointialue Pohteen kanssa terveydenhuollon tilojen osalta
seka uudet vuokrasopimukset myds siivous- ja keittiopalveluden tilojen osalta PPE-K&6kin kanssa.

Oksavan koululle asennettiin Smartvatten energiansaaston suuttimet ja suihkupéat vesikalusteisiin. Vastaa-
vat lisélaitteet tilattiin Paivakoti Jukolaan.

JUKOLAN PAIVAKOTI:

takaisinmaksuaika 6 kk saastd 2442 eur/5 v nettosaasto.

Jukolan péaivakodin piha-alueen loppuunsaattaminen. Piha tasattiin ja uuden osan leikkipihaan ajettiin kivi-
tuhka. Samalla tehtiin myds tasoitustyota lahimaastossa seka lapsille liukumaki ja maenlaskupaikka. Parkki-
alue asfaltointia vaille, joka jaa kevaaseen 2024.

OKSAVAN KOULU :

takaisinmaksuaika 11kk saastd 1044 eur/5v.

Oksavan koululle tehtiin pintaremonttia ja samalla parannettiin liikuntasalin akustiikkaa.

Lumiesteitd myds liséttiin lasten turvallisuuden parantamiseksi.

Valaisimia on vaihdettu energiatehokkaampiin led-valaisimiin tarpeen mukaan Parkkilassa ja ylaasteella.
Nuorisotalo Stollen kuivatusosat -hanke kaynnistettiin syyskuussa.

Haapakodin keittiokalusteet uusittiin syyskuun keittiGremontin yhteydessa.

Kirjaston henkilokunnan sosiaalitiloihin tehtiin remonttia ja uusittiin kalusteet keittioon. Samalla valettiin uusi
porraslaatta sisdankayntiin.

Energiansaastotoimiin on kannustettu kiinteistojen kayttajia kaikkien kiinteistéjen osalta.

Kiinteistdjen vuosikorjaukset:

Vastuullinen viranhaltija: Kiinteistépaallikkd

Toiminnan kuvaus: Vuosikorjausten tavoitteena on pitaa korjausvelan kasvaminen mahdollisimman
pienena. Korjauksilla varmistetaan kiinteistdjen toimivuus ja turvallisuus seka pidetaan ne teknisesti tilojen
kayton edellyttaméassa kunnossa.

Kiinteistonhoito vastaa kaupungin omistamien rakennusten kayttokuntoisuudesta.

Tavoitteet ja toimenpiteet: Tavoitteena on pitaa tilat rakennusteknisesti kunnossa joko omana tyéna tai
ostopalveluilla. Tiloja muuntamalla voidaan niiden kayttdtarkoitusta muuttaa paremmin kayttajan tarpeita
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vastaavaksi. ROS:n (Rakennuskannan omistajapoliittinen suunnitelma) ja "Tilamaarien ja -hankkeiden
hallintaohje” mukaisesti tarpeettomiksi jdaneet rakennukset myydaan tai puretaan.
Kiinteistostrategian laadintaa selvitetddn vuoden 2023 aikana.

Kiinteistot ja piha-alueet pidetaén siind kunnossa, etta tiloja voidaan kayttaa turvallisesti ja taloudellisesti.
Yhteisty6ta vuokratalojen kanssa jatketaan. Henkilokunnan koulutusta jatketaan tarvittaessa.

Toteutuminen: Vuosikorjauksia ja kiinteistdjen kunnossapitoa on suoritettu tilanteen ja tarpeen mukaan.
Rakennusautomaation puitesopimukset hyvéksyttiin maaliskuun kokouksessa (Tekla 16.3.2023 § 45).
Monitoimitalon sisédkorjaukset saatiin loppuun syyskuun aikana.

Kiinteistonhoitoa on jatkettu normaaliin tapaan viiden kokoaikaisen kiinteistonhoitajan voimin. Liséksi
harjoittelu- ja tydkokeilupaikkoja seka velvoitetyéllistamispaikkoja on tarjottu kahdelle henkildlle. Yhteistyota

Kiinteistd Oy Haapajarven Vuokratalojen kanssa jatkettiin entisen mallin mukaisesti. Talousarvion toteuma
on esitetty kiinteistétoimen osalta yhtend kokonaisuutena tilapalvelujen kohdassa

Talousarvion toteutuma koko kiinteistdtoimen osalta:
Menot: 4 156 456 €, 99,50 %
Tulot: 4 811 647 €, 93,70 %

Mittarit
Vuosikorjauksen alaiset tilat rakennuskuutioiden mukaan.

Rm3 2019 2020 2021 2022 2023
Suorassa omistuksessa 219 397 215 588 195 986 191 672 195 411

Kiinteistbhoidossa olevat tilat rakennuskuutioiden mukaan.

RmM3 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Suorassa omistuksessa 219 397 219 397 215 588 195 986 191 672 195 411
Vuokratalot Oy 68 814 68 814 61 020 53 420 53420 53420
Yhteensa 288 211 288 211 276 608 249 406 245 092 248 831

KUNNALLISTEKNIIKKA

Vastuullinen viranhaltija: Tekninen johtaja

Toiminnan kuvaus: Viihtyisien ja turvallisten puisto- ja urheilualueiden seka likenneympariston luominen ja
yllapitdminen.

Tavoitteet ja toimenpiteet: Puistot pidetéén viihtyisina ja turvallisina virkistysalueina. Puistojen hoito
jarjestetdan vastuuhenkilon seka kesén ajaksi palkattujen koululaisten ja kausityontekijoiden avulla.

Varikko

Vastuullinen viranhaltija: Tyénjohtaja



Toiminnan kuvaus: Tuottaa hallintokuntien tarvitsemat kayttajapalvelut, jarjestad tydkonekalustoa,
huolehtia tavarahankinnasta ja varastoinnista.

Tavoitteet ja toimenpiteet: Kaupungin omistama kalusto pidetédén toimintakuntoisena.

Viranomaisten vaatimat lupa- ja korttikoulutukset pidetdan ajantasalla. Tyésuojelua ja
riskien arviointia tehostetaan.

Toteutuminen:

Ateria- ja puhtauspalveluiden siirryttya uuteen perustettuun yhtioon varikon yllapitdméaé varastoa on ajettu
alas alkuvuoden ja kesén aikana.

TyoOkoneenkuljettaja on irtisanoutunut tehtavastaén, jonka johdosta on haettu tehtéavan tayttélupaa
kaupunginhallitukselta. Ulkojaaalueiden hoito kilpailutettiin ajalle 2023 — 2026, jatkuen kevaaseen 2026
saakka. .

Talousarvion toteutuma varikon osalta:
Menot: 403 660 €, 76,50 %
Tulot: 173 493 €, 67,30 %

Mittarit: mm. Tyokoneiden tunnit
2 764,40 h/traktori (2 kpl)

138,50 h/tiekarhu

928,70 h/avolavapakettiauto
193,50 h/kuorma-auto

TP21 TP22 TA23 31.12.23
Menot €/as 50,21 60,96 59,93 59,33
Tulot €/as 8,26 27,89 17,64 25,50
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Liikennevaylat

Vastuullinen viranhaltija: Yhdyskuntateknikko
Toiminnan kuvaus: Katujen ja katuvalojen kunnossapito ja uusien rakennuttaminen.

Tavoitteet ja toimenpiteet: Kadut ja tiet pidetdén likennoéitdvéassa kunnossa. Yksityisteiden talviaurausta
jatketaan ja kaupunki laskuttaa omavastuuosuuden pysyvasti asuttujen kiinteistdjen osalta. Kaupunki
osallistuu edelleen kuntaosuudella sellaisten yksityisteiden peruskorjaukseen, jotka saavat valtionosuuden.
Katuvalaistuksen uusiminen energiatehokkaammaksi maararahojen puitteissa sellaisilla katuosuuksilla, jotka
eivat kuulu lahivuosien katujen perusparannusohjelmaan.

Toteutuminen: Roikolantien peruskorjaus on valmis ja Isokadun peruskorjausurakka vihertoita vaille valmis.
Katuvalaistusta uusittiin led-valaisimiksi Isokadulla ja Mannistdnkadulla (yht. 45 kpl) sek& Impivaarankadun
katuvalaistus rakennettiin.

Talousarvion toteutuma liikennevaylien osalta:
Menot: 473 294 €, 118,50 %
Tulot: 53 753 €, 63,20 %

Mittarit
Yllapidettavia katuja 37 km.

TP21 TP22 TA23 31.12.23

€/km/iv ‘ 5543 14 500 3782 11 330 ‘

Yllapidettavia yksityisteita 260 km.

TP21 TP22 TA23 31.12.23

€/km/v 450,22 471,90 415,28 515,51

Puistot, tori ja urheilualueet
Vastuullinen viranhaltija: Tyénjohtaja

Toiminnan kuvaus: Ulkoliikuntapaikat pidetaan kayttdkunnossa, puistot ja tori pidetéan viihtyisina ja
turvallisina virkistysalueina.

Tavoitteet ja toimenpiteet: Someron, Pitkdnkankaan, Haagan valaistut ladut seka Taistonpuiston ladut
pidetdaan hiihdettavassa kunnossa. Muiden latujen kunnossapito tilanteen ja tarpeen mukaan. Someron
aluetta kehitetdan maararahojen puitteissa. Urheilualueilla pidetdaéan suorituspaikat ja -valineet kil-
pailukunnossa. Minigolf-radan ja liikennepuiston kesdaikaista valvontaa jatketaan koululaisten avulla.
Puistojen rakentamista ja kalustamista jatketaan maararahojen puitteissa.

Toteutuminen:

Kausi- ja kesatyontekijat tydskennelivat suunnitellusti tydkohteissa.

Koivuhaan kentan kehittdmista on jatkettu asentamalla taustapalloverkko. Hiihtolatujen pohjia ja valaistusta
Somerossa on kunnostettu.

Talousarvion toteutuma:
Puistot 126364 €, 66,90%
Ulkoilu- ja liikunta-alueet: 202 084 €, 156,30 %
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Mittarit

Nettomenot €/as

TP21
37,33

Hulevesiviemarit

TP22
43,06

Vastuullinen viranhaltija: tekninen johtaja

TA23

27,79

31.12.23
48,28

Kaava-alueella peritaén hulevesimaksua, joka tuloutetaan télle menokohdalle ja ko. maksuilla pidetaan
kunnossa hulevesivieméarit seka katujen ja muiden yleisten alueiden avo-ojat.
Hulevesiviemardinnin suunnittelussa ja rakentamisessa yhteistyon syventaminen Haapajarven Vesi Oy:n

kanssa vuotovesien ja kiinteistoilta jatevesiviemariin johdettavien hulevesien vahentamiseksi.

Toteutuminen: Roikolantien ja Isokadun peruskorjausten yhteydessa kunnostettu hulevesijarjestelmia seka

perattu avo-ojia.

Teknisten palveluiden toteutuminen:

TP2019 TP2020 TP2021 TP2022 TA2023 TP23
Menot 7912816 8253008 8894491| 9062749 6306080| 6077 768
Tulot 7333911| 7468440| 7900147| 7262818 5828260| 5468 748
Netto 578 905 784568| 994334 1799931 477 820| 609 020

Koko kaupungin kayttotalous yhteensa:

TP20 TP21 TP22 TA23 TP23 Tot %
Menot 57 859 356 60 875 395 62 034 272 | 60579 615 | 25587 907 | 100,1
Tulot 10 217 463 10 858 235 10710899 | 9785 744 4702 769 94,63
Netto 47 641 893 50 017 160 51 323372 | 50 793871 | 20885 138 | 101,42
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2.6 KAYTTOTALOUDEN LUKUJA

TA23 TA-muutokset TA23 muutettu TP23 Poikkeama
Toimintatuotot 4 969 843,00 0,00 4 969 843,00 4702769,23| -267 073,77
Toimintakulut -25 018 592,00 -543 047,00 -25 561 639,00 -25 587 906,98 -26 267,98
TOIMINTAKATE -20 048 749,00 -543 047,00 -20 591 796,00 -20 885 137,75 | -293 341,75
Verotulot 15 785 000,00 870 000,00 16 655 000,00 16 286 451,46 | -368 548,54
Valtionosuudet 6 530 000,00 0,00 6 530 000,00 6 982 895,00 452 895,00
Rahoitustuotot ja -kulut 313 500,00 -805 663,00 -492 163,00 -191 432,47 300 730,53
VUOSIKATE 2579 751,00 -478 710,00 2 101 041,00 2192 776,24 91 735,24
Poistot ja arvonalentumiset -2 222 500,00 0,00 -2 222 500,00 -2 301 497,20 -78 997,20
TILIKAUDEN TULOS 357 251,00 -478 710,00 -121 459,00 -108 720,96 12 738,04
Poistoeron muutos 85 500,00 0,00 85 500,00 85 466,04 -33,96
Tilikauden yli-/alijgdma 442 751,00 -478 710,00 -35 959,00 -23 254,92 12 704,08
Verotulojen erittely:
Talousar- Ta-muutok- Toteutunut | Poikkeama
vio set| Ta-yhteensa euro euro
Verotulot
11 410
Kunnallisvero 11 350 000 170 000 11 520 000 150,00 | -109 850,00
Yhteisévero 1445 000 600 000 2045000 1846402,00| -198598,00
Kiinteistovero 2990 000 100 000 3090 000 | 3029 900,00 -60 100,00
Muut verotulot 0 0 0,00 0,00
16 286
Yhteensa 15 785 000 870 000 16 655 000 452,00 | -368 548,00
Tulovero-%
Verovuosi 2012-14 21,00
Verovuosi 2015-18 22,00
Verovuosi 2019-22 22,50
Verovuosi 2023 9,86
Verovuosi 2024 10,20
Ylei-
nen/Maa- Yleis-
Kiinteistdveroprosen- pohja+ra- Muut asuin- | Voimalaitok- Rakentam. | hy6d.yhtei-
tit: kennukset | Vak.asuinrak. rak. set rak.maa | sot
Verovuosi 2012 1,35 0,75 1,35 2,85 3,00 0,30
Verovuosi 2013 1,35 0,65 1,25 2,85 3,00 0,30
Verovuosi 2014 1,35 0,75 1,35 2,85 3,00 0,30
Verovuosi 2015 1,35 0,75 1,35 2,85 3,00 0,30
Verovuosi 2016 1,35 0,75 1,35 2,85 3,00 0,30
Verovuosi 2017 1,35 0,75 1,35 2,85 3,00 0,30
Verovuosi 2018 1,35 0,75 1,35 3,10 5,00 0,30
Verovuosi 2019 1,35 0,75 1,35 3,10 5,00 0,30
Verovuosi 2020 1,35 0,75 1,35 3,10 5,00 0,30
Verovuosi 2021 1,35 0,75 1,35 3,10 5,00 0,30
Verovuosi 2022 1,35 0,75 1,35 3,10 5,00 0,30
| Verovuosi 2023 1,35 0,75 1,35 3,10 5,00 0,30
Verovuosi 2024 1,35 0,75 1,35 3,10 5,00 0,30
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Valtionosuuksien erittely:
Ta -yh- Toteutunut
Talousarvio Ta-muutokset teensa euro Poikkeama
Valtionosuudet 6 530 000 0 6 530 000 5089 058,00 | 1440 942,00
Verotulomenetysten kompens. 1358 837,00 | -1 358 837,00
Harkinnan var. vo:n korotus 0 0 535 000,00 -535 000,00
Yhteensa 6 982 895,00
Kotikuntakorvaustulot 309 440,00 -309 440,00
Kotikuntakorvausmenot -122 110,00 122 110,00
Valtionosuudet yhteensa 6 530 000 0 6 530 000 7 170 225,00 | -640 225,00
Alv:n palau-| Alv:n laskennalli-
Arvonlisaveron palautukset tukset nen
palautus
v. 2012 701 503,85 0,00
v. 2013 1 053 265,96 98,75
v. 2014 1 026 330,30 0,00
v. 2015 915 684,51 1,00
v. 2016 1126 439,92 0,00
v. 2017 1 440 555,98 957,31
v. 2018 1294 613,04 1 228,19
v. 2019 1149 806,40 1 346,98
v. 2020 1142 683,49 1 891,65
v. 2021 1 684 698,09 3201,93
v. 2022 1889 791,31 3 044,27
v. 2023
Valtionosuuksissa kotikuntakorvaustulot ja -menot kirjataan sivistyspalveluihin
VEROTULOJEN JA VALTIONOSUUKSIEN VERTAILU
EURO EURO EURO EURO EURO EURO EURO EURO
TP17 TP18 TP19 TP20 TP21 TP22 TP2023 TA2024
Kunnallisvero 19281864 | 19357853 | 20118 165| 20220838 | 21 357 594 | 22 320 241 | 11 410 150 | 12 200 000
Yhteisévero 1574927 1560472 1236753| 1387946| 2111405| 2183882| 1846402 1 700000
Kiinteistévero 1893 383 2242732| 2217651| 2015082| 2186611| 2849897| 3029900| 3084000
Muut verotulot
Yhteensa 22750174 | 23161057 | 23572569 | 23 623 866 | 25655 610 | 27 354 020 | 16 286 452 | 16 984 000
Harkinnan-
var.rah.avust. 970000 | 1250000 535 000
Verotulomenetysten
kompens. 3848295| 3897650| 4445582| 1358837 1367570
Valtionosuudet 23619884 | 23466571 | 23312853 | 22837460 | 21883515| 22336421| 5089058 | 4054038
Yhteensa 23619884 | 23466571 | 23312853 | 27655 755| 27 031 165| 26 782003 | 6982895| 5421608
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1000 eu-

VEROTULOT 1000 euroa VALTIONOSUUDET on
TP2012 20946 TP2012 22 506
TP2013 21599 TP2013 22 896
TP2014 22444 TP2014 23015
TP2015 23251 TP2015 23 465
TP2016 23136 TP2016 23 805
TP2017 22750 TP2017 23620
TP2018 23161 TP2018 23 467
TP2019 23573 TP2019 23313
TP2020 23624 TP2020 27 655
TP2021 25656 TP2021 27031
TP2022 27354 TP2022 26 782
TP2023 16286 TP2023 6 983

28000

27000

26000

25000

22000

23000

22000

21000 -

20000 -

19000 -

18000 -

17000 -

16000 -

15000 -

12000 -

13000 -

11000 -

10000 - ‘ ‘ ‘

) A Q Jo)
& &K & KU

Kuvio 14. Verotulot vuosina 2012-2024.
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INVESTOINTIEN TOTEUTUMISVERTAILU 1-12 / 2023

Korvausinvestoinnit

102
9114
Menot

9120
Menot

9127

Menot

102
Menot

Tulot

Kl / Muut pitkéavaik.menot

Suunnittelu ja kaawitus, kohd

Autiorannan riippusilta

Niem-Suvi-Hie Ykstie

Kl / Muut pitkévaik.menot yhteenséa

Rahoitusosuudet

Pysyvien vastaavien myynnit

11
117

Menot

%9202

Menot

"9203

Menot

%9204

Menot

%9200

Menot

%9210

Menot

211

Menot
%0213
Menot
|4

9214

Menot

%216

Menot

9232

Menot

%9238

Menot

KI / Rakennukset

Arvaamattomat korj.

Kulttuuritalo, vesikatto

Stahlbergin museon vesikatto

Stolle, kuivatusosat

Oksavan koulu, saneerauksia

Parkkilan koulu PTS-toimet

Tiiton koulu, valtt. kunn.

Ylaaste

Lukio, valaistus

Tiiton koulun paraki

Pesépallokenttd, ulkomaalaus

Monari, Kiireelliset korj.

TA23

-50 000,00
-50 000,00

-40 000,00
-40 000,00

0,00
0,00

-90 000,00
-90 000,00
0,00
0,00
0,00

-50 000,00
-50 000,00

-40 000,00
-40 000,00

-30 000,00
-30 000,00

-15 000,00
-15 000,00

0,00
0,00

-60 000,00
-60 000,00

-20 000,00
-20 000,00

0,00
0,00

-20 000,00
-20 000,00

0,00
0,00

0,00
0,00

-300 000,00
-300 000,00

TA-
muutokset

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

-26 100,00
-26 100,00

0,00
0,00

0,00
0,00

muutettu
TA23

-50 000,00
-50 000,00

-40 000,00
-40 000,00

0,00
0,00

-90 000,00
-90 000,00
0,00
0,00
0,00

-50 000,00
-50 000,00

-40 000,00
-40 000,00

-30 000,00
-30 000,00

-15 000,00
-15 000,00

0,00
0,00

-60 000,00
-60 000,00

-20 000,00
-20 000,00

0,00
0,00

-20 000,00
-20 000,00

-26 100,00
-26 100,00

0,00
0,00

-300 000,00
-300 000,00

TP23

-14 681,00
-14 681,00

-10 408,00
-10 408,00

0,00
0,00

-25 089,00
-25 089,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

-25 757,27
-25 757,27

-14 029,56
-14 029,56

330,48
330,48

-101 434,44
-101 434,44

-11 282,24
-11 282,24

0,00
0,00
-17 731,95

-17 731,95

-26 080,91
-26 080,91

0,00
0,00

-335 877,08
-335 877,08

Tot-%

29,36%
29,36%

26,02%
26,02%

27,88%
27,88%

0,0%
0,0%

0,0%
0,0%

85,86%
85,86%

93,53%
93,53%

169,06%
169,06%

56,41%
56,41%

88,66%
88,66%

99,93%
99,93%

111,96%
111,96%

Ed. vuosi
vast. ajank.

1 116,06
-4 333,41

-12 156,70
-12 156,70

-2 200,00
-2 200,00

-13 240,64
-18 690,11
5 449,47

5 449,47
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

-330,48
-330,48

0,00
0,00

0,00
0,00

-603,15
-603,15

-20 951,41
-20 951,41

0,00
0,00

-5 358,44
-5 358,44

-27 162,77
-27 162,77
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Korvausinvestoinnit (jatkuu)

9239 Lukio, vesikatto

Menot

9243 St-tuote, vesikatto

Menot

9245 Oksavan koulu PTS-toimet
Menot

9999 Asuinrak. myynti

Menot

111 Kl / Rakennukset yhteensa
Menot

Tulot

Rahoitusosuudet

Pysyvien vastaavien myynnit

113 KI'/ Kiinteat rakent. ja lait.
9113 Lemmensilta

Menot

9115 Roikolantie

Menot

[ 4 .

9118 Puistojen rakentam.

Menot

[ 4 : .

9119 Tenniskenttien perus

Menot

v - : -

9123 Skeittiramppien uusiminen
Menot

v s ]
9138 Isokatu valilla Kuusaant.-Roik
Menot

9290 Katujen paallystaminen
Menot

v . .

9293 Katuvalojen uusiminen

Menot

v

9296 Hulevesiviem./avo-ojat/wuotove
Menot

v

113 Kl / Kiinteat rakent. ja lait. yhteensa
Menot

Tulot

Rahoitusosuudet

Pysyvien vastaavien myynnit

’120 K1 / Osakkeet ja osuudet

'9995 Inv.tapaht. osakkeet

Menot

'120 Kl / Osakkeet ja osuudet yhteensa
Menot

Tulot

Rahoitusosuudet

Pysyvien vastaavien myynnit

Korvausinvestoinnit yhteensa
Menot

Tulot

Rahoitusosuudet

Pysyvien vastaavien myynnit

TA23

0,00
0,00

0,00
0,00

-60 000,00
-60 000,00

0,00
0,00

-595 000,00
-595 000,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

-100 000,00
-100 000,00

-20 000,00
-20 000,00

0,00
0,00

-35 000,00
-35 000,00

-250 000,00
-250 000,00

-15 000,00
-15 000,00

-20 000,00
-20 000,00

-110 000,00
-110 000,00

-550 000,00
-550 000,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

-1 235 000,00
-1 235 000,00
0,00
0,00
0,00

TA-
muutokset
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

-26 100,00
-26 100,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

-110 000,00
-110 000,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

-110 000,00
-110 000,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

-136 100,00
-136 100,00
0,00
0,00
0,00

muutettu

TA23
0,00

0,00

0,00
0,00

-60 000,00
-60 000,00

0,00
0,00

-621 100,00
-621 100,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

-210 000,00
-210 000,00

-20 000,00
-20 000,00

0,00
0,00

-35 000,00
-35 000,00

-250 000,00
-250 000,00

-15 000,00
-15 000,00

-20 000,00
-20 000,00

-110 000,00
-110 000,00

-660 000,00
-660 000,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

-1 371 100,00
-1 371 100,00
0,00
0,00
0,00

TP23

0,00
0,00

0,00
0,00

-38 591,17
-38 591,17

0,00
0,00

-570 454,14
-570 454,14
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

-181 071,50
-181 071,50

0,00
0,00

0,00
0,00

-17 279,21
-17 279,21

-231 781,98
-231 781,98

0,00
0,00

-12 650,00
-12 650,00

0,00
0,00

-442 782,69
-442 782,69
0,00
0,00
0,00

-540 066,00
-540 066,00

-540 066,00
-540 066,00
0,00
0,00
0,00

-1578 391,83
-1578 391,83
0,00
0,00
0,00

Tot-%

64,32%
64,32%

91,85%
91,85%

86,22%
86,22%

0,0%
0,0%

49,37%
49,37%

92,71%
92,71%

0,0%
0,0%

63,25%
63,25%

0,0%
0,0%

67,09%
67,09%

115,12%
115,12%

Ed. vuosi
vast. ajank.

-1 250,55
-1 250,55

-68 986,17
-68 986,17

0,00
0,00

61 762,77
0,00

-62 880,20
-124 642,97
61 762,77
0,00

61 762,77

-25 620,53
-25 620,53

-351 860,34
-351 860,34

0,00
0,00

10 399,33
-100,67

-31 375,47
-31 375,47

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

-398 457,01
-408 957,01
10 500,00
10 500,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

-474 577,85
-552 290,09
77712,24
15 949,47
61 762,77
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Laajennusinvestoinnit

211 LI / Rakennukset

9242 Paloasema paiv.tilat

Menot

211 LI / Rakennukset yhteensa
Menot

Tulot

Rahoitusosuudet

Pysyvien vastaavien myynnit

520 LI/ Osakkeet ja osuudet

'9007 Osakkeiden osto

Menot

'220 LI/ Osakkeet ja osuudet yhteensa
Menot

Tulot

Rahoitusosuudet

Pysyvien vastaavien myynnit

Laajennusinvestoinnit yhteensa
Menot

Tulot

Rahoitusosuudet

Pysyvien vastaavien myynnit

Uusinvestoinnit

501 Ul / Tietokoneohjelmistot

5996 Investointitapahtuma ohjelma

Menot

l5.101 Ul / Tietokoneohjelmistot yhteensa
Menot

Tulot

Rahoitusosuudet

Pysyvien vastaavien myynnit

'302 Ul / Muut pitkavaik.menot
5101 Haapajarven valuma-alueen kunn
Menot

5103 Tiitonrannan KLV-suunnittelu
Menot

5128 Settijoen vesikasvien niitto
Menot

5129 Settijoen uoman raivaus

Menot

5136 Liikenneturvallisuussuunn.
Menot

9201 Yksityistiet

Menot

502 Ul / Muut pitkavaik.menot yhteensa
Menot

Tulot

Rahoitusosuudet

Pysyvien vastaavien myynnit

TA23

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

TA23

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

-10 000,00
-10 000,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

-40 000,00
-40 000,00

-15 000,00
-15 000,00

-65 000,00
-65 000,00
0,00
0,00
0,00

TA-
muutokset

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

TA-
muutokset

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

muutettu
TA23

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

muutettu
TA23

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

-10 000,00
-10 000,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

-40 000,00
-40 000,00

-15 000,00
-15 000,00

-65 000,00
-65 000,00
0,00
0,00
0,00

TP23

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

TP23

-68 448,16
-68 448,16

-68 448,16
-68 448,16
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

-370,00
-370,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

-6 436,50
-6 436,50

-6 806,50
-6 806,50
0,00
0,00
0,00

Tot-%

Tot-%

0,0%
0,0%

0,0%
0,0%

42,91%
42,91%

10,47%
10,47%

Ed. vuosi
vast. ajank.

-62 472,78
-62 472,78

-62 472,78
-62 472,78
0,00
0,00
0,00

-2 236,72
-2 236,72

-2 236,72
-2 236,72
0,00
0,00
0,00

-64 709,50
-64 709,50
0,00
0,00
0,00

Ed. vuosi
vast. ajank.

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

-16 802,95
-16 802,95

-2 840,20
-3 775,42

-20 810,00
-23 020,00

0,00
0,00

0,00
0,00

-40 453,15
-43 598,37
3 145,22
3 145,22
0,00
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Uusinvestoinnit, jatkuu

310 Ul / Maa- ja vesialueet
9000 Tontit ja maa-alueet
Menot

Tulot

Pysy\ien vastaavien myynnit

9003 Kiinteistdjen wokraoikeudet

Menot

310 Ul / Maa- ja vesialueet yhteensa
Menot

Tulot

Rahoitusosuudet

Pysyvien vastaavien myynnit

'311 Ul / Rakennukset

'9006 Muiden rakennusten osto
Menot

5208 KJS uusi rakentaminen
Menot

Tulot

Rahoitusosuudet

'9215 Terveyskeskus korvaavat tilat
Menot

'9237 Terapiayksikon moduulitilat
Menot

'9244 Terveyskeskus vaihe 2
Menot

5251 KJS liikuntasalin rakentaminen
Menot

Tulot

Rahoitusosuudet

9272 Jukolan paivakoti

Menot

%0273 Jukolan paivakoti 2022
Menot

%9274 Jukolan paivakoti 2023
Menot

'311 Ul / Rakennukset yhteensa
Menot

Tulot

Rahoitusosuudet

Pysyvien vastaavien myynnit

'313 Ul / Kiinteat rakent. ja lait.
%001 Investointi/Retkeilevé HPJ
Menot

'9104 Hinku-kuntahanke

Menot

TA23

0,00
-50 000,00
50 000,00
50 000,00

0,00
0,00

0,00
-50 000,00
50 000,00
0,00
50 000,00

0,00
0,00

-3 300 000,00
-3 500 000,00
200 000,00
200 000,00

-2 500 000,00
-2 500 000,00

0,00
0,00

-50 000,00
-50 000,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

-50 000,00
-50 000,00

-5 900 000,00
-6 100 000,00
200 000,00
200 000,00
0,00

0,00
0,00

-20 000,00
-20 000,00

TA-
muutokset

-198 000,00
-198 000,00
0,00
0,00

0,00
0,00

-198 000,00
-198 000,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

-2 000 000,00
-2 000 000,00
0,00
0,00

-140 000,00
-140 000,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

-2 140 000,00
-2 140 000,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

muutettu
TA23

-198 000,00
-248 000,00
50 000,00
50 000,00

0,00
0,00

-198 000,00
-248 000,00
50 000,00
0,00

50 000,00

0,00
0,00

-5 300 000,00
-5 500 000,00
200 000,00
200 000,00

-2 640 000,00
-2 640 000,00

0,00
0,00

-50 000,00
-50 000,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

-50 000,00
-50 000,00

-8 040 000,00
-8 240 000,00
200 000,00
200 000,00
0,00

0,00
0,00

-20 000,00
-20 000,00

TP23

-44 109,90
-267 612,90
223 503,00
223 503,00

0,00
0,00

-44 109,90

-267 612,90
223 503,00
0,00

223 503,00

0,00
0,00

-5 632 783,31
-5 632 783,31
0,00
0,00

-2 677 699,82
-2 677 699,82

0,00
0,00

-3 653,69
-3 653,69

-399 702,08
-611 976,08
212 274,00
212 274,00

0,00
0,00

-2 889,45
-2 889,45

-33 606,20
-33 606,20

-8 750 334,55
-8 962 608,55
212 274,00
212 274,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Tot-%

83,98%
107,91%
202,66%
202,66%

83,98%
107,91%
202,66%

202,66%

106,28%
102,41%
0,0%
0,0%

101,43%
101,43%

7,31%
7,31%

67,21%
67,21%

108,84%
108,77%
106,14%
106,14%

0,0%
0,0%

Ed. vuosi
vast. ajank.

-220 570,10
-325 823,00
105 252,90
105 252,90

-17 000,00
-17 000,00

-237 570,10
-342 823,00
105 252,90

0,00
105 252,90

-7 700,00
-7 700,00

-245 574,45
-245 574,45
0,00
0,00

-3 546 258,49
-3 546 258,49

-19 780,58
-19 780,58

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

-1770 217,66
-1770 217,66

0,00
0,00

-5589 531,18
-5 589 531,18
0,00
0,00
0,00

124,08
0,00

0,00
0,00
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Uusinvestoinnit, jatkuu

9105 Lujabetonin liittyméa
Menot

Tulot

Rahoitusosuudet

9106 Koiwhaan kentan sos.tilat
Menot

9116 Venlankadun KLV+valot
Menot

v R

9121 Jatehuolto, jateasemat
Menot

%122 Isokatu

Menot

4 ) «

9130 Koivuhaan kentta

Menot

9131 Piha-aita péaivakoti Jukola
Menot

[ 4

9132 Niittykatu jatke ja parkkialue
Menot

v X .

9134 Impivaarankatu valaistus
Menot

v .

9135 Lajitt.piha liitt. ja lumenk.
Menot

4 I

9703 Ulkoleikkival. 2022

Menot

|4 - " . .
313 Ul / Kiinteat rakent. ja lait.
Menot

Tulot

Rahoitusosuudet

Pysyvien vastaavien myynnit

316
o124

Menot

o137

Menot

%9704

Menot

%16
Menot

Tulot

Ul / Koneet ja kalusto

Tekpa, koneet ja kalusto

Uuni ylaaste

Mira laserleikkauskone 2022

Ul / Koneet ja kalusto yhteensa

Rahoitusosuudet

Pysyvien vastaavien myynnit

TA23

-315 000,00
-630 000,00
315 000,00
315 000,00

0,00
0,00

0,00
0,00

-10 000,00
-10 000,00

0,00
0,00

0,00
0,00

-40 000,00
-40 000,00

-80 000,00
-80 000,00

-10 000,00
-10 000,00

-50 000,00
-50 000,00

0,00
0,00

-525 000,00
-840 000,00
315 000,00
315 000,00

0,00

-15 000,00
-15 000,00

-25 000,00
-25 000,00

0,00
0,00

-40 000,00
-40 000,00
0,00
0,00
0,00

TA-
muutokset
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

muutettu
TA23
-315 000,00

-630 000,00
315 000,00
315 000,00

0,00
0,00

0,00
0,00

-10 000,00
-10 000,00

0,00
0,00

0,00
0,00

-40 000,00
-40 000,00

-80 000,00
-80 000,00

-10 000,00
-10 000,00

-50 000,00
-50 000,00

0,00
0,00

-525 000,00
-840 000,00
315 000,00
315 000,00

0,00

-15 000,00
-15 000,00

-25 000,00
-25 000,00

0,00
0,00

-40 000,00
-40 000,00
0,00
0,00
0,00

TP23

-401 295,04
-401 295,04
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

-18 046,18
-18 046,18

-57 293,38
-57 293,38

-10 050,00
-10 050,00

0,00
0,00

0,00
0,00

-486 684,60
-486 684,60
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
-0,00
0,00
0,00
0,00

Ed. vuosi

Tot-% .
vast. ajank.
127,4% -3.043,00
63,7% -3043,00
0,0% 0,00
0,0% 0,00
-112 285,51
-110 285,51
-30 783,11
-30 783,11
0,0% 0,00
0,0% 0,00
0,00
0,00
9 420,00
-5 580,00
45,12% 0,00
45,12% 0,00
71,62% 0,00
71,62% 0,00
100,5% 0,00
100,5% 0,00
0,0% 0,00
0,0% 0,00
-14 773,11
-14 773,11
92,7% -151 340,65
57,94% -164 464,73
0,0% 13 124,08
0,0% 13 124,08
0,00
0,0% -18 250,00
0,0% -18 250,00
0,0% 0,00
0,0% 0,00
-11 000,00
-11 000,00
0,0% -29 250,00
0,0% -29 250,00
0,00
0,00
0,00



Uusinvestoinnit yhteensa -6530 000,00  -2338000,00  -8868000,00 -9 356 383,71 106,88% -6 048 145,08
Menot -7095000,00  -2338000,00  -9433000,00 -9 792 160,71 103,81% -6 169 667,28
Tulot 565 000,00 0,00 565 000,00 435 777,00 55,51% 121 522,20
Rahoitusosuudet 515 000,00 0,00 515 000,00 212 274,00 41,22% 16 269,30
Pysyvien vastaavien myynnit 50 000,00 0,00 50 000,00 223 503,00 202,66% 105 252,90
. 1a%S muutok-l;gt muu'tl'igg UED ot vai?e\\;:r?lfl
INVESTOINNIT YHTEENSA -7 765000,00  -2474100,00 -10239 100,00  -10 934 775,54 107,99% -6 587 432,43
Menot -8330000,00  -2474 100,00 -10 804 100,00  -11 370 552,54 105,24% -6 786 666,87
Tulot 565 000,00 0,00 565 000,00 435 777,00 55,51% 199 234,44
Rahoitusosuudet 515 000,00 0,00 515 000,00 212 274,00 41,22% 32 218,77
Pysyvien vastaavien myynnit 50 000,00 0,00 50 000,00 223 503,00 202,66% 167 015,67
Investointien toteutumataulukossa pysyvien vastaavien luovutusvoitot sisaltavat myyntivoitot/-tappiot.
Rahoituslaskelman toteutumisvertailu
TA23 | TA-muutokset | TA23 muu- TP23 Poik-
tettu keama
TOIMINNAN RAHAVIRTA
VUOSIKATE 2579 751 -478 710 2101 041 2192 776 91 735
TULORAHOITUKSEN KORJAUSERAT 0 0 0 -114 802 -114 802
2579 751 -478 710 2101 041 2077974 -23 067
INVESTOINTIEN RAHAVIRTA
INVESTOINTIMENOT -8 330 000 -2 474 100 -10 804 100 -11 370 553 -566 453
RAHOITUSOSUUDET INVESTOINTIMENOIHIN 515 000 0 515 000 212 274 -302 726
PYSYVIEN VASTAAVIEN HYODYKKEIDEN LUO- 50 000 0 50 000 223 503 173 503
VUTUSTULOT
-7 765 000 -2474100 | -10239100 -10934 776 -695 676
TOIMINNAN JA INVESTOINTIEN RAHA- -5 185 249 -2952810| -8138059 -8 856 801 718 742
VIRTA
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
ANTOLAINAUKSEN MUUTOKSET
ANTOLAINASAAMISTEN LISAYS -300 000 -300 000
0 -300 000 -300 000
LAINAKANNAN MUUTOKSET
PITKAAIKAISTEN LAINOJEN LISAYS 9 200 000 0 9 200 000 15 548 059 6 348 059
PITKAAIKAISTEN LAINOJEN VAHENNYS -7 100 000 0 -7 100 000 -7 149 238 -49 238
LYHYTAIKAISTEN LAINOJEN MUUTOS 0 0 0 5 500 000 5 500 000
2 100 000 0 2 100 000 13898821 11798821
OMAN PAAOMAN MUUTOKSET 0 0 0 0 0
MUUT MAKSUVALMIUDEN MUUTOKSET
TOIMEKSIANTOJEN VAROJEN JA PAAOMIEN 0 0 0 20 075 20 075
MUUTOKSET
VAIHTO-OMAISUUDEN MUUTOS 0 0 0 6 229 6 229
SAAMISTEN MUUTOS 0 0 0 -93 597 -93 597
KOROTTOMIEN VELKOJEN MUUTOS 0 0 0 86 202 86 202
0 0 0 18 908 18 908
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA 2100 000 0 2100000 13617730 11517 730
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70000
LAINAKANTA 31.12 1000 euroa
60000
TP2012 28372
TP2013 30653 50000
TP2014 32648
TP2015 29907 40000
TP2016 32615
TP2017 34361 30000 -
TP2018 34091
TP2019 39056 20000 -
TP2020 41850
TP2021 41551 10000
TP2022 42915
TP2023 56813 O‘W%hﬁﬁ«%gg,\m%h
TA2024 60487 NN NSNS IS S
L L LI L L
TALOUSARVIOLAINAT
euroa/asukas
kaupunki konserni
2012 3712 1728 20000
2013 4027 1632 #0®
16000
2014 4 358 1268
14000
2015 4021 1192 15000
2016 4 449 1294 10000
2017 4739 1195 8 000
2018 4 769 1127 6000
2019 5570 1839 4000
2020 6 066 3114 29
0
2021 6 108 3350 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
2022 6 417 3794 B kaupunki M konserni
2023 8 666 11 027
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TOTEUTUMAYHTEENVETO 1000 euroa
Maararahat Tuloarviot
Sitovuus valtuustoon bruttona Sitowuus valtuustoon bruttona
TA2023 |Muutokset |Yhteensd |TP2023 [Poikkeama |TA2023 |Muutokset |Yhteensd |TP2023 |Poikkeama
KAYTTOTALOUSOSA
VAALIT -14 -6 -20 -19 1 12 0 12 12 0
TARKASTUSTOIMI -32 -6 -38 -39 -1 0 0 0 0 0
KAUPUNGINHALLITUS -3 345 -231 -3 576 -3 306 270 302 0 302 396 94
SIVISTYSLAUTAKUNTA -15 664 -300| -15964| -16 059 -95 2 227 0 2227 1904 -323
TEKNINEN LAUTAKUNTA -5 964 0 -5 964 -5 772 192 2 429 0 2 429 2119 -310
YMPARISTOPALVELUT -393 -393 272 272
Kayttotalous yhteensa -25 019 -543| -25562| -25588 -26 4 970 0 4970 4703 -267
TULOSLASKELMAOSA
Verotulot 15 785 870 16 655 16 286 -369
Valtionosuudet 6 530 0 6 530 6 983 453
Korkotulot 1 1 0 -1
Muut rahoitustulot 944 0 944 1383 439
Korkomenot -401 -508 -909 -878 31
Muut rahoitusmenot -231 -298 -529 -697 -168
Satunnaiset erat 0 0 0 0 0 0
Tulorahoituksen Kkorj.erét 0 0 0 0 0
INVESTOINTIOSA
10 Korvausinvestoinnit
100 Aineettomat oikeudet 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
102 Muut pitk&vaik.menot -90 0 -90 -25 65 0 0 0 0 0
110 Maa- ja vesialueet 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
111 Rakennukset -595 -26 -621 -570 51 0 0 0 0 0
113 Kiinte&t rakent.ja laitteet -550 -110 -660 -443 217 0 0 0 0 0
116 Koneet ja kalusto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
120 Osakkeet ja osuudet 0 0 0 -540 -540
20 Laajennusinvestoinnit
211 Rakennukset 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
220 Osakkeet ja osuudet 0 0 0 0 0
30 Uusinvestoinnit
301 Tietokoneohjelmistot 0 0 0 -68 -68
302 Muut pitkavaik.menot -65 0 -65 -7 58 0 0 0 0 0
310 Maa- ja vesialueet -50 -198 -248 -268 -20 50 0 50 101 51
311 Rakennukset -6 100 -2 140 -8 240 -8 963 -723 200 0 200 212 12
313 Kiinteat rakent.ja laitteet -840 0 -840 -487 353 315 0 315 0 -315
316 Koneet ja kalusto -40 0 -40 0 40 0 0 0 0 0
Investoinnit yhteensa -8 330 -2474( -10804| -11371 -567 565 0 565 313 -252
RAHOITUSOSA
Svop-rahaston muutos 0
Antolainauksen muutokset
Antolainasaam. lisays 0 0 -300 -300
Antolainasaam. vahenn. 0 0 0 0
Lainakannan muutokset 0 0
Pitk&aik.lainojen liséys 9 200 0 9 200 15 548 6 348
Pitk&aik.lainojen vahenn. -7 100 0 -7 100 -7 149 -49
Lyhytaik.lainojen muutos 0 0 0 0 5500 5 500
Kassalainojen muutos 0 0 0 5500 5500
Omanpédoman muutos 0 0
Vaikutus maksuvalmiuteen 0 0 0 3084 2 953 6 037 4780 -1257
YHTEENSA -41 081 -3823| -44904| -45983 -1079] 41079 3823 44 902 60 996 16 094
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Muutokset vuodelta 2022 vuodelle 2023

Konsernissa on alijaamaa vuoden 2023 tilinpaatdksessa seuraavilla kuntayhtymilla ja tytaryhtioilla, joissa
Haapajarven kaupungilla on osakkeita tai osuuksia:

- Haapajarven Keilahalli Oy, Haapajarven osuus 51 % koko alijgdmasta on 131,31 euroa
- Haapajarven Vesi Oy tilikauden 2023 alijadma 185 014,88 euroa, josta kaupungin osuus 100 %.
- Haapajarven Lammosta kaupunki omistaa 71,1 %, ja osuus alijagdmasta (511 434,82 €) on
363 630,16 euroa
- Haapajarven Lammolla ja Vedella aiempien tilikausien tulos on ollut vahva eikéd vuoden 2023 ali-
jAama vie kertynytté ylijgdmaa negatiiviseksi.
Alijadmien kattamiseen varaudutaan taloussuunnitteluvuosien suunnitelmissa.

Sosiaali- ja terveystoimen seka pelastustoimen toiminta ja kustannukset siirtyvat vuoden 2023 alusta Poh-
jois-Pohjanmaan hyvinvointialueen (Pohde) vastattavaksi. Tasté johtuen vuoden 2022 paattava ja vuoden
2023 aloittava tase eivat noudata jatkuvuuden periaatetta. KILAn kuntajaoston ohjeiden mukaan kuntien,
sote-kuntayhtymien ja sairaanhoitopiirien tilinpaatokset laadittiin kuin hyvinvointialueuudistusta ei olisi tullut-
kaan ja muutokset tehtiin vuoden 2023 aloittavaan taseeseen. Taméa epédjatkuvuus on kasitelty kaupungin-
hallituksessa 12.12.2023 § 298 ja valtuustossa 30.1.2024 § 4. Hyvinvointialueelle siirtyneet eréat on kirjattu
kuntayhtymaosuuksiin ja omaan padomaan.

Taman liséksi vuoden 2023 avaavassa taseessa aiemmin Yrityspalveluille SVOP-rahastokirjaus on siirretty
kirjaukseksi tytaryhtididen osakkeisiin. Tama aiheuttaa myds osaltaan epéjatkuvuutta vuoden 2023 avaa-
vaan taseeseen suhteessa vuoden 2022 paattavaan taseeseen.

Kirjastopalvelujen myynti Pyh&jarvelle paattyi 31.12.2023.
Valtiovarainministerion maksoi kaupungille harkinnanvaraista valtionavun korotusta 535 000 euroa.
Arviointimenettelyn mukaisten toimenpiteiden toteutuminen on selostettu toimintakertomuksen kohdassa 1.9.

Pelastuslaitoksen varallaolokorvauksista vuosilta 2012-2015 maksettu Ylivieskan kaupungille n. 138.000 eu-
roa syksylla 2022 ja se on kirjattu ed.tilikausien yli-/alijaamatililtd. Koska kysymyksesséa on ennakoimaton
meno ja kohdistuu 7-10 vuotta vanhoihin asioihin, lasku on kirjattu omasta padomasta eika tulosvaikuttei-
sesti. Pakollinen varaus tehty pelastuslaitoksen varallaolokorvauksista (kesken eréinen riita asia) tilinpaatok-
seen vuodelle 2022 tulevia mahdollisia korvauksia varten n. 154.000 euroa. Asia on Kirjattu tulosvaikuttei-
sesti ja tehty siitd pakollinen varaus taseeseen. Varausta ei ole purettu vuoden 2023 tilinpaatoksessa, koska
ratkaisua tuomioistuimesta ei ole viela saatu.

Ppky Selanteen toiminta paattyi 30.9.2023 ja viimeinen tilikausi 31.10.2023. Taman johdosta kaupungin hen-
kilostod kasvoi 23:lla jasenelld. Heidan lomapalkkavelkansa siirtyi osaksi kaupungin henkiléston lomapalkka-
velkaa. Selanteen tilikauden pituus on myés lyhyempi kuin muiden konsernin yhteisdjen, mista syystéa kon-
sernin tilinpaatostiedot eivat ole suoraan verrannollisia edellisen tilinpaatdksen tietojen kanssa. Ppky Seléan-
teen viimeista tilinpaatdsta ei hyvaksytty vuoden 2023 aikana, vaan sen hyvaksynta jdsenkuntien valtuus-
toissa siirtyi vuodelle 2024. Lopulliset kirjaukset tehdaan Selanteen purkautumisesta vuoden 2024 tilinpaa-
tokseen. Ppky Seldnne palautti jasenkuntien varoja jo tilikautensa aikana, mika aiheuttaa konsernilaskelmiin
epdajatkuvuutta vuosien vlille.

PPE Kookki Oy:66n siirtyvista henkildistd lomapalkkavaraus on lomapalkkavelkana vuoden 2022 tilinpaatok-
sessd. Lomapalkkavelka (n. -218.000 euroa), Kookille luovutettu omaisuus (n.196.000 euroa) ja Haapajar-
ven kaupungin osakepaaomaa (n. -81.000 euroa) vastaava osuus on kirjattu apporttina taseeseen osakean-
tisaamisiin (n. -103.000 euroa) ja se kuitataan (vuonna 2023) kun osakkeet on merkitty, osakkeisiin ta-
seessa, jolloin osakeantisaaminen poistuu. Tama kuittaus tehtiin vuoden 2023 aikana.

Kaupungilta hyvinvointialueelle siirtyneiden omaisuuserien ja Ppky Selanteeltd kaupungille siirtyneiden omai-
suuserien (tietokoneohjelmistot ja osakkeita) poikkeuksellinen kirfjaaminen aiheuttaa myds investointien to-
teutumaraportilla ja rahoituslaskelmassa olevan eron pysyvien vastaavien hyddykkeiden luovutustuloissa
seka investointimenoissa.

Sijoitusten arvonpalautumisia kirjattiin n. 947 000 euroa.
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[l TILINPAATOS

Tuloslaskelma TP2023 TP2022
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 1579 405,19 2146 340,22
MAKSUTUOTOT 540 743,95 563 884,73
TUET JAAVUSTUKSET 570 008,31 1017 166,49
MUUT TOIMINTATUOTOT 2012611,78 4702 769,23 2279 825,28 6 007 216,72

TOIMINTAKULUT
HENKILOSTOKULUT

PALKAT JAPALKKIOT -11 212 369,82 -11 762 358,06

HENKILOSIVUKULUT

ELAKEKULUT -2 359 592,85 -2 948 034,85

MUUT HENKILOSIVUKULUT -461 890,55 -474 176,75

PALVELUJEN OSTOT -7 236 953,90 -37 181 229,19

AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -2 354 303,53 -3017 714,78

AVUSTUKSET -678 101,89 -765 884,64

MUUT TOIMINTAKULUT -1284 694,44 -25 587 906,98 -1181 190,82 -57 330 589,09

TOIMINTAKATE -20 885 137,75 -51 323 372,37

VEROTULOT 16 286 451,46 27 354 020,05

VALTIONOSUUDET 6 982 895,00 26 782 003,00

RAHOITUSTUOTOT JA-KULUT

KORKOTUOTOT 265,13 6,15

MUUT RAHOITUSTUOTOT 1382 926,35 643 075,94

KORKOKULUT -878 019,45 -362 913,20

MUUT RAHOITUSKULUT -696 604,50 -191 432,47 -1579 778,95 -1 299 610,06

VUOSIKATE 2192 776,24 1 513 040,62

POISTOT JA ARVONALENTUMISET

SUUNNITELMAN MUKAISET POISTOT -2 301 497,20 -2 310 012,87

TILIKAUDEN TULOS -108 720,96 -796 972,25

POISTOERON MUUTOS 85 466,04 85 466,04

TILIKAUDEN YLIJAAMA/ALIJAAMA -23 254,92 -711 506,21
TULOSLASKELMAN TUNNUSLUVUT
Toimintatuotot/Toimintakulut, % 18,4 10,5
Vuosikate/Poistot, % 95 65
Vuosikate €/as. 334,47 226,23
Asukasmaara 6556 6688

Toimintatuotot prosenttia toimintakuluista = 100 * toimintatuotot / (toimintakulut - valmistus omaan kayttéon)

Vuosikate prosenttia poistoista = 100 * vuosikate / poistot ja arvonalentumiset

Vuosikate euroa/asukas = vuosikate / asukasmaaré
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Rahoituslaskelma 2023 2022
TOIMINNAN RAHAVIRTA
VUOSIKATE 2192 776,24 1513 040,62
TULORAHOITUKSEN KORJAUSERAT -114 802,19 2 077 974,05 -180 610,83 1332 429,79
INVESTOINTIEN RAHAVIRTA
INVESTOINTIMENOT -11 370 552,54 -6 786 666,87
RAHOITUSOSUUDET INVESTOINTIMENOIHIN 212 274,00 32 218,77
PYSYVIEN VASTAAVIEN HYODYKKEIDEN LUOVUTUSTULOT 223503,00 -10 934 775,54 502 295,00 -6 252 153,10
TOIMINNAN JA INVESTOINTIEN RAHAVIRTA -8 856 801,49 -4 919 723,31
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
ANTOLAINAUKSEN MUUTOKSET
ANTOLAINASAAMISTEN LISAYS -300 000,00 -300 000,00 0,00 0,00
LAINAKANNAN MUUTOKSET
PITKAAIKAISTEN LAINOJEN LISAYS 15 548 059,00 14 531 350,00
PITKAAIKAISTEN LAINOJEN VAHENNYS -7 149 237,76 -6 167 594,00
LYHYTAIKAISTEN LAINOJEN MUUTOS 5500 000,00 13898 821,24 -7 000 000,00 1 363 756,00
OMAN PAAOMAN MUUTOKSET 0,00 -138 665,82
MUUT MAKSUVALMIUDEN MUUTOKSET
TOIMEKSIANTOJEN VAROJEN JA PAAOMIEN MUUTOKSET 20 075,10 -1 340,00
VAIHTO-OMAISUUDEN MUUTOS 6 228,67 19 691,76
SAAMISTEN MUUTOS -93 597,31 -137 529,35
KOROTTOMIEN VELKOJEN MUUTOS 86 201,83 18 908,29 1794 468,43 1675 290,84
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA 13 617 729,53 2900 381,02
RAHAVAROJEN MUUTOS 4 760 928,04 -2 019 342,29
RAHAVARAT 31. 12. 20 941 633,01 16 180 704,98
1. 1. 16 180 704,98 4760928,03 18 200 047,27 -2 019 342,29
RAHOITUSLASKELMAN TUNNUSLUVUT 2023 2022
Toiminnan ja investointen rahavirran kertyma 5 vuodelta, € 15 221 505,26 -7 636 611,00
Investointien tulorahoitus, % 19,7 22,4
Laskennallinen lainanhoitokate 0,4 0,3
Kassan riittavyys, pv 166 82
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VASTAAVAA

PYSYVAT VASTAAVAT
AINEETTOMAT HYODYKKEET
AINEETTOMAT OIKEUDET

MUUT PITKAVAIKUTTEISET MENOT

AINEELLISET HYODYKKEET
MAA- JA VESIALUEET
RAKENNUKSET

KIINTEAT RAKENTEET JA LAITTEET

KONEET JA KALUSTO

MUUT AINEELLISET HYODYKKEET
ENNAKKOMAKS JA KESKENER HANKIN

SIJOITUKSET
OSAKKEET JA OSUUDET
MUUT LAINASAAMISET

PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA

TOIMEKSIANTOJEN VARAT
LAHJOITUSRAHASTOJEN VARAT

TOIMEKSIANTOJEN VARAT YHTEENSA

VAIHTUVAT VASTAAVAT
VAIHTO-OMAISUUS
AINEET JA TARVIKKEET
SAAMISET
PITKAAIKAISET SAAMISET
MYYNTISAAMISET
LYHYTAIKAISET SAAMISET
MYYNTISAAMISET
LAINASAAMISET
MUUT SAAMISET
SIIRTOSAAMISET
RAHOITUSARVOPAPERIT
OSAKKEET JA OSUUDET
MUUT ARVOPAPERIT
RAHAT JA PANKKISAAMISET

VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA

VASTAAVAA YHTEENSA

12/2023

203 753,61
64 997,63

138 755,98
47 284 190,59
5077 597,48
28 283 031,38
6 429 009,62
69 550,88

53 585,93

7 371 415,30
10 021 606,53
9 682 101,53
339 505,00

57 509 550,73

36 318,32

36 318,32

23 107,11

23 107,11
1985 716,41
70 226,00

70 226,00
1915 490,41
804 334,22
359 200,00
380 533,14
371 423,05
15 271 974,44
0,00

15 271 974,44
5 669 658,57

22 950 456,53

80 496 325,58

12/2022

181 943,83
0,00

181 943,83
39 090 616,55
4911 316,11
21 613 065,64
6119 180,17
132 469,12
53 585,93

6 260 999,58
10 166 516,14
9200 611,14
965 905,00

49 439 076,52

36 053,00

36 053,00

29 335,78

29 335,78
1892 119,10
140 452,00
140 452,00
1751 667,10
1171 021,19
59 200,00
383 047,88
138 398,03
14 605 809,35
80 956,00

14 524 853,35
1574 895,63

18 102 159,86

67 577 289,38
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VASTATTAVAA

OMA PAAOMA
PERUSPAAOMA
ARVONKOROTUSRAHASTO
MUUT OMAT RAHASTOT
EDELL TILIKAUS YLI-/ALIJAAMA
TILIKAUDEN YLI-/ALIJAAMA
OMA PAAOMA YHTEENSA

POISTOERO JA VAPAAEHT VARAUKS
POISTOERO
POISTOERO JA VAPAAEHT VARAUKS YHTEENSA

PAKOLLISET VARAUKSET
MUUT PAKOLLISET VARAUKSET
PAKOLLISET VARAUKSET YHTEENSA

TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
LAHJOITUSRAHASTOJEN PAAOMAT
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT YHTEENSA

VIERAS PAAOMA
PITKAAIKAINEN

LAINAT RAHOITUS- JA VAKUUTUSL

SAADUT ENNAKOT
LYHYTAIKAINEN
JOUKKOVELKAKIRJALAINAT

LAINAT RAH.-JA VAKUUT.LAITOKS.

SAADUT ENNAKOT
LYHYTAIKAISET OSTOVELAT
MUUT VELAT
SIIRTOVELAT

VIERAS PAAOMA YHTEENSA

VASTATTAVAA YHTEENSA

TASEEN TUNNUSLUVUT

Omavaraisuusaste, %

Suhteellinen velkaantuneisuus, %
Kertynyt yli-/alijaama, 1000 euroa
Kertynyt yli-/alijadmaé, euroa/asukas
Lainakanta 31.12., 1000 euroa

Lainakanta 31.12., euroa/asukas

Lainat ja vuokravastuut 31.12., 1000 euroa
Lainasaamiset, 1000 euroa

Asukasmaara

12/2023

20 466 302,38
1125 225,68
100 910,09

-6 022 840,08
-23 254,92

15 646 343,15

1692 957,93
1692 957,93

162 037,78
162 037,78

229 002,67
229 002,67

44 759 284,14
43 297 768,60
1461 515,54
18 006 699,91
5500 000,00
8 015 747,64
187 286,62
1761 070,32
287 839,26

2 254 756,07
62 765 984,05

80 496 325,58

22,0
218,5
-6 046
-922,2
56 814
8666
58 699
340

6 556

12/2022

21 432 825,62
1125 225,68
100 910,09

-5 311 333,87
-711 506,21
16 636 121,31

1778 423,97
1778 423,97

154 668,50
154 668,50

208 662,25
208 662,25

35917 158,44
35917 158,44
0,00

12 882 254,91
0,00

6 997 536,56
442 934,99

2 962 837,26
268 552,19
2210 393,91
48 799 413,35

67 577 289,38

27,4
80,4
-6 023
-900,5
42 915
6417
43 440
966

6 688
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Omavaraisuusaste % = 100 * (oma padoma + poistoero ja vapaaehtoiset varaukset) / (koko padédoma - saadut ennakot)
Suhteellinen velkaantuneisuus % = 100 * (vieras pdadoma - saadut ennakot) / kayttétulot

Kertynyt ylijadma (alijaama) = edellisten tilikausien ylijaama (alijgama) + tilikauden ylijadma (alijaama)

Kertynyt ylijaama (alijagdma) €/as. = edellisten tilikausien ylijadgma (alijaama) + tilikauden ylijgdma (alijaéma) / asukasmaara
Lainat ja vuokravastuut 31.12. = vieraspadoma - (saadut ennakot + ostovelat + siirtovelat + muut velat) + vuokravastuut
Lainat ja vuokravastuut, euroa/as. = lainojen ja vuokravastuiden maara / asukasmaara

Lainakanta 31.12. = vieras pddoma - (saadut ennakot + ostovelat + siirtovelat + muut velat)

Lainat euroa/as. = vieras paaoma - (saadut ennakot + ostovelat + siirtovelat + muut velat) / asukasméaara

Lainasaamiset 31.12. = sijoituksiin merkityt jvk -lainasaamiset ja muut lainasaamiset

Vuonna 2021 on alaskirjattu seuraavien kiinteistojen tasearvot, joista on sovittu arviointimenettelyn yhteydessa:

K.J. Stahlbergin vanha koulu 942 865
Hotelli-ravintola-uimahalli 882 845
Tk:n vanhasta puolesta osa 1277 659
Karjalahden Kartano 278 551
Yhteensa 3381 920,00

Nama alaskirjaukset otetaan huomioon, kun tarkastellaan kumulatiivista alijagdmaa taseessa.

Naiden alaskirjausten osalta ei tarvitse alijadman kattamista suorittaa kirjanpitolain vaatimassa neljassé vuodessa.
Kumulatiiviseen alijadmaan vaikuttaa vuonna 2022 maksettu Jokilaaksojen pelastuslaitoksen lasku 138.665,82
joka koskee vanhojen vuosien varallaolokorvauksia, mitk& oikeudessa on tuomittu maksettaviksi, se on kirjattu

edellisten tilikausien yli-/alijagmatililta
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Kokonaistulot ja -menot 2023

TULOT MENOT

TOIMINTA TOIMINTA
TOIMINTATUOTOT 4702 769,23 TOIMINTAKULUT 25 587 906,98
VEROTULOT 16 286 451,46 KORKOKULUT 878 019,45
VALTIONOSUUDET 6 982 895,00 MUUT RAHOITUSKULUT 696 604,50
KORKOTUOTOT 265,13 TULORAHOITUKSEN KORJAUSERAT
MUUT RAHOITUSTUOTOT 1382 926,35 +/- PAKOLLISTEN VARAUSTEN MUUTOS -7 369,28
TULORAHOITUKSEN KORJAUSERAT - PYSYVIEN VASTAAVIEN HYODYKKEIDEN LUOVUTUSTAPPIOT -9994,90
- PYSYVIEN VASTAAVIEN HYODYKKEIDEN LUOVUTUSVOITOT -132 166,37 INVESTOINNIT

INVESTOINNIT INVESTOINTIMENOT 11 370 552,54
RAHOITUSOSUUDET INVESTOINTIMENOIHIN 212 274,00 RAHOITUSTOIMINTA
PYSYVIEN VASTAAVIEN HYODYKKEIDEN LUOVUTUSTULOT 223 503,00 ANTOLAINASAAMISTEN LISAYS 300 000,00

RAHOITUSTOIMINTA PITKAAIKAISTEN LAINOJEN VAHENNYS 7 149 237,76

PITKAAIKAISTEN LAINOJEN LISAYS
LYHYTAIKAISTEN LAINOJEN LISAYS

15 548 059,00
5500 000,00

KOKONAISTULOT YHTEENSA

Tasmaytys:
Kokonaistulot - Kokonaismenot = 50 706 976,80 - 45 964 957,05 = 4 742 019,75
Rahavarojen muutos -

Muut maksuvalmiuden muutokset = 4 760 928,04 - 18 908,29 =4 742 019,75

Kassavarojen muutos 4,76 milj. euroa

50 706 976,80

KOKONAISMENOT YHTEENSA

45 964 957,05

104



Konsernin tuloslaskelma

Toimintatuotot
Toimintakulut

Osuus osakkuusyht. voitosta/tappiosta
Toimintakate

Verotulot
Valtionosuudet
Rahoitustuotot ja -kulut:
Korkotuotot

Muut rahoitustuotot
Korkokulut

Muut rahoituskulut
Vuosikate

Poistot ja arvonalentumiset:
Suunn.mukaiset poistot
Omistuksen eliminointierot
Arvonalentumiset
Satunnaiset eréat
Tilikauden tulos

Tilinp&atossiirrot
Tilikauden verot
Laskennalliset verot
Vahemmistdosuudet
TILIKAUDEN YLIJAAMA

Konsernituloslaskelman
tunnusluvut

Toimintatuotot/Toimintakulut, %
Vuosikate/Poistot, %
Vuosikate, €/as.

Asukasmaéaéara

2023 2022

16 008 585,44 46 976 452

-34 261 439,31 -95 662 691

21 783,01 104 272

-18 231 070,86 -48 790 511

16 127 463,61 27 210 675

6 982 895,00 26 782 003
-498 077,36

60 337,66 3013

1 439 257,20 676 925

-938 384,14 -436 779

-1 059 288,08 1810 176

4 381 210,39 3635 149

-4 077 956,31 -4 892 181

0

-507 856,21 0

0

-204 602,13 -1 257 031

0 -28 284

-1 014,92 -4 850

-104 837,95 -116

26 738,18 -8474

-283 716,82 -1 298 755

2023 2022

46,7 49,1

96 74,3

668 544

6556 6688
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Konsernin rahoituslaskelma

Toiminnan rahavirta
Vuosikate+/-

Satunnaiset erat

Tilikauden verot
Tulorahoituksen korjauserat

Investointien rahavirta

Investointimenot-

Rahoitusosuudet investoitimenoihin +
Pysyvien vastaavien hyddykk.luovutustulot +
Toiminnan ja invest.rahavirta yht.

Rahoituksen rahavirta
Antolainauksen muutos

Lisaykset - /Vahennykset+
Lainakannan muutos

Pa lainojen vahennys-

Ly lainojen muutos

Pa lainojen lisays+

Oman paaoman muutokset

Sijoitetun vapaan oman po:n muutos
Toimeksiantojen varojen ja padomien muutokset
Toimeksiantojen paaomien muutokset
Sijoitusten lisdys- /védhennys +
Vaihto-omaisuuden muutos
Saamisten muutokset

Korottomien velkojen muutokset
Rahoituksen rahavirta yhteensa

Rahavarojen muutos

Rahavarojen muutos
Rahat 31.12.
Rahat 1.1.

Konsernirahoituslaskelman tunnusluvut
Toiminnan ja invest.rahavirta ja sen kertyma, €
Investointien tulorahoitus, %

Lainanhoitokate

Lainanhoitokate, laskennallinen

Kassan riittavyys, pv

Asukasmaara

2023 2022
4381210 3635 149
0

-1015 -4 850
139172 -281 361
4241 024 3348 938
-14 745 763 -13 492 677
297 190 39 174
275 505 671 102

-9 932 046 -9 433 462
507 864 -249 685

14 782 963 3947 856
-7 149 238 -6 167 594
5 539 680 -6 970 085
16 392 521 17 085 534
215 671 170 988

20 075 905

17 526 34 736
2590 332 -1 335 152
-3 464 270 1 685 635
14 670 160 4 255 282
4738115 -5 178 180
4738115 -5 182 070
24 408 929 20 587 060
19670814 -25 769 131
2023 2022

-37 716 572 -25 698 832
30,3 27,0

0,7 0,6

0,5 0,5

155 64

6 556 6688




Konsernitase

VASTAAVAA

PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hytdykkeet:
Aineettomat oikeudet

Muut pitk&avaikutteiset menot
Aineettomat hyddykkeet yhteensa

Aineelliset hytdykkeet:
Maa- ja vesialueet
Rakennukset

Kiinteat rakenteet ja laitteet
Koneet ja kalusto

Muut aineelliset hytdykkeet

Ennakkomaksut ja keskener.hankinnat

Aineelliset hytdykkeet yhteensa

Sijoitukset:
Osakkuusyhtidosuudet
Muut osakkeet ja osuudet
Jvk-lainasaamiset

Muut lainasaamiset

Muut saamiset

Sijoitukset yhteensa

TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Toimeksiantojen varat
Toimeksiantojen varat yhteensa

VAIHTUVAT VASTAAVAT
Vaihto-omaisuus
Vaihto-omaisuus yhteensa

SAAMISET
Pitkaaikaiset saamiset
Lyhytaikaiset saamiset
Saamiset yhteensa

Rahoitusarvopaperit
Rahat ja pankkisaamiset

VASTAAVAA YHTEENSA

2023

274 389

55 705
218 684
274 389

5410870
46 208 363
6 480 139
8 907 765
1706 619
7 400 275
76 114 030

1708 767
3243 703

276 197
5228 667

526 521
526 521

382 643
382 643

607 315
2676 190
3 283 505

15271974
9 136 954

110 218 684

2022

841 590
264 998
367 533
841 590

5 605 633
41 099 539
6 433 064
9410 363
1734175
15 435 906
79 718 680

1824103
3350372
0

416

795 947
5970 839

388 523
388 523

614 225
614 225

438 160
7 156 657
7594 817

14 759 563
5827 497

115715735

Muutos

-567 201
-209 293
-148 849
-567 201

-194 763
5108 824
47 074
-502 598
-27 555

-8 035 631
-3 604 650

-115 336
-106 669
0

-416
-519 750
-742 171

137 998
137 998

-231 582
-231 582

169 156
-4 480 468
-4 311 312

512411
3 309 457

-5 497 050
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VASTATTAVAA

OMA PAAOMA

Peruspaaoma

Saatididen ja yhdistysten padoma
Arvonkorotusrahasto

Muut omat rahastot

Ed.tilikausien yli-/alijagdma
Tilikauden yli-/alijgdma

Oma paaoma yhteensa

VAHEMMISTOOSUUDET

POISTOERO JA VAPAAEHT.VARAUKSET

PAKOLLISET VARAUKSET
Elakevaraukset

Muut pakolliset varaukset
Pakolliset varaukset yhteensa

TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Toimeksiantojen padomat

VIERAS PAAOMA

Pitkaaikainen korollinen vieras padoma
Pitkaaikainen koroton vieras padoma
Lyhytaikainen korollinen vieras pddoma
Lyhytaikainen koroton vieras padoma
Vieras paaoma yhteensa

VASTATTAVAA YHTEENSA

Konsernitaseen tunnusluvut:

Omavaraisuusaste %

Suhteellinen velkaantuneisuus %
Kertynyt ylijaama (alijagdma) 1000 €
Kertynyt ylijaama (alijagdma) €/as.
Konsernin lainat €/as.

Konsernin lainakanta 31.12. 1000 €

Konsernin lainat ja vuokravastuut 31.12. 1000 €

Konsernin lainat ja vuokravastuut €/as.
Konsernin lainasaamiset 31.12. 1000 €
Kaupungin asukasmaara

2023

20 466 302

1122 819
2 345 893
1779 084
-283 717
25 430 382

2 030 692

162 038
162 038

719 656

57 774 757

2 062 226,99
14 414 118,00
7 624 815,00
81 875 917

110 218 684

2023

25,0
208,6
1495
228
11011
72 189
74 537
11 369
0
6556

2022

21 432 826
2775
1125226
2733357
3266 193
-1 298 755
27 261 623

1746 696

624 464
624 464

569 424

60 054 739
2673 850
8 236 781

14 548 157

85513 528

115715 735

2022

25,2
84,2
1967
294
10 211
68 292
69 856
10 445
0
6688

Muutos

-966 524
-2 775

-2 407
-387 464
-1 487 109
1015038
-1831 241

283 996

-462 427
-462 427

150 232

-2 279 982

-611 623
6 177 337
-6 923 342
-3637 611

-5 497 051
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IV LIITETIEDOT

Arvostus ja jaksotusperiaatteet ja menetelmat

Pysyvat vastaavat

Pysyvien vastaavien aineettomat ja aineelliset hytdykkeet on merkitty taseeseen hankintamenoon véahennet-
tynd suunnitelman mukaisilla poistoilla. Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu ennalta laaditun poisto-
suunnitelman mukaisesti. Poistosuunnitelman mukaiset suunnitelmapoistojen laskentaperusteet on esitetty
tuloslaskelman liitetiedoissa kohdassa suunnitelman mukaisten poistojen perusteet.

Sijoitusten arvostus

Pysyvien vastaavien kayttbomaisuusosakkeet on merkitty taseeseen hankintamenoon tai sitd alempaan ar-
voon. Arvostuksen perusteena on ollut hyddykkeen todennékdisesti tulevaisuudessa kerryttdma tulo tai sen
arvo palvelutuotannossa.

Vaihto-omaisuuden arvostus

Vaihto-omaisuus on merkitty taseeseen keskihinnan méaaraisena.
Rahoitusomaisuuden arvostus

Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon tai sitd alempaan todennakéiseen arvoon. Rahoitusomai-
suusarvopaperit on merkitty taseeseen hankintamenon maaraisena tai sitd alempaan todennékdiseen luovu-
tushintaan.

Johdannaissopimusten kasittely

Kaupunki on tehnyt johdannaisten yleissopimuksen Op:n, Nordean ja Kuntarahoituksen kanssa. Yleissopi-
mukset ovat voimassa toistaiseksi. Kaikki koronvaihtosopimukset on tehty suojaamistarkoituksessa. Naissa
kaupunki on sitonut pitk&aikaisten lainojen vaihtuvan koron koronvaihtosopimuksella kiinteaan korkoon. Kun-
tarahoituksen kanssa on tehty erillinen 10 vuoden korkosuojaus koronvaihtosopimuksella, joka on voimassa
vuoteen 2023. Kuntarahoituksen kanssa on tehty 5 m€:n nimellisarvosta kesakuussa 2016 koronvaihtosopi-
mus, jonka alkamishetki on 1.1.2019 ja paattyy 1.1.2029 eli sopimus on voimassa 10 vuotta ja se on kertaly-
henteinen. Vuoden 2020 alussa on Suomenseldn Osuuspankin kanssa tehty erillinen korkoputkisopimus ja
se on voimassa 10 vuotta.

Haapajarven kaupungin LEI —tunnus on rekisterdity Patentti- ja rekisterihallituksessa 1.2.2014. Haapajarven
kaupungin ja Op:n valisissa OTC —johdannaisissa EMIR —ilmoitusvelvollisuuden hoitaa kaupungin puolesta
Op seka Haapajarven kaupungin ja Kuntarahoituksen valisissd OTC —johdannaisissa EMIR —ilmoitusvelvolli-
suuden hoitaa kaupungin puolesta Kuntarahoitus.
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Konsernitilinpadatoksen laatimisperusteet

Konsernitilinpaatoksen laajuus
Haapajarven kaupungin konsernitaseeseen on yhdistelty kaikki tytéryhteisdjen taseet rivi riviltd 100 %, seka
kaikki kuntayhtymat omistusprosentin mukaisessa suhteessa.

Keskindisen omistuksen eliminointi
Konserniyhteiséjen keskinainen omistus on eliminoitu. Eliminointimenetelma vastaa olennaisilta osin hankin-
tamenomenetelmaa.

Sisaiset lilketapahtumat ja sisaiset katteet

Konserniyhteiséiden keskinaiset tulot ja menot seké saamiset ja velat on vahennetty seka konserniyhteisoi-
den ja kunnan omistamien kuntayhtymien taseisiin merkityt keskinaiset tulot ja menot seka saamiset ja velat
on vahennetty seka olennaiset kayttbomaisuuteen sisaltyvat sisaiset katteet on vahennetty.

Vahemmistéosuudet
Vahemmistdosuudet on erotettu konsernin omasta padomasta.

Omistuksen eliminointi

Haapajarven Keilahalli Oy:n tytaryhtibosuuden hankintameno on arvon alentamisesta johtuen pienempi kuin
yhtién osakepddoma. Jokilaaksojen Koulutus Ky:n (JEDU) kuntayhtymaosuus on fuusioitumisesta johtuen
pienempi kuin peruspaéoma. Pohjois-Pohjanmaan liton, Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin ja Jokilaak-
sojen musiikkiopiston kuntayhtymaosuudet ovat pienemmat kuin peruspddomat. Naista syntyva eliminoin-
tiero on lisatty konsernissa edellisten tilikausien yli-/alijgamaan.

Haapajarven Vesi Oy:n osakepaaoman hankintahinta on alhaisempi kuin osakepaaoma. Tasta johtuva elimi-
nointiero on kirjattu rahastoihin.

Suunnitelmapoistojen oikaisu

Kiinteistd Oy Haapajarven Vuokratalojen, Asunto Oy Haapajarven Jukolan ja Haapajarven Keilahalli Oy:n
sumupoistojen ja menojaamapoistojen erotus on vahennetty rakennusten ja koneitten arvosta. Naiden pois-
tojen vaikutus nakyy myos edellisten vuosien tuloksessa ja tilikauden tuloksessa. Eliminointi- ja sumupoisto-
kirjauksista on tehty erilliset tositteet.

Osakkuusyhteisot
Osakkuusyhtion osakepaaoma ja rahastot on merkitty konsernitaseeseen hankintamenona osakkuusyhtio-
osuuksissa, jota on oikaistu muun oman padoman erilla.

Poistoero ja vapaaehtoiset varaukset
Poistoero ja vapaaehtoiset varaukset on jaettu konsernituloslaskelmassa laskennallisiin veroihin ja tilikauden
yli-/ alijagmaan seka konsernitaseessa omaan paaomaan ja laskennalliseen verovelkaan.

Korkosuojaukset

Koronvaihtosopimus Kuntarahoituksen kanssa 4.12.2013 otettu suojaamaan yhté lainaa, lainapaaomaa jal-
jella 329.500 euroa, erdéntyy 4.12.2023. Koronvaihtosopimus Kuntarahoituksen kanssa 1.1.2019 otettu ns.
tasesuojauksena suojaamaan koko lainasalkkua, nimellismaara 5 miljoonaa euroa, kertalyhenteinen ja
eraéntyy 1.1.2029. Suomenseldn Osuuspankin kanssa on tehty 20.2.2020 erillinen korkoputkisopimus suo-
jaamaan yhté lainaa ja se eraantyy 19.2.2030.
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Haapajarven kaupunkikonserniin kuuluvat yhteisot

Pohjois-Pohjanmaan
liitto 2,09 %

Jokilaaksojen koulu-

tuskuntayhtyma
9,117 %
Kiinteistd Oy Hpj

Virastokeskus Jokilaaksojen Mu-

48,9 % . .
: Haapajarven . siikkiopisto 12 %
) kaupunki
PyhaNet Oy
31,1 % \
/ Asunto Oy Haa-
Kiinteistd Oy Haapa- pajarven Jukola
jarven Vuokra- 100 %
talot 100 %
:I aap?jalr vteg . Haapajarven Haapajarven Vesi Oy
yspalvelut Oy A 0
N Lampo Oy 71,1 % 100 %
Haapajarven Kei-
lahalli Oy 51 %
Tytaryhteist = Kuntayhtyma = Osakkuusyhteiso =
yhdistely padomaosuus-

yhdistely suhteellisen

yhdistely pariarvo-
omistusosuuden mukaan

menetelman mukaan menetelman mukaan

* Ppky Selénteen toiminta on paattynyt 30.9.2023, tilikausi 31.10.2023 ja se purkautuu lopullisesti alkuvuo-
desta 2024.
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Toimintatuotot tehtavaalueittain

Konserni Konserni Kaupunki Kaupunki
2023 2022 2023 2022
Yleishallinto 656 619 1564 891 408 184 1 326 665
Sosiaali- ja terveystoimi 515 415 31 023 144
Opetus- ja kulttuuritoimi 5243 651 5129 528 1903 865 1902 088
Tekniset palvelut 9 321 245 9 253 350 2 119 066 2 778 464
Ymparistdpalvelut 271 654 271 654
Muut palvelut 5538
Yhteensa 16 008 585 46 976 452 4702 769 6 007 217
Palvelujen ostot 2023 2022
Asiakaspalvelujen ostot 1 606 997 32 676 920
Muiden palvelujen ostot 5629 850 4 504 309
Kunnan palvelujen ostot yhteensa 7 236 847 37 181 229
Verotulojen erittely 2023 2022 2023 2022
Kunnan tulovero 11 410 150 22 320 241 11 410 150 22 320 241
Osuus yhteiséveron tuotosta 1 846 402 2183882 1 846 402 2183882
Kiinteistdvero 2870912 2 706 551 3 029 900 2 849 897
Muut verotulot
Verotulot yhteensa 16 127 464 27 210 675 16 286 452 27 354 020
Valtionosuuksien erittely 2023 2022 2023 2022
Kunnan peruspalvelujen valtionos. 6 404 674 21 932 004 5045 837 21 932 004
Siita: Verotuloihin perustuva tasaus 3717 894 6 793 468 3717 894 6 793 468
Harkinnanvarainen valt.os. korotus 535 000 535 000

Opetus-ja kultt.toimenrahoituslain
mukainen rahoitus 578 221 432 047 578 221 432 047
Verotulomenetysten korvaus 1 358 837 4417 952 1 358 837 4417 952
Yksikkohintarahoit. valt.os. JEDU 2 801 344 2714119
Yksikkéhintarahoit. valt.os. Mus.op. 197 889 100 690
Valt.os. ja verotulom. korv. yhteensa 11 337 965 29 596 812 6 982 895 26 782 003
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POISTOSUUNNITELMA
Selvitys suunnitelman mukaisten poistojen perusteista kaupungin tilinp&atoksesséa:

Poistonalaisten hyddykkeiden poistojen maarittdmiseen on kaytetty ennalta laadittua
poistosuunnitelmaa. Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu aineettomien ja aineellisten
hyddykkeiden hankintamenoista arvioidun taloudellisen kayttéian mukaan.

Arvioidut poistoajat ja niité vastaavat vuotuiset poistoprosentit seka poistomenetelmat ovat:

PYSYVAT VASTAAVAT Poistoaika | Poisto %

Aineettomat hyoddykkeet
* Aineettomat oikeudet 5v. 20 % tasapoisto
* Tietokoneohjelmistot 5v. 20 % tasapoisto
* Muut pitkavaikutteiset menot 5v. 20 % tasapoisto

Aineelliset hyddykkeet

Rakennukset

* Asuinrakennukset 30 v. 3,5% tasapoisto
* Hallinto- ja laitosrakennukset 20 v. 5% tasapoisto
* Muut rakennukset 20 v. 5% tasapoisto

Kiinteat rakenteet ja laitteet

* Maa- ja vesirakenteet 15v. 6,7 % tasapoisto
* Johtoverkostot ja -laitteet 20 v. 5% tasapoisto
* Muut Kiinteat rakenteet ja laitteet 10 v. 10 % tasapoisto

Koneet ja kalusto

* Kuljetusvalineet (autot) 5v. 20 % tasapoisto
* Muut kuljetusvalineet 5v. 20 % tasapoisto
* Raskaat koneet ja pelastusautot 10 v. 10 % tasapoisto
* Muut koneet ja kalustot 3w 33,3% tasapoisto

Poistosuunnitelma on hyvéaksytty kaupunginvaltuustossa 10.12.2012 § 80 ja se on voimassa
vuoden 2013 alusta investoinneista tehtéviin poistoihin. Sit& ennen tehtyihin investointeihin
kaytetddn 3.10.2011 § 51 hyvéaksyttya poistosuunnitelmaa.

Kéayttbomaisuuskirjanpitoon aktivoidaan aineellisen ja aineettoman omaisuuden hankinta-
meno, joka on yli 10.000 euroa. Hyddyke, joka koostuu useasta eri komponentista ja

joiden yhteenlaskettu hankintameno ylittd&d 10.000 euroa aktivoidaan kayttbomaisuus-
kirjanpitoon.

Pienet kdyttbomaisuushankinnat, joiden hankintameno on alle 10.000 euroa, kirjataan
vuosikuluksi kayttoonottotilikaudelle. Naista pidetaan kuitenkin erillistd irtaimistoluetteloa.

Seuraavalla sivulla on poistosuunnitelmaan tehty erillinen poistosuunnitelman muu-
tos.

113



POISTOSUUNNITELMAN MUUTOS, kaupunginvaltuuston paatos 14.12.2020 § 67

Viite: Kaupunginhallituksen paatds 19.5.2020 § 120

Poistosuunnitelmaa muutetaan vuoden 2021 alusta alkaen seuraavissa kohteissa:

PYSYVAT VASTAAVAT

Aineelliset hyodykkeet
Poistot lasketaan 31.12.2020 tasearvosta

Vanha uimahalli
Hotelli-ravintola
Paivakoti Satulaakso
Terveyskeskuksen vanha osa
- hammashuolto
- salaattihuone

K.J. Stahlbergin koulu

Poistoaika

10 v.
10v.
10 v.
10v.
10 v.
10 v.

5v.

Poisto %

10 %
10 %
10 %
10 %
10 %
10 %

20 %

tasapoisto
tasapoisto
tasapoisto
tasapoisto
tasapoisto
tasapoisto

tasapoisto

Vuoden 2013 alusta voimaan tullut poistosuunnitelma on edelleen voimassa, jossa ndma

muutokset huomioidaan
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Pakollisten varausten muutokset

Eldkevastuu 1.1.
Vahennys tilikaudella
Lisdys

Eldkevastuu 31.12.

Potilasvak.maksuvastuu 1.1.
Lisays tilikaudella

Vahennys tilikaudella
Potilasvak.maksuvastuu 31.12.

Muut pakolliset varaukset 1.1.
Lisays tilikaudella

Vahennys tilikaudella

Muut pakolliset varaukset 31.12.

Pakolliset varaukset yht.

Konserni

2023

o O O O

154 669
7 369

162 038

162 038

Konserni

2022

506 156

0
-36 360
469 796

0
154 669
0
154 669

624 465

Kaupunki
2023

154 669
7 369

162 038

162 038

Kaupunki
2 022

0
154 669

154 669

154 669
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MUIHIN RAHOITUSTUOTTOIHIN SISALTYVAT KAYTTOOMAISUUDEN

MYYNTIVOITOT JA ARVONKOTOTUKSET

Myyntivoitot 2023 2022
Pohjola Varainhoito sijoitukset 24 730,78 127 288,66
Evli sijoitukset 162 232,12 134 147,55
Elite AB sijoitukset 8 775,19 78 115,62
Yhteensa 195 738,09 386 911,09
Arvonalentumisten palautukset
Pohjola Varainhoito sijoitukset 136 926,01 28 017,46
Evli sijoitukset 265 599,52 28 857,51
Elite AB sijoitukset 545 254,56 44 235,94
Yhteensa 947 780,09 101 110,91
MUIHIN RAHOITUSKULUIHIN SISALTYVAT KAYTTOOMAISUUDEN
MYYNTITAPPIOT JA ARVONALENTUMISET
Myyntitappiot 2023 2022
Pohjola Varainhoito sijoitukset 40 104,74 425 885,43
Evli sijoitukset 334 898,96 177 173,63
Elite AB sijoitukset 138 052,98 32 504,42
Op-Maailma Indeksi -sijoitusrahasto 95 524,69
Op-Euro A-osuudet 5 505,58
Yhteensa 513 056,68 736 593,75
Arvonalentumiset
Pohjola Varainhoito sijoitukset 45 657,72 112 200,74
Evli sijoitukset 109 018,18 265 599,52
Elite AB sijoitukset 442 464,87
Yhteensa 154 675,90 820 265,13
Pysyvien vastaavien hyddykkeiden myyntitappiot/-voitot
Konserni Konserni Kunta Kunta
Muut toimintatuotot/-kulut 2023 2022 2023 2022
Kiinteistén myyntivoitto/-tappiot
Myyntitappio / maa-alueet 9995 291 9 995 291
Myyntitappio/rakennukset 5166 5166
Myyntitappio/ pysyvat vastaavat 9 995 5457 9 995 5457
Myytivoitto/maa-alueet 239 553 239 553
Myyntivoitto/maa-ja vesirakenteet 132 166 132 166
Myyntivoitto/koneet ja kalustot 2 587 21626 6 150
Myyntivoitot/rakennukset 95 033 95033
Myyntivoitto/ pysyvat vastaavat 134 753 356 212 132 166 340 736
Erittely poistoeron muutoksesta
Investointivarauksen poistoero vahennys 0 178 115 85 466 85 466
Investointivarauksen poistoero lisdys 0 -127 770
Suunitelmapoistojen ja verotuksessa
tehtyjen poistojen erotus
Yhteensa 0 50 345 85 466 85 466




Kayttbomaisuuden muutokset v. 2023

Aineettomat hyddykkeet

Aineelliset hyddykkeet

Kayttdomais.

Kayttdomais.

Tietok.ohj. Muut pitkdv.m Yhteensd Maa-ja vesial. Rakennukset Kiint.rak.jalaitt. Koneet/kalusto Muut ain.h. Kesk.er.hank. Yhteensa Yht. v. 2023 Yht. v. 2022
Poist.hank.meno 01.01. 0 181 944 181 944 4911 316 21 613 065 6119 181 132 470 53 586 6 260 999 39 090 617 39 272 561 34 997 378
Lisaykset tilik. 68 448 21118 89 565,66 267 613 8098 869 1051 749 10 282 151 19 700 383 19 721 500 7 700 531
Rahoitusos.tilik. 0 0 -26 769
Vahenn.tilik. -101 332 -9 171 736 -9 273 067 -9 273 067 -1 088 566
Siirrot erien valilla 0 0 0
Tilikauden poisto -3 451 -64 305  -67 755,88 -1 428 903 -741 920 -62 918 -2233741 ’ -2 298 047 -2 310 013
Liittymismaksut 0 0 0
Anvonkorotukset 0 0
Poist.hank.meno 31.12. 64 998 138 756 203 753 5 077 597 28 283 031 6 429 010 69 551 53 586 7 371 415 47 284 191 47 487 945 39 272 561
Maa- ja vesialueet erittely v. 2023 Konserni Konserni Kunta Kunta
2023 2 022 2023 2 022
Maa- ja vesialueet
Kiinteistojen liittymismaksut 135 000 201 906 135 000 135 000
Muut maa- ja vesialueet 5 540 556 5403 727 4 942 597 4776 316
|Maa- ja vesialueet yhteensa 5 675 556 5 605 633 5 077 597 4911 316
Pysyvien vastaavien sijoitukset v. 2023

Osakkeet ja osuudet Laina- ja muut saamiset
Osakkeet Osakkeet Kunta- Muut Lainasaam. Lainasaam. Sijoitetun Sijoitukset Sijoitukset
tytaryht. omistusyht.  yhtyma osakkeet konserni- muut omanpo:n yht. yht.
yht. osuudet ja osuudet Yhteensa yhteisot rahastos. Yhteensa v.2023 v.2022
Poistam.hank.hinta 01.01. 4 594 689 1248 361 2907 930 391 056 9 142 036 39 505 0 39 505 9181 541 10 164 279
Lisaykset 458 670 81 396 540 066 300 000 300 000 840 066 2 237
Vahennykset 0 0 0 0
Hankintameno 31.12. 5 053 359 1248 361 2907 930 472 452 9 682 102 339 505 0 0 339 505 10 021 607 10 166 516

Anonalenn.tilikaudella

Kirjanpitoarvo 31.12. 5 053 359 1248 361 2907 930 472 452 9 682 102 339 505 0 0 339 505 10 021 607 10 166 516

*Kuntayhtymaosuuksien anvo tilikauden alussa poikkeaa ed. tilikauden kirjanpitoarvosta 31.12..

Alkusaldoihin kirjattu muutos HVAlle siirtyneista kuntayhtyméosuuksista seka padoman lisays tytaryhtioon.
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Arvonkorotukset
Maa- ja vesialueet
Arvo 1.1.
Arvonkorotukset
Arvonkorotuksen purku
Arvo 31.12.
Rakennukset

Arvo 1.1.
Arvonkorotukset
Arvonkorotuksen purku
Arvo 31.12.
Arvonkorotukset Yhteensa

Konserni Kunta
2023 2022 2023 2022
1125 225,68 1125 225,68 1125 225,68 1125 225,68
1125 225,68 1125 225,68 1125 225,68 1125 225,68
1125 225,68 1125 225,68 1125 225,68 1125 225,68

Arvonkorotuksen kohteena olevien maa-alueiden ja rakennusten arvo on méadritelty varovaisuuden periaatetta

noudattaen. Arvonkorotusten maaré perustuu riippumattomien ulkopuolisten asiantuntijoiden

lausuntoihin maa-alueiden ja rakennusten todennékgisesta luovutushinnasta. Arvonkorotukset on tehty

kaikkiin maa-alueisiin, joiden osalta kirjanpitolain mukaiset arvonkorotuksen edellytykset

tayttyvat.

Haapajarven kaupungin tytaryhteisot, kuntayhtymaosuudet seka osakkuusyhteisét v.2023

Kotipaikka  Kunnan Konsernin | Kuntakonsernin osuus (1000€)
omistusos.
omistusos.% % omasta vieraasta tilik.voistosta/
padomasta padomasta tappiosta
Tytaryhteisot
Kiint Oy Hpj Vuokratalot Oy Haapajarvi 100 100 1898 7143 41
Hpj Yrityspalvelut Oy Haapajarvi 100 100 1624 516 3,8
As Oy Hpj Jukola Haapajarvi 100 100 394 193 0
Haapajarven Vesi Oy Haapajarvi 100 100 3052 1046 -185
Hpj Lampd Oy Haapajarvi 71,1 71,1 2170 744 -132
Hpj Keilahalli Oy Haapajarvi 51 51 22 1 0
Kuntayhtymat
Ppky Selanne Haapajarvi 40,08 40,08 8 178 0
Jokilaaksojen koulutus ky Nivala 9,117 9,117 3313 527 -78
Jokilaaksojen Musiikkiopisto Nivala 12 12 21 16 9
Pohj.-Pohjanmaan Liitto Oulu 2,09 2,09 38 20 1
Osakkuusyhteisot
PyhaNet Oy Pyhajarvi 31,1 31,1 8
Kiint Oy Hpj Virastokeskus Haapajarvi 48,9 48,9 14
Haapajérven kaupungin muut osakkeet ja osuudet v.2023
Muut osakkeet 2023 2022
Jokilaaksojen Elainklinikka Oy 1681,88 1681,88
Nivalan Liikuntakeskus Oy/ Nivalan Jaahalli 8 409,40 8 409,40
Vesikolmio Oy 285 000,00 285 000,00
As.Oy Reissinpelto 10 123,57 10 123,57
Vestia Oy 67 443,36 67 443,36
JokilCT Oy 11 200,00 10 760,00
Kuntien Tiera Oy 7 638,00 7 638,00
PPE Kookki Oy 80 956,00
Muut osakkeet yhteensa 472 452,21 391 056,21
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Saamisten erittely

Saamiset tytaryhteisoilta
Myyntisaamiset

Lainasaamiset

Yhteensa

Saamiset kuntayhtymilta, joissa
kunta on jasenena
Myyntisaamiset

Muut saamiset

Muut siirtosaamiset

Yhteensa

Saamiset osakkuus seka muilta
omistusyhteysyhteisdilta
Myyntisaamiset

Lainasaamiset

Muut saamiset

Yhteensa

Saamiset yhteensa

Svop -rahasto

2023 2022

Pitka- Lyhyt- Pitka- Lyhyt-

aikaiset aikaiset aikaiset aikaiset

70 226 154 668 140 452 90 872
339 505 300 000 39 505

409 731 454 668 179 957 90 872

4 115 245 092

77 951 -21 050

325

82 066 224 367

233

0

0 233

409 731 536 735 179 957 315 472
2023 2022
926 400
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Siirtosaamisiin sisalt.oleelliset erat

Lyhytaikaiset siirtosaamiset:
Tasausrahasto
Tyoterveyshuollon korvaukset
EU-tuet ja avustukset
Verosaamiset
Ennakkomaksut
Valtionosuussaamiset
Muut siirtosaamiset

Yhteensa lyhytaikaiset siirtosaamiset

Siirtosaamiset yhteensa

Siirtovelkoihin sisélt. olennaiset eréat
Lyhytaikaiset:

Lomapalkkojen ja henkil. men. jaksotus
Korkojaksotus
Vakuutusmaksujaksotus
Potilasvakuutusvelka
Palkkajaksotukset
Eldkemaksuennakkovelka
Tasausrahastovelka

Valtionosuuden palautus

Muut siirtovelat

Lyhytaikaiset siirtovelat yhteensa
Siirtovelat yhteensa

Konserni Kunta

2023 2022 2023 2022
49 075 111 046 44 100 74 707

19 489

0
566 082 542 156 327 323 63 691
615 157 672 691 371 423 138 398
615 157 672 691 371 423 138 398

Konserni Kunta

2023 2022 2023 2022
1 459 566 3730011 1299 328 1000 441
282 776 108 124 282 776 79 364

53 837

426 389

199 327

0
95 237 406 400 95 237 406 400
1 154 466 1421 982 577 415 724 189
2 992 044 6 346 070 2 254 756 2210 394
2 992 044 6 346 070 2 254 756 2 210 394
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Oman paaoman erittely Konserni Konserni Kunta Kunta
2023 2022 2023 2022

Peruspaaoma yht. 31.12.2022 21 432 826 21 432 826

Tilinavaus, alkusaldojen muutos -966 523 -966 523

Peruspaaoma 1.1. 20 466 303 21 432 826 20 466 302 21 432 826

Lisaykset 0

Vahennykset

Peruspéddoma yht. 31.12. 20 466 303 21 432 826 20 466 302 21 432 826

Saatididen ja yhd.peruspédédoma 1.1. 2775

Lisdykset

Vahennykset

Saétididen jayhd.peruspddoma 31.12. 2775

Arvonkorotusrahasto 1.1. 1125 226 1125 226 1125 226 1125226

Lisdykset -2 407

Vahennykset

Arvonkorotusrahasto 31.12. 1122819 1125 226 1125 226 1125226

Muut omat rahastot 1.1. 2 341 079 2 363 069 100 910 100 910

Siirrot rahastoon 2 407

Oman p&doman lisays -496 283

Oman pddoman vahennys 498 690 370 288

Muut omat rahastot 31.12. 2 345 893 2 733 357 100 910 100 910

Edell.tilik.yli-/alijagama 1.1. 1903 282 3462 233 -6 022 840 -5 311 334

-11 652

Siirrot rahastoon

Siirrot rahastosta

Ed.vuoden korjauksia -481 658

Tilinpaatossiirrot 357 461 15 843

Oman p&doman lisays -43 652

Oman p&ddoman vahennys -156 578

Edell tilik.yli-/alijaama 31.12. 1779 084 3266 194 -6 022 840 -5 311 334

Tilikauden yli-/alijagama -283 717 -1 298 755 -23 255 -711 506

Oma padoma yhteensa 25 310 813 27 261 623 15 646 343 16 636 122

Edellisten tilikausien yli-/alijaama ja

tuloksenkasittelyerat 2023 2022

Edell tilik.yli-/alijadama 31.12. -6 022 840 -5 311 334

Tilikauden yli-/alijagama -23 255 -711 506

Kertynyt poistoero 31.12. 1692 958 1778 424

Vapaaehtoiset varaukset 31.12. 0 0

Oma paaoma yhteenséa -4 353 137 -4 244 416

Elinkeinojen ja kaupunginpalve- 2023 2022

luiden investointi ja kehittamis-

rahasto:

P&aoma 01.01. 100 910 100 910

Muutokset vuoden aikana 0 0

Paaoma 31.12. 100 910 100 910

Arvonkorotusrahasto:

P&aoma 01.01. 1125 226 1125226

Muutokset vuoden aikana

P&doma 31.12. 1125 226 1125 226

121



MYOHEMMIN KUIN VIIDEN VUODEN KULUTTUA ERAANTYVA VIERAS PAAOMA

Lainan antaja

Danske Bank
Kuntarahoitus

Danske Bank
Kuntarahoitus

Danske Bank
Suomenselan Osuuspankki
Kuntarahoitus
Kuntarahoitus

Suomenselan Osuuspankki

Kuntarahoitus
Suomenselan Osuuspankki
Kuntarahoitus
Suomenselan Osuuspankki
Kuntarahoitus
Kuntarahoitus

Yhteensa

Konserni

Haapajarven kaupunki
Hpj:n Yrityspalvelut Oy
Kiint.Oy Hpj.Vuokratalot Oy
As.Oy Jukola

Haapajarven Vesi Oy
Haapajarven LAmpo6 Oy
Yht.

VIERAS PAAOMA

Velat tytéaryhteisoille
Ostovelat
Muut velat
Yhteenséa
Velat kuntayhtymille, joissa kunta
on jasenend
Ostovelat
Siirtovelat
Yhteenséa
Velat osakkuus- seka muille
omistusyhteysyhteisdille
Ostovelat
Yhteenséa
Vieraspéddoma yhteensa

Lainan numero 2023 2022
F18381899710042604 0
18929/17 0
19055/18 0 78 500
F14281899710050714 0 100 000
19367/18 0 232 000
19453/19 98 000 294 000
19663/19 300 000 600 000
F10681899710066009 304 500 609 000
FI103 5026 0880 5453 05 681 750 1 136 250
20231/20 680 000 1 020 000
20317/20 683 000 1 024 500
20453/21 103 750 145 250
20690/21 900 000 1 200 000
20838/21 835 450 1074 150
20914/22 710 500 913 500
21024/22 1 050 000 1 350 000
FI7750260880553770 1151 923 1459 102
F18850260880553960 1172414 1310 345
21216/22 1 200 008 1333 340
502608-80554331 1 406 747
S100095/23 1 500 000
F146 5026 0880 5550 07 1 600 000
S100352/23 1542 425
S100435/23 1 476 605
17 397 072 13 879 937
17 397 072,00 13 879 937
165 522,00 220 694
4693 437,71 2 097 438
127 500,0 99 453
0 0
5208 948,60 5821 758
27 592 480,31 22 119 280
2023 2022
Pitk&aikainen Lyhytaikainen | Pitk&daikainen Lyhytaikainen
86 024 53 953
6250
92 274
-23350,46 1697 761
1461515,54 72 268
1461515,54 -23350,46
9749
1461515,54 68 923 1833730
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Sekkilimiitti

2023 2022
Sekkilimiitti 31.12.
Suomenselan Osuuspankki 100 000 100 000
Nordea 0 0
Danske Bank 0 0
Reisjarven Osuuspankki 0 0
Sekkilimiitti yht. 100 000 100 000
Muiden velkojen erittely
Konserni Kunta
2023 2022 2023 2022
Pitkaaikaiset
Muut velat/Liittymismaksut 2 054 613 2 637 281 0 0
Liittymismaksut 1 955 352
Lyhytaikaiset
Muut velat 1327 995 1342548 287 839 268 552
Yhteensa 3382 607 3979 829 287 839 268 552
Poistoero Jaljella Purettu Jaljella
31.12.2022 v.2023  31.12.2023
euro euro euro
ST-tuote/tybkeskus
valm.aika 1.10.1997 107 429,88 7283,4 100 146,48
291335,63:480=606,95
Oksavan koulu
valm.aika 1.1.1998 37 469,46 2 498,04 34 971,42
99920,28:480=208,17
Ylaaste
valm.aika 1.8.2004
3027382,68:480=6307,05 1633 524,63 75 684,6 1 557 840
Yhteensa 1778 423,97 85 466,04 1692 957,9




Konserni Konserni Kunta Kunta
Velat, joiden vakuudeksi annettu kiinnityksia kiinteis-
téihin 2 023 2022 2023 2022
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 22 497 390 21556 561
Lainat julkisyhteisoilta
Annetut pantit 740 000 476 476
Vakuudeksi annetut kiinnitykset 21177961 18 264 061
Muut vakuudet 0 0
Vastuusitoumukset Konserni Konserni Kunta Kunta
2 023 2022 2023 2022
Omasta puolesta annetut vakuudet
Takaukset samaan konserniin
kuuluvien yhteisdjen puolesta
Alkuperainen padoma 15 719 985 12 959 535 15719985 | 12 806 085
Jaljella oleva pagoma 11 223 704 10 256 838 11223704 | 10 256 838
Takaukset muiden puolesta
Alkuperainen paaoma 9 055 874 8993 874 9 055 874 8993 874
Jaljella oleva padoma 3058 743 5 788 688 3058 743 5 788 688
Takausvastuitten vastavakuudeksi saadut panttikirjat
Saadut panttikirjat yht. 2776 476 2 476 476 2776 476 2 476 476
Saadut vakuudet
Vastatalletukset rakennusurakoista 1522 937 824 256 1522 937 824 256
Yhteensa 1522 937 824 256 1522 937 824 256
Leasingvastuut Konserni Konserni Kunta Kunta
2023 2 022 2023 2022
Seuraavalla tilik.maks. 808 680 104 722 794 177 46 458
My6hemmin maks. 874 894 263 900 873723 192 906
Yhteensa 1683574 368 622 1667 900 239 364
Vastuu kuntien takauskeskuksen takausvastuista 2023 2022
Kunnan osuus takauskeskuksen takausvastuista 31.12. 55474210 | 51495 345
Kunnan osuus takauskesk. kattamattomista takausvastuista 31.12.
Kunnan mahdollista vastuuta kattava osuus
takauskeskuksen rahastosta 31.12 44 159 29 779
Muut taloudelliset vastuut Konserni Kunta
2023 2022 2 023 2022
Vuokravastuut yhteensd, vastuut alenevat sopi-
musten mukaan 2022 vuodesta 2046 saakka 664 642 1194 558 217 142 285 556
Seuraavalla tilikaudella maksettava osuus 34 843 108 688 8 352 11 044
Muut vastuut 0 0 0
Arvonlisdveron palautusvastuu 5182 873 3256 547 4293 848 3044 072
Yhteensa 5882 358 4 559 793 4519342 3340672
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PYSYVIIN VASTAAVIIN SISALTYVIA AKTIVOITUJA PITKAVAIKUTTEISIA

YMPARISTOMENOJA

Rakennukset ja rakennelmat

Kiinteat rakenteet ja laitteet
Tenniskentta

Pesapallokentta
Hinku-kuntahanke

Vt27 kiv + Lujabetonin liittyma
Ulkoilureittiopasteet
Venlankatu klv + valot

Tiiton koulun piha
Ulkoleikkivalineet
Skeittiramppi

Isokatu valilla Kuusaant. - Roikolant.
Katuvalojen uusiminen
Piha-aita, paivéakoti Jukola
Niittykadun jatke ja parkkialue
Impivaarankatu valaistus
Yhteensa

Muut pitkavaikutteiset menot
Suunnittelu, kohdent.ja kaavoitus
Niemi-Suvi-Hie yksityistie
Suvanto-Pekolantie-Rantalantie
Ahola-Mehtéperan yksityistie
Kuruntien yksityistie
Tarkekankaan yksityistie
Yhteensa

Keskeneraiset hankkeet

Autiorannan riippusilta

Tiitonrannan kevyenliikenteen vaylan suunnittelu
Settijoen vesikasvien niitto

Settijoen uoman raivaus

Koivuhaan kentta

Lemmensilta

Roikolantie

Yhteensé

Kaikki yhteensa

Tilintarkastajan palkkiot
BDO Audiator Oy

Tilintarkastuspalkkiot
EU-hankkeiden tarkastus
Erityispalvelut
Tarkastuslautakunta
Palkkiot yhteensa

2023 2022

101

5 358

401 295 3043

30 783

14 773

17 279 31375
231782
12 650
18 046
57 293
10 050

748 395 85 434

14 681 4 333

2200
6 437

21118 6 533

10 408 12 157

370 16 803

3775

23 020

5580

25621

18 1072 351 860

19 1850 438 816

961 363 530 783

2023 2022

18 390 7 453

0 0

18 390 7453
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Henkiloston lukumaara 2023 2022
(sis.my6s kaikki maaraaikaiset, sijaiset ja tyollistetyt)
Yleishallinto 21 14
Sivistyspalvelut 293 314
Tekniset palvelut 19 91
Ympaéristopalvelut 18
Yhteensa 351 419
Tilikauden palkat
Kayttétalous
Rahapalkat 11 212 370 11 925 654
Elakkeet
Elakevakuutusmaksut 2 359 593 2 948 035
Muut henkilésivukulut 461 891 474 177
Sv-ym. Korvaukset -130 195 -163 296
Yhteensa 13 903 659 15 184 570
Luontoisedut 83 939 97 165
Kayttdtalous yhteensa 13 987 598 15 281 735
Investoinnit
Palkat 41 972 51 332
Elakevakuutukset 8 293 9994
Muut henkildstokulut
Investoinnit yhteensa 50 265 61 326
Palkkakustannukset yhteensa
Rahapalkat yhteensa 11 254 342 11 976 986
Elékkeet yhteensa 0 0
Elakevakuutukset yhteensa 2 367 886 2 958 029
Muut henkilésivukulut yhteensa 461 891 474 177
Sv-ym.korvaukset yhteensa -130 195 -163 296
13 953 924 15 245 896
Luontaisedut yhteensa 83 939 97 165
Yhteensa 14 037 863 15 343 061
Luottamushenkildiden palkkioista perityt ja tilitetyt
luottamushenkilémaksut
2023 2022
Suomen Keskusta r.p./Hpj kunnallisjarjesto 3139,75 3 454,75
Perussuomalaiset/Hpj Perussuomalaiset 475,00 510,50
Sosiaalidemokraattinen puolue/Hpj Ty Sarastus 2 838,76 2 952,38
Tilitetyt luottamushenkildmaksut
yhteensa 6 453,51 6 917,63




Kaupungin ja intressitahojen valiset oleelliset tiedot:

Kaupunki on maksanut tilikaudella 100 %:sti omistamalleen Haapajarven Yrityspalvelut Oy:lle 334
800 euroa elinkeinoelaméan kehittamiseen.

Kaupunki on antanut Haapajarven Yrityspalvelut Oy:lle (100 % tytaryhtit) omavelkaisia takauksia
Kuntarahoitus Oyj:n lainoille, joiden padomat tilikauden lopussa ovat yhteensa 441 380,00 euroa.
Kyse on ennen tilikautta kaupunginvaltuuston mydntamista takauksista. Koska kyse on kaupungin
100 %:sti omistamasta tytaryhtiosta, ei takauksiin liity tavanomaista suurempaa riskia.

Kaupunki on antanut Kiinteistd Oy Haapajarven Vuokrataloille (100 % tytaryhtid) 300 000 euron
lainan seka omavelkaisia takauksia yhteensa 5 121 139,50 euroa. Yhtié on antanut kaupungin
vuonna 2023 antamille takauksille kaupungin myodntamille takauksille vastavakuutena kiinnityksia
rakenteilla oleviin kiinteistoihin kaupungin asettamien ehtojen mukaisesti taydesta takaussum-
masta eli 2 913 920 eurolla.

Kiinteisté Oy Haapajarven Vuokratalot on tdman lisdksi antanut aiemmille takauksille 476 475,78
euron vastavakuuden (panttikirja). Kyse on ennen tilikautta kaupunginvaltuuston myéntamista ta-
kauksista. Koska kyse on kaupungin 100 %:sti omistamasta tytaryhtiosta, ei takauksiin liity tavan-
omaista suurempaa riskia.

Kaupunki on antanut Haapajarven Lampd Oy:lle (75,09 % tytaryhtid) omavelkaisen takauksen
Suomenselan Osuuspankin lainalle, jonka paaoma tilikauden lopussa on 6 850 828,60 euroa. Kyse
on ennen tilikautta kaupunginvaltuuston mydntamasté takauksesta. Yhtio on antanut 5 172 800 eu-
ron vastavakuuden (kiinteistokiinnitys) kaupungin antamille takauksille.

Kaupunki on antanut Pyhanet Oy:lle (31,1 % osakkuusyhtid) takauksia Suomenseldn Osuuspankin
lainoille, joiden pddomat tilikauden lopussa ovat yhteensd 787 878,72 euroa. Takauksia vastaan
on saatu 2 062 000 euron panttikirja. Kyse on ennen tilikautta ja tilikauden aikana (62 000 €) kau-
punginvaltuuston myontamista takauksista.

Kaupunki on antanut alueen kuntien yhteisesti omistamalle Vesikolmio Oy:lle (14,25 % omistus-
osuus) omavelkaisia takauksia seuraavasti (padomat 31.12.2023): Kuntarahoitus Oyj (4 lainaa) yh-
teensa 5 062 312,50 euroa. Kyse on ennen tilikautta kaupunginvaltuuston myontamista takauksista
Koska kyse on kuntien yhteisesti omistamasta yhtidsta, ei takauksiin liity tavanomaista suurempaa
riskid. Vesikolmio on antanut kaupungille 1.100.000 euron, 750.000 euron ja 1.050.000 euron vas-
tavakuudet.

Kaupunki on antanut alueen kuntien yhteisesti omistamalle Vestia Oy:lle (8,18 % omistusosuus)
takauksia Kuntarahoitus Oyj:n lainoille, paaomat tilikauden lopussa yhteensa 111 907,80 euroa.
Takaukset on myodnnetty vastavakuudetta. Kyse on ennen tilikautta kaupunginvaltuuston myonta-
mista takauksista. Koska kyse on kuntien yhteisesti omistamasta yhtiosta, ei takauksiin liity tavan-
omaista suurempaa riskia.

Kaupunginjohtajan kanssa on joulukuussa 2023 solmittu kuntalain mukainen johtajasopimus, jossa
on sovittu erokorvauksena kuuden kuukauden palkkaa vastaavasta kokonaispalkasta, joka sopi-
mushetkell& on 45 000 euron suuruinen.
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Arvonlisdveron palautusvastuu

Kiinteistdjen uudisrakentamisen ja perusparannuksen menot
Palautusvastuu vuonna 2008 ja sen jalkeen hankittujen osalta 10 v

v.2014

Uimahalli

Paivakoti Satakieli

Yhteensé

ALV 24 % / pal.vast. 0%

v.2015

Uusi uimahalli Ronkaala

Uimabhalli

Karjalahden palvelukeskus
Monitoimitalo

Yhteensa

ALV 24% / pal.vast. 10 %

v.2016

Uimabhalli

Paloasema

Martinmaki/esikoulu

Kulttuuritalo

Esikoulu

Elainlaékarin vastaanotto
Yhteensa

ALV 24 % pal.vast. 20 %

v.2017

Uimabhalli

Paloasema

Stolle

Tiitonkoulu

Valiojan koulu

Oksavan koulu
Martinmaki/esikoulu
Kulttuuritalo
Elainlaakarin vastaanotto
Muut kohteet/korjaukset
Yhteensa

ALV 24 % pal.vast. 30 %

v.2018

Lukio

Uimabhalli
Paloasema
Ylaaste
Terveyskeskus

ALV-pal.vas-
Hankinnat ALV-pal.vastuu | Hankinnat tuu
v.2023 v.2023 v.2022 v.2022
111 284 111 284
1109 312 1109 312
1220 596 1220 596
292 943 0 292 943 29 294
152 698 152 698
3457 3457
122 118 122 118
32615 32615
310 888 310 888
74 613 7461 74 613 14 923
1480 616 1480 616
31628 31628
55 762 55 762
15 062 15 062
14 990 14 990
8 638 8 638
1 606 696 1 606 696
385 607 77121 385 607 115 682
3642 609 3 642 609
2576 2576
13 506 13 506
40 363 40 363
35648 35 648
9738 9738
15 523 15 523
2013 2013
92 626 92 626
7614 7614
3862 216 3862 216
926 932 278 080 926 932 370773
417 311 417 311
45712 45712
39 449 39 449
283 513 283 513
43 385 43 385
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Hotelli-Ravintola

Oksavan koulu

ST-tuote

Virastokeskus

Kulttuuritalo

Yhteensé

ALV 24 % pal.vast. 40 %

v.2019
Terveyskeskus
Ylaaste

Uusi paloasema
Virastokeskus
Kirjasto-kulttuuritalo
Tiiton koulu
Stahlbergin museo
K.J.Stahlbergin koulu
Oksavan koulu
Yhteensa

ALV 24 % pal.vast.* 50 %

v.2020

Ylaaste

Uusi paloasema

Terveyskeskus

Paivakoti Kartano

Koivuhaan sosiaalitilat

Yhteensa

ALV 24 % pal.vast. 60 %

v.2021

Monari, valaistus ja alakatot
Ylaaste

Satakieli, ulko-ovet
ST-tuote

Paloasema, péaivystystilat
K.J.Stahlbergin koulu
Terveyskeskus

Jukolan paivakoti
Yhteensa

ALV 24 % pal.vast. 70 %

v.2022

Oksavan koulu

Ylaaste

Lukio, valaistus
Pesapallokentén huoltorakennus
Monitoimitalo

Lukio, vesikatto

ST-tuote, vesikatto

12 343 12 343
11 475 11 475
20 120 20 120
12 624 12 624
22 296 22 296
908 228 908 228
217 975 87190| 217975 108 987
161 328 161 328
122 269 122 269
2 422 444 2 422 444
2 053 2 053
67 416 67 416
30 542 30 542
9 839 9 839
15 049 15 049
10 581 10 581
2841521 2841521
681 965 340983| 681965 409 179
717 142 717 142
2 285 880 2 285 880
17 022 17 022
119 964 119 964
20 000 20 000
3160 008 3160 008
758 402 455041| 758 402 530 881
45 632 45 632
420 005 420 005
12 600 12 600
16 039 16 039
12 176 12 176
71675 71675
194 309 194 309
364 342 364 342
1136 777 1136 777
272 826 190 978| 272826 218 261
330 330
603 603
20 951 20 951
5 358 5 358
27 163 27 163
1251 1251
68 986 68 986
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Paloasema, paivystystilat 62 473 62 473

K.J.S uusi koulu 245 574 245 574

Terveyskeskus 3546 258 3546 258

Terapiayksikon tilat 19781 19781

Jukolan paivakoti 1770218 1770218

Yhteensa 5768 947 5768 947

ALV 24 % pal.vast. 80% | 1384547 1107 638 | 1384547 1246 092

v.2023

Tiiton koulun kunnostukset 11 282

Lukion valaistus 38 683

Terveyskeskus 6 223 958

Jukolan paivékoti 2022 1773 107

Stahlbergin museo 25 757

Tiiton koulun parakit 26 081

Yhteensa** 8 098 869

ALV 24 % pal.vast. 90 % | 1943729 1749 356

ALV:n palautusvastuu Kaupunki 6 939 539 4293848| 5125760 3044 073

Alv-palautusvastuut Konserni v.2023 v.2022

Hpj:n Yrityspalvelut 81 840 109 121

Jedu 807 185 103 353
889 025 212 474

Arvonlisdveron palautusvastuut Konserni

yht. 5182873 3256547
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Muut taseen ulkopuoliset jarjestelyt/ KORONVAIHTOSOPIMUKSET

Haapajarven kaupungilla on 31.12.2023 voimassa olevia tai vuoden 2023 aikana paattyneita koronvaihtoso-
pimuksia seuraavasti:

Koronvaihtosopimus 25.11.2013 Kuntarahoitus Oyj:n kanssa. Sopimuksen alkamispéivé on 4.12.2013 ja
paattymispaiva 4.12.2023 ja nimellisméara on 3.295.000 euroa. Sopimus on tasalyhenteinen, puolivuosittain
a’ 164 750 euroa, ensimmainen lyhennys 4.6.2014. Kiinteédkorko on 1,360 % -yksikk6a p.a. Talla koronvaih-
tosopimuksella suojataan kaupunginhallituksen 5.11.2013 ottamaa 3 295 000 euron vaihtuvakorkoista ta-
lousarviolainaa. Koronvaihtosopimus on tehty suojaamistarkoituksessa ja kohdistuu siis téhan tiettyyn lai-
naan.

Koronvaihtosopimus 28.6.2016 Kuntarahoitus Oyj:n kanssa. Sopimuksen alkamispaiva on 1.1.2019 ja paat-
tymispaiva 1.1.2029 ja nimellismaara on 5 000 000 euroa. Sopimus on kertalyhenteinen. Kiinted korko on
0,805 % -yksikkoa p.a. Talla koronvaihtosopimuksella suojataan Haapajarven kaupungin koko lainasalkkua
nimellismaaraan saakka. Koronvaihtosopimus on tehty suojaamistarkoituksessa ja suojaa lainasalkun vaih-
tuvakorkoisissa lainoissa tapahtuvia korkojen muutoksia vastaan. Tama koronvaihtosopimus on ns. tasesuo-
jaus ja silla suojataan myds jatkossa mahdollisesti tulevia vaihtuvakorkoisia lainoja. Kaupungilla on tdmén
tasesuojauksen tarkoittamia vaihtuvakorkoisia lainoja jaljella vuoden vaihteessa 15 502 927 euroa.

Korkoputkisopimus 20.2.2020 Suomenselan Osuuspankin kanssa. Sopimuksen alkamispaiva on 20.2.2020
ja paattymispaiva 19.2.2030 ja nimellismaéara 4 545 000 euroa. Sopimus on tasalyhenteinen, puolivuosittain
a’ 227 250 euroa, ensimmainen lyhennys 20.8.2020. Kiintedakorko on 0,38 % -yksikkta p.a. Talla korkoputki-
sopimuksella suojataan kaupunginhallituksen 20.2.2020 ottamaa 4 545 000 euron vaihtuvakorkoista talous-
arviolainaa. Korkoputkisopimus on tehty suojaamistarkoituksessa ja kohdistuu siis tdhan tiettyyn lainaan.

Kaupungin lainasalkusta 67 % on kiinteakorkoisia lainoja tai vahintdan 5 vuodeksi sidottuja korkoja. Vaihtu-
vakorkoisia lainoja lainasalkusta on kokonaisuudessaan 33 %. Tilapaislainoja oli vuoden vaihteessa
5 500 000 euroa.

Haapajarven kaupunki on tehnyt kaikki koronvaihtosopimukset suojaamistarkoituksessa eika niilla kayda
kauppaa.

Kaupunki on sitonut pitkaaikaisten lainojen vaihtuvan koron koronvaihtosopimuksella kiinteaan korkoon. Nai-
den koronvaihtosopimusten mukainen kiintean koron kustannus on kirjattu rahoituskuluihin tilikaudelle.
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Muut taseen ulkopuoliset jarjestelyt

Jarjestelyn tarkoitus Konserni Kunta

2023 2022 2023 2022

Koronvaihtosopimus Kuntarahoitus Oyj 32124
Tehty yksittdisen lainan korkoriskin suojaamiseksi.
Sopimuksella muutettu vaihtuvat korot kiinteiksi
Lainan ja koronvaihtosopimuksen pddoma,
erdpdiva seka koronmaksupaivat vastaavat toisiaan.
Sopimus erdantyy 4.12.2023
Lainapadomaa vastaava nimellisarvo yhteensa 329 500,00 329 500,00
Kaypa arvo (pankin ilmoituksen mukaan) 3465,62 3 465,62

Koronvaihtosopimus Kuntarahoitus Oyj 46617
Tehty suojaamaan koko lainasalkkua
Sopimuksella muutettu vaihtuvat korot kiinteiksi
Koronvaihtosopimus on kertalyhenteinen
Sopimus erdantyy 1.1.2029
Lainapaaomaa vastaava nimellisarvo yhteensa 5000 000,00 5 000 000,00 5000 000,00
Kaypa arvo (pankin ilmoituksen mukaan) 382 385,48 382 385,48 644 091,97

Korkoputkisopimus Suomenseldn Osuuspankki
Tehty yksittdisen lainan korkoriskin suojaamiseksi.
Viitekorkoa ei voi vaihtaa voimassaoloaikana
Velka erdantyy 20.2.2030
Lainapaaomaa vastaava nimellisarvo yhteensa 2 954 250,00 2 954 250,00 3408 750,00

Kaypa arvo ilmoitetaan velan erddntyessa

Eriytetyt toiminnot kirjanpidossa

Jos kunta tai kuntayhtyma taikka niiden maaraysvaltaan kuuluva yksikké harjoittaa kilpailutilanteessa markki-
noilla tapahtuvaa taloudellista toimintaa, on siitd pidettava erillista kirjanpitoa. Tamé perustuu Kilpailulain 30
d 8:8an ja on tullut voimaan 1.1.2020.

Haapajarven kaupungilla on em. lain tarkoittamaa toimintaa seuraavasti:

- Kaupungilla on yhteistydsopimus kiinteistdnhoidosta, siivouspalveluista ja ulkoalueiden hoidosta Kiinteisto

Oy Haapajarven Vuokratalojen kanssa.

- Kiinteist6jen hoito, siivouspalvelut ja ulkoalueiden hoito Kiinteistd Oy Haapajarven Vuokrataloille oli vuoden
2022 aikana yhteensa n. 108.000 euroa seka isénndintipalkkiot n. 6.000 euroa.

- Lisaksi on muita pienempia yhteistydmuotoja kaupungin tytaryhtididen (Vuokratalot, Yrityspalvelut, Haapa-
jarven Lamp6 Oy ja Haapajarven Vesi Oy) seké Ppky Selédnteen kanssa.

Seuraavassa tuloslaskelmassa olevat eriytettyjen toimintojen erat sisaltyvat kaupungin normaaliin tilinpaa-
tokseen ja tulokseen.
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Eriyttamisvelvollisuus
Kilpailulaki 30 d §
TULOSLASKELMA

TOIMINTATUOTOT
TOIMINTAKULUT
TOIMINTAKATE
KORKOTUOTOT

MUUT RAHOITUSTUOTOT
KORKOKULUT

MUUT RAHOITUSKULUT
VUOSIKATE

SUUNNITELMAN MUKAISET
POISTOT

TILIKAUDEN TULOS
TILIKAUDEN YLIJAAMA/ALIJAAMA

1101 (100.00%)

Haapajarven
yrityspalvelut Oy

427 553,71
-360 096,95
67 456,76
3 659,00
0,00

-5 940,44
0,00

65 175,32
-61 338,33

3 836,99
3 836,99

1102 (100.00%)

Koy Haapajarven
Vuokratalot

1 565 764,86
-1 223 100,26
342 664,60

1 306,23
0,00

=72 072,47

-9 862,07
262 036,29
-220 724,87

41 311,42
41 311,42

1103 (100.00%)

Asoy Haapajéarven

33 329,05
-30 726,72
2 602,33
0,01

21 520,20
-7 017,59
0,00

17 104,95
-17 104,95

0,00
0,00

1104 (100.00%)

Haapajarven Vesi

1543 461,04
-1 529 312,26
14 148,78
0,00

14 295,70
0,00

-16,84

28 427,64
-213 442,52

-185 014,88
-185 014,88

1105 (100.00%)

Haapajarven
Lampd Oy

5026 044,31
-3 268 823,70
1757 220,61
0,00

69 330,45
0,00

-376 462,12

1 450 088,94
-929 477,79

12 754,94
-511 434,82

3001 (40.08%)
Ppky Selanne

844 086,17
-832 839,70
11 246,47
0,00

9 556,11
-53,54
-9671,87
11 077,17
-11 077,17

0,00
0,00

Yhteensa

9 440 239,14
-7 244 899,59
2 195 339,55
4 965,24

114 702,46
-85 084,04
-396 012,90
1833 910,31
-1 453 165,63

-127 111,53
-651 301,29
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Haapajarvella kesdkuun 19. paivana 2024 séahkoisesti allekirjoitettu

Jonna Tamminen
kaupunginjohtaja

Olemme antaneet suorittamastamme tilintarkastuksesta tdndan kertomuksen.

Haapajarvella . paivana kuuta 2024

BDO Audiator Oy
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Luettelo kaytetyista tilikirjoista vuonna 2023:

Tasekirja
e Tuloslaskelma
¢ Rahoituslaskelma
e Tase
e Toteutumisvertailu
- kayttotaloudesta
- investoinneista
- tuloslaskelmasta
- rahoituslaskelmasta
- toteutumayhteenveto
e Toimintakertomus
e Konsernitase
e Liitetiedot
- kaupungin liitetiedot
- konsernin liitetiedot

Paivakirja
Paakirja

e Tulostilierittely
e Tasetilierittely

Selvitys kirjanpidon sailytyksesta vuonna 2023:

Tasekirja: Sidottuna, pysyvasti sailytettava
Paivakirja ja paakirja:

Tulosteena, sailytys 10 vuotta

Sailytys: Kaupungin arkistossa
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Vuosi: 010123

_ Nrosarja  Nimi
1 Alkusaldot
2 Talousarvio
3 Lisamaararaha
10 Muistio, ulk.RD
15 Muistio, ulk. EREondo
20 Muistio, sis. RD
25 Muistio, sis. Rondo
34 Kayttdomaisuus
39 KOM-muistiot
60 SONET -wvarasto
96 Bujjetointitositteet
101 Pankin tiliocte
102 Palkat
103 Manual.tiliotteet
110 ME Laskulaji 11
130 MR Laskulaji 13
140 MR Laskulaji 14
210 MR Laskulaji 21
330 MR Laskulaji 39
400 MR Laskulaji 40
410 MR Laskulaji 41
420 MR Laskulaji 42
430 MR Laskulaji 43
440 MR Laskulaji 44
450 MR Laskulaji 45
460 ME Laskulaji 46
470 MR Laskulaji 47
430 MR Laskulaji 49
500 MR Laskulaji 50
510 MR Laskulaji &1
511 Manuaalisucoritukset
521 Viitesuoritukset
530 MR Laskulaji 53
531 Hyv.laskujen kuittau
540 MR Laskulaji 54
580 MR Laskulaji 58
610 MR Laskulaji 61
620 MR Laskulaji 62
630 MR Laskulaji 63
630 MR Laskulaji 69
700 MR Laskulaji 70
ao1 Ostolaskut
839 Ostomaksut
980 MR Laskulaji 98
5391 Konsernin alkusaldot
992 Konsernin tytar/ky
533 Konsernikirjaukset
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