Tasopalkkamallin kdytto6nottoa varten perustettava tyoryhma
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KT on yleiskirjeessan 25.1.1025 ilmoittanut, ettd neuvotteluosapuolet KT,
JAU, JUKO ja SOTE ovat saavuttaneet neuvottelutulokset KVTESin
uudesta tasopalkkajarjestelmasta. KT:n ja jarjestdjen hallinnot ovat
hyvaksyneet neuvottelutuloksen.

Tasopalkkajarjestelma tulee voimaan 1.2.2025. Paikallisen
toimeenpanovaiheen suunnittelu ja aikatauluttaminen on syyta aloittaa heti.

Muutokset koskevat KVTESin palkkauslukua, palkkahinnoitteluliitteita ja
eraita muita maarayksia. 31.1.2025 voimassa ollutta palkkauslukua ja
litteitd noudatetaan kuitenkin 30.9.2025 saakka. Mikali toimeenpanovaihe
paikallisesti saadaan valmiiksi aiemmin, uutta jarjestelmaa voi noudattaa jo
ennen 30.9.2025.

Tasopalkkamalliin siirtymisen valmistelussa on tarpeellista, etta
Haapajarven kaupungilla nimetdan palkkamallin valmistelutyéryhma.

Valmistelija/lisatietoja: vt. talous- ja hallintojohtaja

Paatosehdotus YT-toimikunta nime&a tasopalkkamallin kayttoonottoa valmistelevan
tyéryhman.
Paatos Yt- toimikunta nimeaa,

Tasopalkkamallin tyéryhmaan:
Paivi Lassila, JUKO

Satu Jaakonaho, JHL

Anita Rivander, JYTY

Jonna Tamminen, kaupunginjohtaja
Tiina Isotalus, vs. henkildstojohtaja

Erillinen OVTES ryhma G:n neuvotteluryhmaan nimetaan:
Paivi Lassila, JUKO

Merja Eilola, sivistysjohtaja
Tiina Isotalus, vs. henkiléstdjohtaja

Ryhmien sihteeriksi nimetdan Kati Turunen.

Neuvotteluissa edetdan vastuualuekohtaisesti niin, ettad toimialajohtajat
ovat mukana oman toimialansa neuvotteluissa.



