
 
Merkkipäiväsäännön päivittäminen 
KHALL 18.02.2025 § 41    
35/01.00.00/2025    
 
 

Haapajärven kaupunki haluaa huomioida palvelusuhteessa ja 
luottamustehtävissä olevan henkilöstönsä merkkipäiviä. 
Merkkipäiväohjeessa määritellään toimintaohjeet työnantajan  
edustajalle tilanteisiin, joissa viranhaltijaa, työntekijää ja 
luottamushenkilöä muistetaan erilaisten merkkitapahtumien 
yhteydessä.  
 
Merkkipäiväohjeen tarkoituksena on, että kunnan henkilöstön 
merkkipäivät huomioidaan tasapuolisesti. Merkkipäiväohjeessa 
huomioidaan myös luottamushenkilöiden muistaminen. Huomioitavia 
merkkipäiviä ovat eläkkeelle siirtyminen, ikämerkkipäivät sekä toisen 
työnantajan palvelukseen siirtyminen. Lisäksi ohjeistetaan 
hautajaisten huomioiminen sekä ansiomerkkien hakeminen. 
 
Kaupunginhallitus voi lisäksi päättää huomattavasti ansioituneen 
luottamushenkilön kohdalla erityisistä huomionosoituksista ja 
kaupunginjohtaja voi tehdä huomattavasti ansioituneen työntekijän 
kohdalla tästä säännöstä poikkeavan päätöksen erityisestä 
huomionosoituksesta. 
 
Uudistettu merkkipäiväsääntö liitteenä. Aiempi sääntö oheismateriaalina. 

 
 

 Valmistelija: Jonna Tamminen, 044 4456 113 
 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy merkkipäiväsäännön. Uudistettu 

merkkipäiväsääntö tulee voimaan 1.3.2025 alkaen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
 
 
 
YHTT 28.01.2025 § 6  
  
 
 

Haapajärven kaupungin merkkipäiväsääntö on laadittu vuonna 2007. 
Merkkipäiväsääntöä on syytä päivittää huomioiden kaupungin taloudellinen 
tilanne sekä työntekijöiden ja luottamushenkilöiden yhdenvertainen 
kohtelu. 
 
Vanha merkkipäiväsääntö liitteenä. 
 
Kokouksessa tullaan esittelemään työnantajan muutokset 
merkkipäiväsääntöön ja sovitaan kaupunginhallitukselle esiteltävä 
päivitetty merkkipäiväsääntö. 
 



 Valmistelija/lisätietoja: Jonna Tamminen, 044 4456 113 
 

 
Päätösehdotus Hyväksytään kaupunginhallitukselle esiteltävä päivitetty 

merkkipäiväsääntö. 
 

Päätös Yt-toimielin kävi keskustelun merkkipäiväsäännöstä ja esittää, että 
kaupunginhallitus hyväksyy päivitetyn merkkipäiväsäännön. 

 
 
 


