HAAPAJARVEN VANHUS- JA VAMMAISNEUVOSTON TOIMINTASAANTO 2025-2029

1§ Tarkoitus

Vanhus- ja vammaisneuvoston tehtdavana on edistdaa ikaantyneiden ja
vammaisten henkildiden yhdenvertaisuutta ja osallisuutta seka vaikuttaa
heille tarkoitettujen palveluiden, esteettomyyden ja elinympariston
kehittamiseen kunnassa. Neuvosto tekee aloitteita, esityksia ja antaa
lausuntoja vanhuksia ja vammaisia koskevissa asioissa, toimien neuvoa-
antavana elimena kunnalle. Neuvosto pyrkii my6s edistamaan
ikdantyneiden ja vammaisten henkildiden osallistumista yhteiskunnallisiin
toimintoihin ja sukupolvien valista vuoropuhelua. Neuvosto voi pyytaa
kunnan vastuulla olevia tahoja antamaan tietoa ja selvityksia seka
osallistua kunnan eri hallinnonaloilla tehtavaan suunnitteluun ja

seurantaan.

Hyvinvointialuelaki 32 § mukaan aluehallituksen on asetettava
ikdantyneen vaeston osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien
turvaamiseksi hyvinvointialueen vanhusneuvosto sekda vammaisten
henkildiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
hyvinvointialueen vammaisneuvosto. Vaikuttamistoimielinten jdsenet
valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien
vaikuttamistoimielinten jasenista siten, etta kustakin
vaikuttamistoimielimesta valitaan vahintaan yksi edustaja. Haapajarven
vanhus- ja vammaisneuvosto valitsee jdasenensa hyvinvointialueen

vammaisneuvostoon ja vanhusneuvostoon.



28§ Kokoonpano

Viimeistaan kuukautta ennen neuvoston nelivuotisen toimikauden
paattymista Haapajarven kaupungissa toimivat vanhus-, vammais-,
kansanterveys- sekda omaishoitajajarjestdjen edustajat kutsutaan koolle.
Kaikki yvhdistykset/jarjestot, jotka osallistuvat neuvoston
jarjestaytymiskokoukseen, saavat edustajansa vanhus- ja
vammaisneuvostoon. Kokouksessa yhdistykset/jarjestot ilmoittavat
varsinaiset jasenet ja varajasenet uuteen neuvostoon. Vanhus- ja
vammaisneuvoston asettaa kaupunginhallitus neuvoston esityksen

perusteella. Kaupunginhallitus nimeda neuvostoon oman edustajansa.

Haapajarvella toimivat vanhus-, vammais- ja sosiaali- ja terveysjarjestot
ilmoittavat halukkuudestaan osallistua neuvoston toimintaan ennen
neuvoston nelivuotisen toimikauden paattymista. Toimintaan voidaan
myos kutsua mukaan em. jarjestoja. Jarjestot valitsevat keskuudestaan
edustajansa (jasen ja varajasen) vanhus- ja vammaisneuvostoon.
Yhdistysten/jarjestojen lisdksi neuvostossa on edustaja Haapajarven
seurakunnalta, Haapajarven kaupungin sivistyspalveluista ja teknisista
palveluista ja Haapajarven kaupunginhallituksesta. Vanhus ja
vammaisneuvoston sihteerind toimii  kunnan viranhaltija tai

tyosopimussuhteinen tyontekija.

Neuvostoon valittu yhdistys/jarjest6 voi vaihtaa edustajaansa
toimikauden puolivdlissa. Jarjestd nimeaa itse mahdollisen uuden

edustajan ja ilmoittaa uuden edustajan nimen neuvoston sihteerille.



Neuvosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
kahdeksi vuodeksi kerrallaan. Neuvosto voi paattaa, etta valitut

puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja jatkavat nelivuotiskauden loppuun.

3§ Tehtavat

Vanhus- ja vammaisneuvoston tehtavana on:

Palveluiden kehittaminen: Vaikuttaa vanhus- ja vammaispalveluiden

tasoon ja kehittamiseen.

Esteettomyys: Edistaa julkisten ja yksityisten tilojen esteettomyytta.

Yhdenvertaisuus ja osallisuus: Edistaa ikaantyneiden ja vammaisten

henkildiden yhdenvertaista osallistumista yhteiskunnalliseen toimintaan.

Neuvoa-antava rooli: Toimii neuvoa-antavana elimena kunnan

paatdksenteossa.

Aloitteet ja kannanotot: Tekee aloitteita, esityksia ja antaa lausuntoja

vanhuksia ja vammaisia koskevissa asioissa.

Tiedottaminen: Tiedottaa neuvoston kasittelemista asioista. Edistaa
ikdihmisten ja vammaisten palveluihin liittyvaa tiedottamista ja

tiedonkulkua, jotta tietoa palveluista olisi kaikkien ulottuvilla.



Yhteistyo: Edistada yhteisty6ta ja vuoropuhelua jarjestéjen ja kunnan
valilla. Edistdaa yhteistyota Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen

vammaisneuvoston ja vanhusneuvoston kanssa.

Tama toimintasdaantd on vanhus- ja vammaisneuvoston 1.10.2025

kokouksessaan hyviaksymien uudistusten mukainen.
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