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Haapajärven kaupungin etäytöohje on ollut osa kaupungin 
henkilöstöhallinnon ohjetta. Tarkastuslautakunta on vuoden 2024 
arviointikertomuksessaan kiinnittänyt huomiota etätyöohjeen päivittämisen 
tarpeeseen. Tarkastuslautakunta katsoi, että työohjeiden tulee olla riittävän 
selkeitä ja yksiselitteisiä vuoden 2025 loppuun mennessä. 
 
YT-toimikunta on käynyt lähetekeskustelun etätyöohjeen päivittämisestä 
kokouksessaan 6.11.2025 ja lisäksi etätyöohjeen päivityksen tarpeita on 
pyydetty kaupungin esihenkilöiltä.  
 
Etätyöohjetta on tarkoituksenmukaista päivittää niin, että se ottaa 
paremmin huomioon eri työyksikköjen ja työtiimien tarpeet. 
Lähtökohtaisesti kaupungin työtehtäviä ei voi kokonaan suorittaa etätyönä 
eikä etätyön tekeminen saa häiritä työtehtävien hoitoa tai työtiimin 
yhteistyötä. Etätyön mahdollistaminen on hyvää työnantajapolitiikkaa ja 
pitovoimatekijä kun osaavaa työvoimaa halutaan kaupungin palvelukseen. 
Etätyö tuo työhön joustavuutta niin työntekijän kuin työnantajan 
näkökulmasta. 
 
Päivitetty etätyöohje liiteenä. 

 
 
 

 Valmistelija/lisätietoja: vs. talous- ja hallintojohtaja Tiina Isotalus 
 

 
Päätösehdotus 
 Kaupunginhallitus hyväksyy päivitetyn etätyöohjeen. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 


