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Haapajärven kaupunki tekee uutta kaupunkistrategiaa valtuustokaudelle 
2025-2029. Osana strategiatyötä halutaan osallistaa eri sidosryhmiä kuten 
järjestöjä, yrittäjiä, asukkaita sekä kaupungin vaikuttamistoimielimiä. 
Henkilöstön osallistaminen kuuleminen osana strategian laatimista sekä 
strategian jalkauttamistyössä on ratkaisevan tärkeää onnistuneen 
kaupunkistrategian luontiin ja implementointiin. 
 
Henkilöstön tulevaisuuskysely suoritettiin nettikyselynä. Kysely oli auki 
24.11.2025-3.12.2025. Kyselyyn vastasi 83 henkilöstön edustajaa.  
 
Tulokset liitteenä. Monivalintakysymysten lisäksi kysely sisältä avoimia 
vastauksia, jotka avataan kokouksessa. 
 

 Valmistelija/lisätietoja: vs. talous- ja hallintojohtaja Tiina Isotalus 
 

 
Päätösehdotus 
 YT-toimikunta käy strategiakyselyn tuloksista keskustelun ja merkitsee 

tulokset tiedoksi. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 


