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Haapajärven kaupunki toteuttaa Kevan pohjalla työhyvinvointikyselyn 
henkilöstölle joka toinen vuosi. Kysely on toteutettu syksyllä 2025 niin, että 
vastausaika on ollut 24.11.-3.12.2025.  
 
Kyselyn tulokset esitellään kokouksessa. 
 

 Valmistelija/lisätietoja: vs. talous- ja hallintojohtaja Tiina Isotalus 
 

 
Päätösehdotus 
 YT-toimikunta merkitsee työhyvinvointikyselyn tulokset tiedoksi ja käy 

lähetekeskustelun tarvittavista toimenpiteistä työhyvinvoinnin 
edistämiseksi. 
 

Päätös 
 Merkittiin tiedoksi ja todettiin, että kehittämistoimenpiteisiin palataan 

alkuvuodesta 2026. 
 


