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Haapajärven kaupunginhallitus on kokouksessaan 18.2.2025 § 44 
vahvistanut henkilöukntaeduksi 50 euroa kulttuuri- ja liikuntasetelinä 
(epassi). Ohjeistusta tai kriteerejä setelin myöntämiseksi ei kuitenkaan ole 
laadittu. YT-toimikunnan on tästä johtuen laadittava ohjeistus setelin 
myöntämiseen ja käyttöön.  
 
Minimissään on linjattava kahdesta asiasta: kuinka pitkää työsuhdetta 
edellytetään edun saamiseksi ja vaikuttaako osa-aikaisuus setelin arvoon. 
Haapajärven kaupungilla on töissä sekä vakituista että määräaikaista 
henkilökuntaa. Tästä johtuen on linjattava, kuinka pitkää työsuhdetta 
henkilökuntaedun saamiseksi edellytetään. Toisekseen on päätettävä, 
vaikuttaako osa-aikaisuus setelin arvoon pienentävästi. 

  
 

 Valmistelija/lisätietoja: Talous- ja hallintojohtaja Marianne Ahmaoja 044 4456 132 
 

 
Päätösehdotus 

Yhteistyötoimikunta päättää henkilökuntaedun myöntämisen 
ohjeistuksesta. 

 
Päätös 

Päätettiin, että 50 euron epassi-etu edellyttää 6 kk:n työssäoloa. 
Esihenkilöt ilmoittavat talous- ja hallintojohtajalle määräaikaisten osalta, 
kun 6 kuukautta tulee täyteen. 

 
 


