Henkilostéhallinnon ohjeen paivittaminen

KHALL 05.05.2026 § 74
274/00.01.01.03/2025

Paatosehdotus

Paatos

YHTT 28.04.2026 § 32

Hallintosdanndn 27 §:n mukaisesti yleista paatdsvaltaa henkildstdasioissa
kayttda kaupunginhallitus, ellei laissa ole toisin sdadetty. Talla perusteella
henkilstohallinnon ohjeen hyvaksyy kaupungin hallitus.

Henkildstohallinnon paivitetty ohje liitteena.

Hallitus hyvaksyy liitteena olevan paivitetyn henkildstdhallinnon ohjeen
tulemaan voimaan 1.6.2026 alkaen.

Asia kasitellaan jatkokokouksessa 12.5.2026.

Asian kasittely jatkokokouksessa 12.5.2026: Mirjami Raisanen ehdotti, etta
kirjataan s. 11 etatyohon, etta etatyopaivana liukumia ei lahtokohtaisesti
voi kerryttaa, ellei esihenkil® katso sita tilannekohtaisesti valttamattomaksi.
Niina Tiitto kannatti Mirjami Raisasen ehdotusta. Hyvaksyttiin yksimielisesti
pohjaehdotus paatdkseksi Mirjami Raisasen tekstilisayksella.

Henkildstohallinnon ohjeiden etatydosiota on paivitetty
kaupunginhallituksen paatokselld 18.11.2025 § 247. Samassa
kokouksessa § 246 kaupunginhallitus on paattanyt purkaa
henkildstéhallinnon ohjeen.

Henkildstohallinnon ohje on koottu yhdeksi ohjeeksi esihenkildiden tyon
helpottamiseksi, kun kaikki henkiléstohallinnon ohjeet 16ytyvat samasta
ohjeesta. Samoin myds henkiléstdn tiedonetsinta helpottuu, kun jokaiselle
tilanteelle ei ole omaa ohjettaan, vaan kaikki on koottu yhteen ohjeeseen.

Talla perusteella henkiléstohallinnon ohje kootaan takaisin yhdeksi
ohjeeksi, jota voidaan paivittda luku tai kohta kerrallaan ja johon voidaan
tarpeen vaatiessa lisata lukuja ja kohtia. Henkildstohallinnon ohjeen alkuun
litetdan tassa yhteydessa taulukko paivityksien kirjaamista varten.

Ohjeeseen on myos lisatty liite 6, joka on lomake tydssa tietoon saatujen
tietojen seka tyovalineiden kasittelysta.



Paatosehdotus

Paatos

Paivitetty henkiléstohalinnon ohje on liitteena.

Valmistelija/lisatietoja: Talous- ja hallintojohtaja Marianne Ahmaoja 044 4456 132

Yhteisty6toimikunta suosittelee kaupunginhallitukselle henkildstdhallinnon
ohjeiden paivityksen hyvaksymista liitteen mukaisessa muodossa.

Sovittiin, etta talous- ja hallintojohtaja muokkaa henkiléstéhallinnon ohjeen
palkkausluvun seka syntymapaivavapaan hallitukselle menevaan versioon
vastaamaan tasopalkkamallia seka viime vuonna hyvaksyttya
merkkipaivasaantdéa. Muutoin hyvaksyttiin paatésehdotus.



