Kaupunginjohtajan virka
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Kaupunginjohtajan virkaan on tullut hakuaikana yhteensa 28 hakemusta.
Hakijoista 20 on muodollisesti kelpoisia hakijoita. Hakijayhteenveto on
tdman pykalan oheismateriaalina.

Virkaan on lisaksi esityslistan Iahettdmiseen mennessa jattanyt yksi hakija
suostumuksensa. Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain
(304/2003) 5 §:n mukaan kunnanjohtajan virkaan ja valtuuston paatoksen
mukaisesti muuhunkin kunnan virkasuhteeseen voidaan suostumuksensa
nojalla ottaa sellainenkin henkild, joka ei ole hakenut sita ja jonka
kelpoisuudesta on esitetty selvitys.

Hakijoista on tehty hakijavertailu, joka on taman pykalan liitteena.
Hakuprosessin edetessa on pyydetty tarjouksia konsulttiyrityksiltd toimia
apuna seka haastatteluprosessissa ettd mahdollisissa

henkildarvioinneissa.

Tarjoukset ovat oheismateriaalina.

Valmistelija/lisatietoja: Hille-Mari Tenhovuori puh. 044 4456 115

Paatésehdotus

Kaupunginhallituksen puheenjohtajan paatdsehdotus:

1. Kaupunginhallitus valitsee haastatteluun hakijoista ja suostumuksen
jattaneista henkildistd soveltuvimmat.

2. Kaupunginhallitus valitsee konsulttiyrityksen suorittamaan myéhemmin
paatettavien hakijoiden henkildarvioinnit. Lisaksi paatetaan, etta
otetaanko konsultti mukaan myds haastatteluryhman avuksi.

Paatos

Kaupunginhallitus

1. valitsee haastatteluun seuraavat ehdokkaat: Heikkinen Juha,
Hokkanen Olli, Jukkola Juho, Kinnunen Ari, Krankkala Toni,
Lahnalampi Anssi, Larsson Kalle ja Vayrynen Valtteri

2. Tarjouspyynnon jattaneista konsulttiyrityksista valittiin Ummon
Konsultointi Oy tekemaan henkildarvioinnin myéhemmin valituille
henkildille seka osallistumaan valittujen henkildiden haastatteluun
4.9.2026 ja 11.9.2026

Merkitaan poytakirjaan, ettd Mirjami Raisanen poistui kokouksesta tdman
pykalan kasittelyn aikana klo 20.27.



